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Dialogmg@de med Holstebro Kommune

RESUME

Der afholdes dialogmade med Holstebro Kommune om deres erfaringer med organisering af haller og

centre.

Sagsfremstilling

Mgdested: Idraetscenter Vest, Mozartsvej 5, Holstebro ved hovedindgangen og senere i mgdelokale 1

Fra Holstebro Kommune deltager Kultur- og Fritidschef Henrik Schou Zacho, Idraetsinspektgr Mogens Svejgaard
Poulsen og Centerleder Jon Slettum Aaes.
Fra Lemvig Kommune deltager fritidskonsulent Hanne Bjerg, skonomikonsulent Pernille Jakobsgaard og

sekretariatsleder Lene Kudsk.

| forbindelse med draftelser omkring Lemvig Kommunes fremtidige engagement i Lemvig Idraets- og Kulturcenter,
har der blandt andet veeret drgftet organisering.
Navigators pegede i deres analyse pa 3 forskellige former for organisering: Kommunalt idraetscenter, Kommunale

bygninger/selvejende drift og helt selvejende som nu.
Holstebro Kommune har erfaringer med bade kommunale haller og selvejende haller.

Kultur- og Fritidschef Henrik Schou Zacho vil orientere om Holstebro Kommunes erfaringer med kommunale og

selvejende haller.

Sagen afgores endelig af

Familie- og Kulturudvalget

DIREKTOREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,

¢ At Holstebro Kommunes erfaringer med organisering af haller og centre tages til efterretning.

BESLUTNING

Dialog med Holstebro Kommune gennemfart.

Gitte Winther Jeppesen deltog ikke i sagens behandling.



Fremtiden i Lemvig ldreets- og Kulturcenter

RESUME

Drgftelse af input fra afholdte m@der samt proces frem mod beslutning om Lemvig Kommunes fremtidige

engagement i Lemvig Idreets- og Kulturcenter.

Sagsfremstilling

Fritidskonsulent Hanne Bjerg, skonomikonsulent Pernille Jakobsgaard og sekretariatsleder Lene Kudsk deltager i
sagens behandling.

Pa temamgde i Kommunalbestyrelsen den 25. august 2020, blev der orienteret om Lemvig Idreets- og
Kulturcenters renoveringsbehov.

For at danne baggrund for Lemvig Kommunes fremtidige engagement i Lemvig Idreets- og Kulturcenter har Lemvig
Kommune bedt Navigators samle informationer fra tidligere analyser og supplere med eventuelle nye
undersggelser.

Navigators resultater blev fremlagt i foraret 2021 og efterfglgende draftet pa temamade i Kommunalbestyrelsen
den 24. marts, pa et dialogmade mellem Familie- og Kulturudvalget og Lemvig Idraets- og Kulturcenters bestyrelse

den 13. april 2021 og efterfalgende i Familie- og Kulturudvalget.

Lemvig Idreets- og Kulturcenter er en selvejende institution, hvor gverste myndighed er generalforsamlingen.
Kommunalbestyrelsen kan saledes kun tage beslutninger om Lemvig Kommunes fremtidige engagement i Lemvig
Idraets- og Kulturcenter under forudsaetning af, at generalforsamlingen tager overensstemmende beslutninger.

Neeste generalforsamling forventes afholdt i marts/april 2022.

Administrationen vil pad mgdet fremlaegge et forslag til en tidsplan, sa Lemvig Kommune inden generalforsamlingen
kan aflevere Kommunalbestyrelsens indstilling til fremtidig organisering af Lemvig Idraets- og Kulturcenter.

Familie- og Kulturudvalget er tidligere blevet praesenteret for fordele og ulemper ved Navigators 3 foreslaede
modeller for organisering.
For at komme nzermere, hvilken model Lemvig Kommunen gnsker, er der i tidsplanen indarbejdet forskelliger
indsatser.
Siden sidste draftelse i Familie- og Kulturudvalget er der:
» Afholdt dialogmade med hallernes og centrenes faellesrad, hvor dagsorden var en generel drgftelse af
fremtiden for haller og centre i Lemvig Kommune
» Afholdt mgde med haller og centres bestyrelse og ledelse omkring fremtidig samarbejde mellem haller og
centre
¢ Afholdt dialogmade med Holstebro Kommune vedrgrende deres erfaringer med forskellig organisering af
haller og centre

Sagen afgores endelig af

Familie- og Kulturudvalget



Vision, politikker og strategier
Strategi for Fritid og Kultur

DIREKTZREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,

e At forslaget til tidsplan dreftes og kvalificeres.
¢ At input fra afholdte mgder draftes.

BESLUTNING

Input blev draftet og tidsplan blev kvalificeret.
Gitte Winther Jeppesen deltog ikke i sagens behandling.



Siden sidst

RESUME

Siden sidst.

Sagen afgores endelig af

Familie- og Kulturudvalget

BESLUTNING

Intet at bemaerke.

Gitte Winther Jeppesen deltog ikke i sagens behandling.



Godkendelse af vedteegtsaendringer vedrgrende Kultursamarbejdet i
Midt- og Vestjylland

RESUME

Forslag til vedteegtseendringer vedrgrende Kultursamarbejdet Midt- og Vestjylland fremsendes til

godkendelse.

Sagsfremstilling

Foreningen Kultursamarbejdet i Midt- og Vestjylland har pa ekstraordinger generalforsamling
den 23. september 2021 godkendt nye vedtaegter, som forinden
er godkendt i bestyrelsen 10. september 2021.

Vedteegtsaendringen omfatter eendringer i forhold til ny §10 omhandlende Tegningsret.
AEndringen i vedtaegterne er blevet ngdvendig efter Slots- og Kulturstyrelsen har stillet krav
om, at Foreningen Kultursamarbejdet skal have eget CVR-nummer. Efterfglgende aendringer
vedrgrer udelukkende §-nummerering.

AEndringerne er som falger:

Tidligere vedtaegt

Ny vedteegt

§10. /Endring af vedtaegt

Stk. 1 Vedteegterne kan kun eendres med 2/3
flertal pa en generalforsamling, hvor
a&ndringsforslag fremgar af dagsordenen.

Stk. 2 Vedteegtsaendringer traeder i kraft, nar
alle medlemskommuner har godkendt
vedtaegtsaendringerne.

Stk. 3 /ndring af vedteegterne kraever
godkendelse i alle medlemskommunernes
kulturudvalg.

§10 Tegningsret

Foreningen tegnes af formanden. | formandens
fraveer tegnes foreningen af naestformanden.

Dispositioner i den daglige drift varetages af
sekretariatets ledelse.

§11. Omdannelse og oplasning

Stk. 1 Omdannelse eller oplgsning af foreningen
kan kun finde sted med 2/3 flertal pa to pa
hinanden fglgende generalforsamlinger, hvoraf
den ene skal veere ordineer.

Stk. 2 Omdannelse eller oplgsning af foreningen
kreever godkendelse i alle

§11. /Endring af vedtaegt

Stk. 1 Vedtaegterne kan kun aendres med 2/3 flertal

pa en generalforsamling, hvor aendringsforslag
fremgar af dagsordenen.

Stk. 2 Vedtaegtsaendringer traeder i kraft, nar alle
medlemskommuner har godkendt
vedtaegtsaendringerne.




medlemskommunernes kulturudvalg.

Foreningens formue overgar til kulturelle formal
i Midt- og Vestjylland. Disse fastleegges pa den
senest afholdte generalforsamling.

Stk. 3 Andring af vedteegterne kraever godkendelse
i alle medlemskommunernes kulturudvalg.

§ 12. Ikrafttraeden

Jvf. § 10 stk. 3

Denne vedtaegt er godkendt af bestyrelsen d.
12. marts 2021, af generalforsamlingen d. 15.
marts 2021 og er herefter sendt til godkendelse
i medlemskommunernes kulturudvalg.

§12. Omdannelse og oplasning

Stk. 1 Omdannelse eller oplgsning af foreningen
kan kun finde sted med 2/3 flertal pa to pa
hinanden fglgende generalforsamlinger, hvoraf den
ene skal veere ordineer.

Stk. 2 Omdannelse eller oplgsning af foreningen
kreever godkendelse i alle medlemskommunernes
kulturudvalg.

Foreningens formue overgar til kulturelle formal i
Midt- og Vestjylland. Disse fastlaegges pa den
senest afholdte generalforsamling.

§ 13. Ikrafttreeden

JVE. § 11 stk. 3

Denne vedtaegt er godkendt af bestyrelsen d. 10.
september 2021, af generalforsamlingen d. 23.
september 2021 og er herefter sendt til
godkendelse i medlemskommunernes kulturudvalg.

| henhold til nugeeldende vedtaegter §10 stk. 3, skal eendringer i vedtaegterne godkendes i alle
medlemskommunernes kulturudvalg, for at de er

gyldige.

De nye vedteegter i sin helhed er vedhaeftet som bilag.

Sagen afgores endelig af

Familie- og Kulturudvalget

Lovgrundlag

Ingen.




Vision, politikker og strategier

Ingen.

JKONOMI

@konomi og HR har ingen kommentarer.

DIREKTOREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,

o At forslaget til vedteegtsaendringer godkendes.

BESLUTNING

Godkendt.
Gitte Winther Jeppesen deltog ikke i sagens behandling.



Nye styrelsesvedtaegter for Menighedsbgrnehave og vuggestue

RESUME

Nye institutionsvedtaegter for dagtilbudet Menighedsbgrnehave og vuggestue.

Sagsfremstilling

Menighedsbgrnehaven og vuggestuen i Lemvig er en selvejende institution i henhold til Dagtilbudlovens § 19 stk. 3.
Dette betyder, at dagtilbudet drives af en privat leverandgr, men under tilsyn og godkendelse af

Kommunalbestyrelsen.

Institutionen skal nu have nye institutionsvedtaegter, der i forlaengelse af lovens bestemmelser skal godkendes

politisk.

De veesentligste eendringer i vedteegterne findes i §§ 1 og 4.

§ 1: Meninghedsinstitutionen beskrives ikke lzengere som en del af "menighedernes daginstitutioner".
Menighedernes daginstitutioner (nu FOBU) er en paraplyorganisation for selvejende og private daginstitutioner med

et humanistisk, kristent fundament.

§ 4: Storelsen pa institutionsbestyrelsen sendres fra 7 til 5 medlemmer med stemmeret:

Nuveerende vedteegter Nye vedteegter

Institutionsbestyrelsen bestar af i alt fem
medlemmer.

Institutionsbestyrelsen bestar af i alt syv
medlemmer.

Fire udpeges af Samfundsradet for Indre
Mission i Lemvig.

Tre udpeges af Bestyrelsen for Indre Mission
i Lemvig.

Formanden, naestformanden fra
foraeldrebestyrelsen.
Lederen og én personalerepraesentant for

Formanden, naestformanden og et menigt
medlem fra foreeldrebestyrelsen.
Lederen og én personalerepraesentant for

hver afdeling deltager i bestyrelsesmaderne
uden stemmeret.

Foraeldrebestyrelsen veaelger suppleanter for
deres respektive bestyrelsesmedlemmer.

Samfundsradet for Indre Mission i Lemvig
udpeger desuden 1 suppleant, som fungerer
som suppleant for de fire udpegede
medlemmer

hver afdeling deltager i bestyrelsesmgderne
uden stemmeret.

Foreaeldrebestyrelsen veaelger suppleanter for
deres respektive bestyrelsesmedlemmer.

Bestyrelsen for Indre Mission i Lemvig
udpeger desuden 1 suppleant, som fungerer
som suppleant for de tre udpegede
medlemmer




Valgperioden er 2 ar. 2 medlemmer veelges Valgperioden er 2 ar. Et medlemme veelges

af af
Samfundsradet i Lemvig pa lige arstal og 2 Bestyrelsen for Indre Mission i Lemvig pa lige
medlemmer pa ulige arstal. arstal og to medlemmer pa ulige arstal.

De nuveerende vedtaegter fra 2013 og de nye vedteegter er begge vedlagt som bilag.

Sagen afgoeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget

Lovgrundilag

Bekendtggrelse af lov om dag-, fritids- og klubtibud m.v. il barn og unge (Dagtilbudsloven). LBK nr. 1912 af
06/10/2021.

GKONOMI

Ingen

Andre konsekvenser

Ingen

DIREKTOREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,

¢ At institutionsvedteegterne vedtages.

BESLUTNING

Godkendt.
Gitte Winther Jeppesen deltog ikke i sagens behandling.




Opfalgning pa sundhedskoordinationsudvalgets konference 27.
september 2021

RESUME

Den 27. september 2021 afholdt Sundhedskoordinationsudvalget i Region Midt konference om

midtvejsstatus pa Sundhedsaftalen og om samarbejde om forebyggelse af overvaegt.

Sagsfremstilling

Farste del af konferencen omhandlede midtvejsstatus pa Sundhedsaftalen 2019-2023 og om de prioriterede

indsatser for den sidste del af aftaleperioden. Midtvejsstatus og prioritering er vedlagt som bilag.

Anden del af konferencen omhandlede overvaegt og hvordan Region Midtjylland skal arbejde videre med
forebyggelse af overvaegt i regi af Sundhedsaftalen. Efter opleeg fra Steno Diabetes Center Aarhus var der

workshop i grupper om den feelles opgave i det tveersektorielle samarbejde ifm. forebyggelse af overveaegt.

Konferenceavis med fakta om overvaegt er vedlagt som bilag.

Sagen afgores endelig af
Social- og Sundhedsudvalget

Lovgrundlag
Sundhedsaftalen 2019-2023

Vision, politikker og strategier

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse

JKONOMI

@konomi og HR har ingen bemaerkninger.

DIREKTOREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,

e At opfalgning pa Sundhedskoordinationsudvalgets konference tages til efterretning.

TidligerePolitiskBehandling
Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 6. oktober 2021, pkt. 5:

Draftet. Sendes til orientering i Familie- og Kulturudvalget. Social- og Sundhedsudvalget opfordrer til, at den
kommende Kommunalbestyrelse drgfter sundhedsaftalens tema om overvaegt.

Marta Vrist og Troels Skovmose deltog ikke i sagens behandling.






Meddelelser for udvalgsmedlemmer

Sagen afgoeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget

BESLUTNING

Intet at bemaerke.

Gitte Winther Jeppesen deltog ikke i sagens behandling.



Meddelelser - 26. oktober 2021

Sagen afgoeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget

BESLUTNING

Intet at bemaerke.

Gitte Winther Jeppesen deltog ikke i sagens behandling.



Underskriftsside

Sagen afgoeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget

DIREKTOREN FOR FAMILIE & KULTUR INDSTILLER,

o At referatet godkendes.

BESLUTNING

Godkendt.
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