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Punkt 1: Årsberetning 2022

00.32.10K07-5-22

Sagsfremstilling

Økonomi og HR fremsender Årsberetningen 2022, som skal sendes til revidering hos BDO.

Resultatet for 2022 fremgår af nedenstående resultatopgørelse.

(- = indtægter/overskud, + = udgift/underskud)

Som det fremgår af ovenstående resultatopgørelse, er der et resultat på den ordinære drift på 51,0 mio. kr., som er 7,3 mio.
kr. bedre end det oprindelig budget for 2022.

Økonomien er beskrevet yderligere under de generelle bemærkninger samt under de enkelte udvalg i vedhæftede
årsberetning.



Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Økonomi

 Økonomi og HR har ingen yderligere kommentarer.

Andre konsekvenser

Ingen

Kommunaldirektøren indstiller,

At årsberetningen drøftes og overdrages til Lemvig Kommunes revisor BDO.

Beslutning fra Direktionen, 14. marts 2023, pkt. 1:

Indstillingen anbefalet.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 20. marts 2023, pkt. 2:

Indstillingen anbefalet.

Bent B. Graversen og Jens Lønberg Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Supplerende sagsfremstilling

Der er siden behandlingen i Økonomi og Erhvervsudvalget ændret i teksten under forordet og de generelle bemærkninger.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Årsberetning Lemvig Kommune 2022

Regnskabsbogen 2022



Punkt 2: Låneramme for 2022

00.30.06S00-1-19

Resume

Anvendelse af kommunens låneramme for 2022.

Sagsfremstilling

Lemvig Kommune har en låneramme på 22,7 mio. kr. for 2022. I forhold til udnyttelsen af lånerammen har
kommunalbestyrelsen tre muligheder:

1. Kommunalbestyrelsen kan vælge at optage et 25-årigt lån.

2. Kommunalbestyrelsen kan vælge ikke at udnytte lånerammen.

3. Endelig er det muligt at anvende lånerammen til at frigive 22,7 mio. kr. af det nuværende deponerede beløb på i alt 80,8
mio. kr. Midlerne vil dermed blive frigivet og indgå i kommunens kassebeholdning i stedet for at være bundet i op til 25
år.

Det er derfor væsentligt at vurdere blandt andet Lemvig Kommunes likviditet, gæld og forventede fremtidige
anlægsforbrug samt afvikling af andre forpligtelser m.v. inden det besluttes, om der skal optages lån for 2022.

Beskrivelse af likviditet.

Kommunens likviditet (opgjort efter kassekreditreglen) er faldet fra 182,5 mio. kr. ved udgangen af 2021 til 115,3 mio. kr.
ved udgangen af 2022, hvilket svarer til et fald på 67,2 mio. kr.

Det er primært på grund af indfrielsen af indefrosset feriepenge, der er slået helt igennem pr. december 2022.

Lemvig Kommune ligger ultimo 2022 på en likviditet efter kassekreditreglen på ca. 5.942 kr. pr. indbygger, hvilket er
væsentligt under landsgennemsnittet som er på 10.396 kr. pr. indbygger.

Lemvig Kommunes faktiske likviditet er pr. 31. december 2022 opgjort til 68,8 mio. kr.

Beskrivelse af anlægsaktivitet 2023 og frem

Størrelsen af Lemvig Kommunes likviditet skal ses i sammenhæng med de politiske vedtagne anlægsprojekter fra 2023 og
frem. Anlægsbudgettet i 2023 er på 36,5 mio. kr. og der er herudover en forventet overførsel af anlægsbudgetter fra 2022
til 2023 på ca. 32,9 mio. kr. i alt et anlægsbudget på 69,4 mio. kr.

Lemvig Kommune vil have ret til en lånberamme på ca. 18,9 mio. kr. Det betyder, at der pt. er politisk prioriterede
anlægsprojekter i 2023 og frem for samlet 50,5 mio. kr., som skal finansieres af kommunens kassebeholdning.

Beskrivelse af kommunens gæld.

I nedenstående tabel 1 er der en oversigt over anlægsforbruget og den langfristede gæld fra 2016-2022. Der er desuden en
sammenligning af den langfristede gæld pr. indbygger med andre sammenlignelige kommuner.

Tabel 1: Oversigt og Anlægsudgifter og langfristet gæld.



Lemvig Kommunes ordinære langfristede gæld (ekskl. ældreboliger) er steget fra 216,3 mio. kr. i 2021 til 234,0 mio. kr. i
2022.

Lemvig Kommunes gæld er 3.883 kr. pr. indbygger (14.913-11.031=3.883 kr.) lavere end sammenligningskommunerne i
2021 og afledt af indfrielsen af feriepengeforpligtelsen i 2021.

Fast eller variabelt forrentede lån

Hvis Kommunalbestyrelsen vælger at optage lån for 22,7 mio. kr., skal der tages stilling til, om det skal være et fast eller
variabelt forrentet lån.

Vejledende låneberegning fra Kommunekredit pr. 9. marts 2023:

Lån med fast rente på 3,49% p.a. vil betyde en renteudgift på 590.415, kr. i 2023.

Lån Variabel rente på 3,04% p.a. vil betyde en renteudgift på 510.142 kr. i 2023.

Hvis der vælges en fast rente, vil den årlige renteudgift være 80.272 kr. større end ved en variabel rente. Det er med de
nuværende økonomiske forudsætninger.

Fordelingen af fast og variabelt forrentede lån ligger på hhv. 47,7% fast og 52,3 % variabelt i den nuværende
låneportefølje på 234,9 mio. kr.

Det betyder, at hvis lånet på 22,7 mio. kr. optages som

Variabelt forrentede lån vil fordelingen af fast og variabelt forrentede lån ligge på hhv. 43,5 % fast og 56,5 %
variabelt
Fast forrentede lån vil fordelingen af fast og variabelt forrentede lån ligge på hhv. 52,3 % fast og 47,7 % variabelt

Kommunekredit anbefaling/markedsvurdering er vedlagt. De har ikke en klar anbefaling mellem variabel eller fast rente
pga. der er pt. en betydelige usikkerhed i markedet. Det betyder, at ingen af kommunenes rådgivere kan sige, om renten
vil stige eller falde i de kommende måneder. Samtidig ser det ud, som om kerneinflationen/prisstigningerne har bidt sig
fast, og at vi kan risikere en vedvarende løn og prisspiral. Det kan betyde, at den korte rente vil være meget høj i årene
frem. Samtidig er der pt. ikke væsentlig forskel på den faste og den variable rente. Det anbefales derfor, at der vælges en
fast rente på pt. 3,49 %.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Bekendtgørelse om kommunernes låntagning og meddelelse af garantier m.v. jf. lovbekendtgørelse nr. 1580 af 7.
december 2013.

Økonomi

De økonomiske konsekvenser ved en lånoptagelse er angivet ovenfor. Der er budgetteret med renter og afdrag på lånet i
2023 på samlet 0,4 mio.kr.



Andre konsekvenser

Ingen.

Kommunaldirektøren indstiller,

At der optages et lån på 22,7 mio. kr. for 2022.
At lånet optages med en fast rente med en løbetid og en renteperiode på 25 år.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 20. marts 2023, pkt. 4:

Indstillingerne anbefalet.

Bent B. Graversen og Jens Lønberg Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning

Indstillingerne godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Brev til Lemvig Kommune om deponeringsfrigivelse i 2021_2.docx

Renteinformation KK

Låneforslag-202356389-F

Markedsvurdering fra Kommunekredit til lånerammen 2021

Låneforslag-202255130-F.pdf



Punkt 3: Høringsmateriale i forbindelse med sammenlægning af skolerne på
Tangen

17.01.04A00-3-23

Resume

Ændringer af skolestruktur medfører en høringsproces. Der er udarbejdet høringsmateriale, som beskriver forslaget om
sammenlægning af Thyborøn Skole og Harboøre Skole og Børnecenter.

Sagsfremstilling

I forbindelse med vedtagelse af fremtidig struktur for overbygningsklasser på skolerne i Lemvig Kommune den 25. januar
2023 blev det blandt andet besluttet, "... at overbygningen på Tangen samles", og " at der indledes en proces med
efterfølgende høring for én skole og ét skoledistrikt på Tangen gældende for mellemtrinnet".

I praksis betyder en sammenlægning af to skoler, at begge de to skoler nedlægges, og der oprettes en ny skole. I dette
tilfælde vil Thyborøn Skole og Harboøre Skole og Børnecenter nedlægges, og Tangen Skole og Børneunivers oprettes i
stedet.

Det er kommunalbestyrelsen, der fastlægger mål og rammer for skolernes virksomhed. Ved ændringer i skolestrukturen
skal beslutningerne træffes efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelsen ved de berørte skoler.

Der er udarbejdet høringsmateriale, som beskriver sammenlægning af Thyborøn Skole og Harboøre Skole og Børnecenter
mere detaljeret. Herunder også en beskrivelse af baggrunden for forslaget samt nogle af de afledte konsekvenser ved
forslaget.

Høringsmaterialet er vedlagt som bilag.

Af høringsmaterialet fremgår, at man ønsker at høre følgende parter:

Skolebestyrelserne ved Thyborøn Skole og ved Harboøre Skole og Børnecenter
MEDIII-udvalgene på Thyborøn Skole og på Harboøre Skole og Børnecenter.

Parterne kan fremsende høringssvar til velfaerdssekretariatet@lemvig.dk frem til og med mandag den 29. maj 2023.

Efter høringen behandles forslaget om nedlæggelse af Thyborøn Skole og Harboøre Skole og Børnecenter og oprettelse af
Tangen Skole og Børneunivers i Familie- og Kulturudvalget (13. juni) og Økonomi- og Erhvervsudvalget (19. juni), inden
den endelige beslutning træffes i Kommunalbestyrelsen den 28. juni 2023.

Høringssvarene vil blive vedlagt den politiske behandling i deres fulde længde.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Familie- og Kulturudvalget og Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Folkeskolelovens § 24 og § 40.

Økonomi

mailto:velfaerdssekretariatet@lemvig.dk


 Økonomi og HR bemærker, at der ved en yderligere fusion, og dermed én skole og ét skoledistrikt på Tangen også
gældende for mellemtrinnet, vil være et besparelsespotentiale i forbindelse med en reduktion i antallet af klasser på
mellemtrinnet. Besparelsespotentialet skal ses i sammenhæng med den til budget 2023 besluttede ændring af
overbygningsstrukturen og den som følge deraf indregnede besparelse.
Der vil i forbindelse med udarbejdelse af budgetkataloger og afholdelse af den årlige budgetkonference altid foreligge
beregninger og beskrivelser af besparelsespotentiale i forbindelse med reduktion af klassetildelinger, både som følge af
demografi og som følge af strukturelle ændringer.

Andre konsekvenser

Konsekvenser ved sammenlægningen er beskrevet i høringsmaterialet.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At høringsmaterialet godkendes og sendes i høring ved ovennævnte parter.

Beslutning fra Familie- og Kulturudvalget, 28. februar 2023, pkt. 3:

Anbefales godkendt.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 20. marts 2023, pkt. 5:

Indstillingen anbefalet.

Bent B. Graversen og Jens Lønberg Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Høringsmateriale vedr. sammenlægning af skolerne på Tangen



Punkt 4: Thyborøn Havn - regnskab 2022

08.00.00A00-1-20

Sagsfremstilling

Thyborøn Havn sender årsrapporten for 2022 til Kommunalbestyrelsens behandling.

Årsrapporten er godkendt af Thyborøn Havns bestyrelse på mødet den 22. februar 2023. Den fremsendte årsrapport er
underskrevet elektronisk af hele bestyrelsen.

Revisionsprotokollen for 2022 har ikke givet anledning til bemærkninger.

Regnskabet for 2022 viser en omsætning på 46,6 mio. kr. og et resultat efter afskrivning og finansielle poster på 6,4 mio.
kr.

Havnens balance er ved årets udgang på 388,7 mio. kr. med en egenkapital på 148,1 mio. kr., en langfristet gæld på 175,6
mio. kr. og en kortfristet gæld på 65,1 mio. kr.

På bestyrelsesmødet behandlede bestyrelsen desuden indstilling om honorar til havnebestyrelsen. Bestyrelsen indstiller, at
honoraret til bestyrelsesmedlemmer og formand fortsætter på nuværende niveau.

Menige medlemmer får 35.000 kr. i grundbeløb - reguleret i henhold til bekendtgørelse nr. 625 af 30. juni 2003 - pt.
52.176,48.

Formand får 25% af borgmesterlønnen pt. 229.307,40. Reguleringen sker igen pr. 1. april 2023, men størrelsen kendes
ikke endnu.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

§§ 9-12 i Bestyrelsesvedtægten for Thyborøn Havn.

Økonomi

 Økonomi og HR har ingen bemærkninger.

Kommunaldirektøren indstiller,

At honoraret til bestyrelsesmedlemmer og formand godkendes.
At regnskab 2022 godkendes.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 20. marts 2023, pkt. 9:

Indstillingerne anbefalet.



Bent B. Graversen og Jens Lønberg Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning

Indstillingerne godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

2022_Årsrapport_Thyborøn_Havn

Bestyrelsesvedtægt 2017 - underskrevet

Bilag 02 Budget 2023 - godkendt

2022_Revisionsprotokollat_Thyborøn_Havn

doc01413120230228142952



Punkt 5: Thyborøn Havn - forhøjelse af byggekredit

08.00.00Ø60-1-21

Resume

Ansøgning fra Thyborøn Havn om udvidelse af kommunegaranti til infrastrukturprojekter for 2021 - 2023.

Sagsfremstilling

Der er modtaget vedlagte ansøgning fra Thyborøn Havn om godkendelse af udvidet kommunegaranti for låneoptag til
infrastrukturprojekter for perioden 2021-2023.

Thyborøn Havns lånoptagelse skal godkendes af Kommunalbestyrelsen i.h.t. Havnelovens § 9.

Kommunalbestyrelsen godkendte i februar 2021 optagelse af lån med tilhørende garanti på 87,4 mio. kr. Garantien skulle
blandt andet dække uddybningen af Thyborøn Kanal til 10,3 meter samt en udvidelse af Sydhavnen med ny kaj. Disse
projekter er næsten gennemført, men der er efterfølgende opstået et behov for en større vanddybde for at kunne tiltrække
offshore fartøjer og dermed udnytte havnens potentiale. Uddybningen skal derfor udvides fra 10,3 meter til 11,3 meter for
at kunne realisere projektet.

Thyborøn Havns bestyrelse har jf. vedlagte protokol godkendt udvidelsen ligesom der fra Kommunekredit er opnået
telefonisk forhåndsgodkendelse af lånoptagelsen til projekterne.

Der skal træffes tilsvarende beslutning i kommunalbestyrelsen om kommunegaranti ligesom lånoptagelsen på i alt 107,0
mio. kr. skal godkendes.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Havneloven, Bekendtgørelse om kommunens låntagning og statsstøttereglerne (DK og EU).

Vision, politikker og strategier

Strategi for infrastruktur og mobilitet:

Understøtte vækst, udvikling og nye forretningsområder på Thyborøn Havn.

Strategi for landdistrikter og byer:

Samarbejde med Thyborøn Havn om fortsat udvikling.

Strategi for erhverv:

Større vanddybde i Thyborøn Kanal - Thyborøn Havn uddybning fra år 2020.

Forbedret infrastruktur til og fra Thyborøn Havn - både for gods-og materialetransport på jernbanen og vejene.



Økonomi

Lemvig Kommune skal jf. de danske og EU's konkurrenceregler opkræve garantiprovision.

Garantiprovisionen for garantien til Thyborøn Havn er ved en individuel vurdering fastsat til en løbende provision på
0,55% af restgælden pr. 31.12. Garantiprovisionen opkræves første gang for regnskab 2023 (i januar 2024) på baggrund af
restgælden pr. 31.12.

Beslutningen vil bevirke, at der i regnskab 2023 bliver opkrævet op til 588.500 kr. (såfremt restgælden pr. 31.12. er 107,0
mio. kr.) i garantiprovision og fremadrettet tilsvarende i forhold til Thyborøn Havns afvikling af gælden.

Lemvig Kommunes samlede garantistillelse i forhold til Thyborøn Havns langfristede gæld til Kommunekredit er pr. 31.
december 2022 på 208,5 mio. kr.

Ifølge lånebekendtgørelsens § 2 stk. 1 nr. 18, kan en kommune give garanti for lån optaget til finansiering af
anlægsarbejder i kommunale selvstyrehavne uden, at det henregnes til kommunens låneramme.

Garantiafgivelsen er under forudsætning af, at lånoptagelsen foretages i overensstemmelse med Bek. om kommunernes
låntagning og meddelelse af garantier m.v. og alene vedrører de besluttede anlæg.

Andre konsekvenser

Ingen.

Kommunaldirektøren indstiller,

At Thyborøn Havns yderligere låneoptag fra 87,4 mio.kr. til i alt 107,0 mio. kr. til ovenstående anlæg godkendes.
At Thyborøn Havn gives kommunal lånegaranti på yderligere 20,0 mio.kr. til i alt 107,0 mio. kr. til ovenstående
anlæg.
At der besluttes at opkræve en garantiprovision på 0,55% årligt af restgælden pr. 31/12.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 20. marts 2023, pkt. 10:

Et flertal af udvalget anbefaler indstillingerne. Arne Noe tog forbehold.

Bent B. Graversen og Jens Lønberg Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning

Indstillingerne godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Bestyrelsesbeslutning om låneanmodning af 23. november 2020.pdf



Brev udvidet kredit kommunalbestyrelsen

20210121 låneanmodning kommunalbestyrelsen - revideret.pdf



Punkt 6: Anmodning om frigivelse af budgetmidler til udviklingsplan for
Vinkelhage

01.02.17P16-1-21

Resume

Budgetmidler for 2023 til helhedsplan for Vinkelhage søges frigivet.

Sagsfremstilling

Lemvig Kommune har afsat midler og ressourcer til at få udarbejdet en helhedsplan for Vinkelhageområdet.
Målsætningen for arbejdet med helhedsplanen er at skabe bedre vilkår for områdets erhvervsdrivende/foreninger og at
skabe bedre muligheder for turisterne og lokale. En samlet plan for området vil kunne bruges til at organisere aktører
mere effektivt, konkretisere udviklingsønsker og skabe en platform for f.eks. videre fondsansøgninger.

Helhedsplanen udarbejdes i tæt samarbejde med de lokale aktører, som alle har givet tilsagn om interesse i planen.

Der er i budget 2023 afsat 350.000 kr., der hermed søges frigivet.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Teknik- og Miljøudvalget samt Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Vision, politikker og strategier

Helhedsplan for Vinkelhage er med til understøtte området som en eftertragtet destination for sejlere og turister under
Lemvig Kommunes strategi for byer og landdistrikter og understøtter dermed strategierne for Turisme og landdistrikter og
byer.

Økonomi

Økonomi og HR har ingen bemærkninger, da der er anvist finansiering.

Direktøren for Teknik & Miljø indstiller,

At der gives en anlægsbevilling på 350.000 kr. til udarbejdelse af helhedsplan for Vinkelhage.
At anlægsbevillingen finansieres af rådighedsbeløbet afsat i budget 2023 på 350.000 kr.
At rådighedsbeløbet frigives.

Beslutning fra Teknik- og Miljøudvalget, 13. marts 2023, pkt. 6:

Indstillingerne anbefales. Chris Olesen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 20. marts 2023, pkt. 8:

Indstillingerne anbefalet.

Bent B. Graversen og Jens Lønberg Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning

Indstillingerne godkendt.



Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 7: Endelig vedtagelse af tillæg nr. 9 til Lemvig Kommuneplan og
Lokalplan 235 - Ferie og fritidsområde, Nyvang, Lemvig

01.02.05P16-12-21

Resume

Efter 8 ugers offentlig høring af forslag til tillæg nr. 9 til Lemvig Kommuneplan 2021-33 og forslag til Lokalplan 235
begge for ferie- og fritidsformål, Nyvang, Lemvig, indstilles det, at planerne vedtages endeligt.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen vedtog den 30. november 2022, sag nr. 4, forslag til tillæg nr. 9 til Lemvig Kommuneplan 2021-33
og forslag til Lokalplan 235 begge til Ferie- og fritidsformål - Nyvang, Lemvig. Samtidig vedtog Kommunalbestyrelsen,
at begge planer sammen med miljøscreeningen sendes i 8 ugers offentlig høring.

Planerne har være fremlagt til høring i perioden fra den 2. december 2022 til den 1. februar 2023, og naboerne er blevet
informeret om de to forslag.

Formålet med Kommuneplantillæg nr. 9 og Lokalplan 235 er bl.a. at skabe mulighed for etablering af hytter til
overnatning, etablering af indendørs og udendørs fritidsfaciliteter i form af padeltennis, fodboldgolf, minigolf og
lignende.

Området omfattet af Lokalplan 235 ligger i den vestlige del af Lemvig by på Nyvang og udgør ca. 2 ha.

I tillæg til Kommuneplan nr. 9 ændres områdets status til nyt rammeområde til rekreative formål. Lokalplanen giver
mulighed for, at der kan etableres udendørs padelbaner og at der i en mindre hal kan etableres en 18-hullers adventure
minigolfbane. Med planen skabes der også mulighed for opførelse af en række hytter, der sammen med den tidligere
administrationsbygning kan anvendes til udlejning og overnatning i en kortvarig periode, og der kan på udearealer
etableres yderligere fritidsfaciliteter.

Som en forudsætning for ibrugtagning, skal der inden etableres en kombineret jord- og støjvold langs med jernbanen
Lemvig-Thyborøn, som afgrænser området mod syd. Lokalplanen giver mulighed for, at der på sydsiden af denne
jordvold kan opsættes solceller.

Der er i høringsperioden kun indkommet svar fra Vejdirektoratet. Vejdirektoratet har ikke indsigelser til planerne, men gør
opmærksom på, at evt. øget trafik i fremtiden på statsvejen Lemvigvej, kan medføre mere trafikstøj. Dog bemærker
Vejdirektoratet, at den krævede jord- og støjvold også vil bidrage til at dæmpe evt. fremtidig trafikstøj. Bemærkningerne
er vedlagt i bilag.

Der er kun lavet mindre redaktionelle justeringer i Lokalplan 235. Det anbefales, at de to planer vedtages endeligt.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Teknik- og Miljøudvalget samt Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag



Planloven.

Vision, politikker og strategier

Planlægningen understøtter Kommunalbestyrelsens strategier for bl.a. udvikling af events og aktiviteter, turisme samt
udvikling af overnatningsmuligheder.

Andre konsekvenser

Ved realisering af planerne skabes der nye muligheder for, at borgere og turister kan være aktive, have samvær samt
overnatning på ny måde i forhold til hotel eller sommerhusovernatning.

Direktøren for Teknik & Miljø indstiller,

At tillæg nr. 9 - Ferie- og fritidsområde - Nyvang, Lemvig til Lemvig Kommuneplan 2021-33 vedtages endeligt.
At Lokalplan 235 - Ferie- og fritidsområde - Nyvang, Lemvig vedtages endeligt.

Beslutning fra Teknik- og Miljøudvalget, 20. februar 2023, pkt. 4:

Indstillingerne anbefales.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 6. marts 2023, pkt. 6:

Indstillingerne anbefalet.

TidligerePolitiskBehandling

Sagen er senest behandlet af Kommunalbestyrelsen på møde den 30. november 2022, sag nr. 4.

Beslutning

Indstillingerne godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Vejdirektoratets bemærkninger til Lemvig Kommunes forslag til lokalplan 235 Ferie- og fritidsområde - Nyvang, Lemvig
og tilhørende forslag til kommuneplantillæg

Endelig - KP-tillæg nr. 9 - Ferie- og fritidsformål, Nyvang

Endelig - LP 235 Erhvervs- og fritidsformål, Nyvang, Lemvig.



Punkt 8: Endelig vedtagelse af tillæg nr. 8 til Lemvig Kommuneplan og
Lokalplan 234 - ladeinfrastruktur m.m. ved Lemvig Station, Midtjyske
Jernbaner

01.02.05P16-1-22

Resume

Efter 8 ugers offentlig høring af forslag til tillæg nr. 8 til Lemvig Kommuneplan 2021-33 og forslag til Lokalplan 234
begge planer omhandlende ladeinfrastruktur m.m.  ved Lemvig Station, Midtjyske Jernbaner indstilles det, at planerne
vedtages endeligt.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen vedtog på møde den 30. november 2022, sag nr. 3, forslag til tillæg nr. 8 til Lemvig Kommuneplan
2021-33 - ladeinfrastruktur m.m. ved Lemvig Station. Desuden blev forslag til Lokalplan 234 - ladeinfrastruktur ved
Lemvig Station, Midtjyske Jernbaner vedtaget. Samtidig vedtog Kommunalbestyrelsen, at det efter gennemført
miljøscreening af begge planer jf. § 10 i bekendtgørelse af lov om miljøvurdering af planer og programmer vedtages, at
der ikke skal laves miljøvurdering af de to forslag, og at begge planer sammen med miljøscreeningen udsendes i 8 ugers
offentlig høring.

Planerne har været offentliggjort i perioden fra den 7. december 2022 til den 1. februar 2023.

Rammeområdet i Kommuneplantillæg nr. 8 udlægges for at muliggøre elladeinfrastruktur for busser og tog ved
stationsområdet samt opsætning af solenergianlæg på terræn og bygninger, samt eksisterende drift med anvendelse til
busterminal, jernbanestation, rangerterræn m.m. Tillægget gør det også muligt, at der i stationsbygningen, Banegårdsvej 2
evt. kan etableres liberale erhverv, kontor og serviceerhverv.

Lokalplan 234 gør det muligt at udvikle stationsområdet med ladeinfrastruktur i Lemvig By med innovativ lade-hub, hvor
både busser, tog og biler kan blive opladet. Samtidig kan der etableres solcellepaneler på tage og terræn til
egenproduktion af grøn bæredygtig strøm samt et oplagringssystem for strøm på stationære batterier. Lokalplanen gør det
også muligt at kunne fortage nødvendige udvidelser ved den nuværende værkstedsbygning. Ved Fabriksvej kan der
indrettes overdækket busholdeplads til opladning af regionens busser. På taget kan der opsættes solceller.

Indsigelser og høringssvar

Der er indkommet i alt 5 indsigelser og bemærkninger. Alle til Lokalplan 234, som er vedlagt som bilag til sagen.

En genbo til området hvor der må opsættes solcellepaneler langs med Godsbanevej, foreslår et der etableres en blandet
beplantning, med både buske og træer. Da der kun er begrænset plads og da planterne skal stå på nordsien af
hegn/støjafskærmningen for kommende solceller, vil der ud over manglende plads heller ikke kunne skabes gode
vækstbetingelser.

Danmarks Naturfredningsforening (DN) samt Dansk Ornitologisk Forening (DOF) kommenterer beplantning på samme
hegn/støjafskærmning, og foreslår at der i lokalplanen stilles krav til beplantning, så der skal plantes planter, der også er
til gavn for insekter og bier, og som er danske hjemmehørende arter. Dette er ændret i Lokalplanens § 10.3.



En nabo tæt på Lemvig Station foreslår, at busser ledes en anden vej til kommende busholde- og ladeplads, så der ikke
bliver indkørsel fra Rolighedsvej. Trafik uden for lokalplanområdet kan kun reguleres via vejmyndigheden i samråd med
politiet. Vejafdelingen er gjort opmærksom på dette. Dette har ikke medført ændringer i planen.

Foreningen bag Bjergbanen foreslår, at der gøres plads til omlægning af spor og et hegn flyttes.
Lokalplanen er ikke til hinder for, at Bjergbanen kan genoptage driften, og Midtjyske Jernbaner har oplyst kommunen om,
at man er velvillig til at finde løsninger, når der foreligger et finansieret projekt for genskabelse af Bjergbanen.
Indsigelsen har ikke betydet, at der er ændret i lokalplanens indhold.

Endelig har den virksomhed, som er genbo til kommende bus-holdeplads og -ladestation fremkommet med en del
bemærkninger og bekymringer til realisering af lokalplanens indhold, som de finder kan få negativ påvirkning på
fabrikkens fremtidige drift og udvikling, samt rekruttering af vidensmedarbejdere. Dantrafo mener, der bør laves en
egentlig miljørapport (VVM) inden forslag til Lokalplan 234 vedtages. Der er i forbindelse med udarbejdelse af forslag til
kommuneplantillæg nr. 8 og Lokalplan 234, gennemført en screening af projektet jf. Miljøvurderingsloven. Desuden har
Lemvig Kommune lavet en tilsvarende screening af selve projektet. Begge de gennemførte screeninger har ikke givet
anledning til, at der kan stilles krav om en sådan miljøvurdering (VVM-pligt).

Der er ud over mindre redaktionelle justeringer kun lavet ændringer i Lokalplanens § 10.3 vedr. krav til beplantning og
begrønning af hegn/støjafskærmning omkring området til opsætning af solceller ved Godsbanevej.

På den baggrund indstilles det, at begge planer vedtages endeligt.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Teknik- og Miljøudvalget samt Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Planloven.

Vision, politikker og strategier

Projektet understøtter bl.a. mål om vækst, udvikling og nye forretningsområder på Thyborøn Havn og på Lemvigbanen.
Projektet understøtter også kommunens mål for klima og grøn omstilling via udvikling af grønne teknologier i Lemvig
Kommune.

Andre konsekvenser

Ved realisering af projektet ved Lemvig Station vil der ved overgangen fra fossile drivmidler primært diesel og benzin til
primært eldrevne tog og busser, og med lokalt produceret strøm fra solceller, ske en mindre reduktion af kommunens
samlede CO2- udledninger.

Direktøren for Teknik & Miljø indstiller,

At forslag til tillæg nr. 8 til Lemvig Kommuneplan 2021-33 - Ladeinfrastruktur m.m.  ved Lemvig Station,
Midtjyske Jernbaner vedtages endeligt.
At forslag til Lokalplan 234 - Ladeinfrastruktur m.m.  ved Lemvig Station, Midtjyske Jernbaner vedtages endeligt.

Beslutning fra Teknik- og Miljøudvalget, 20. februar 2023, pkt. 3:

Indstillingerne anbefales.



Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 6. marts 2023, pkt. 7:

Indstillingerne anbefalet.

Supplerende sagsfremstilling

VVM-screening af selve projektet og Lemvig Kommunes VVM-afgørelse er påklaget af Dantrafo til Miljø- og
Fødevareklagenævnet den 8. januar 2023. Sagen er endnu ikke afgjort af Klagenævnet.

TidligerePolitiskBehandling

Kommunalbestyrelsen den 30. november 2022, sag nr. 3.

Beslutning

Indstillingerne godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Endelig Kommuneplan tillæg 8 Lemvig Kommuneplan 2021-33

Endelig LP 234 - Ladeinfrastruktur ved Lemvig Station, Midtjyske Jernbaner

Oversigt indsigelser med administrationens bemærkninger - LP 234

Indsigelse 1 fra ejer af Godsbanevej 18 - Carina Lauritsen og Keld Madsen

Indsigelse 2 fra Helene Jønsson - Rolighedsvej 1, Lemvig

Indsigelse 3 fra Paul Paulsen - Bjergbanen

Indsigelse 4 fra DN og DOF - Lemvig - forslag LP 234

Indsigelse 5 fra Dantrafo v adm. direktør Ivan Gram



Punkt 9: Vedtægtsændringer for Lemvig Biogas

13.03.01P19-4-10

Resume

Fra Lemvig Biogas er der et ønske om at få ændret vedtægterne for at gøre vedtægterne tidssvarende. Vedtægterne for
Lemvig Biogas skal, så længe Lemvig Kommune har stillet garanti for selskabets gæld, godkendes af
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Lemvig Biogas er et andelsselskab ejet af lokale landmænd, hvor biogassen fra den afgassede gylle sælges til Lemvig
Gasdistribution A/S, som ejes af Lemvig Kommune. Biogassen sælges videre til Lemvig Varmeværk, som er et
andelsselskab ejet af varmeforbrugerne i Lemvig, Nørre Nissum, Klinkby, Ramme, Lomborg og Rom industriområde. Der
er biogasleveringsaftaler mellem de tre parter Lemvig Biogas, Lemvig Gasdistribution og Lemvig Varmeværk, som
regulerer handlen med biogassen.

Bestyrelsen i Lemvig Biogas har arbejdet med at gøre de nuværende vedtægter fra 2017 tidssvarende. I de nye
bestemmelser er det bl.a. en præcisering af medlemskabet, hvor det fremgår at medlemskab ikke skal følge ejendommen.
Der er tillige et ønske om at nedsætte et forretningsudvalg, der kan aflaste bestyrelsen.

Vedtægtsændringerne fra Lemvig Biogas har været sendt til orientering til Lemvig Varmeværk og Lemvig
Gasdistribution.

Fra Lemvig Varmeværk er der kommet en bemærkning til vedtægtsændringerne, som vedrører §2, stk. 1 at medvirke til
afhjælpning af andelshavernes klima- og miljøproblemer med opbevaring og omsætning af overskydende husdyrgødning.
Bemærkningen til dette fra Lemvig Varmeværk er: Vi finder, at denne formålsparagraf med den fremlagte ændring bliver
urimelig bred, og i teorien kan dække opgaver, som ikke har nogen sammenhæng med Lemvig Biogas og Lemvig Biogas
forretning. Man skal huske på, at Lemvig Varmeværk skal købe den producerede biogas til Lemvig Biogas
produktionspris, hvorfor Lemvig Varmeværk finder det problematisk, hvis Lemvig Biogas regnskab kan belastes af
udgifter, som reelt er biogas produktion uvedkommende.

Direktøren for Lemvig Gasdistribution har ikke haft bemærkninger til vedtægtsændringerne fra Lemvig Biogas.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via bestyrelsen for Lemvig Gasdistribution, Teknik- og Miljøudvalget samt Økonomi- og
Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Bekendtgørelse nr. 68 af 25. januar 2013 om kommunernes låntagning og meddelelse af garantier mv.

Vision, politikker og strategier

Afgasningen af gylle og brugen af biogassen til produktion af el og varme understøtter Lemvig Kommunes vision om at
skabe en bæredygtig udvikling gennem den grønne omstilling.

Økonomi

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Lemvig Kommune.



Økonomiafdelingen har ingen bemærkninger.

Direktøren for Lemvig Gasdistribution indstiller,

At de ændrede vedtægter for Lemvig Biogas, godkendes under forudsætning af, at vedtægterne også efterfølgende
godkendes ved generalforsamlingen for Lemvig Biogas.

Beslutning fra Lemvig Gasdistribution A/S, 27. februar 2023, pkt. 1:

Indstillingen anbefales.

Beslutning fra Teknik- og Miljøudvalget, 27. februar 2023, pkt. 5:

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 6. marts 2023, pkt. 8:

Indstillingen anbefalet.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Lemvig Biogas vedtægter Kommenteret_med ændringer besluttet på bestyrelsesmøde 251022022 - til gef indstilling ver
29012023.pdf

Lemvig Biogas vedtægter med ændringer besluttet på bestyrelsesmøde 25102022 - til gef indstilling-ver 29012023.pdf

Lemvig Biogas vedtægter 06-07-2017-vedtaget.pdf

Bemærkninger fra Lemvig Varmeværk



Punkt 10: Boligsocial helhedsplan 2023-27

03.25.00P20-1-22

Resume

Godkendelse af den boligsociale helhedsplan 2023-27.

Sagsfremstilling

Boligforeningen Bo i Lemvig og Lemvig Kommune samarbejder pt. om den boligsociale helhedsplan Nyt Liv i Vestbyen
2019-2023. Det fireårige projekt arbejder med boligsociale indsatser og er finansieret af Landsbyggefonden, Bo i Lemvig
og Lemvig Kommune.
Lemvig Kommune medfinansierer med medarbejdertimer. Med indsatsen ønsker Lemvig Kommune og Bo i Lemvig
sammen at understøtte en positiv udvikling samt skabe et velfungerende og trygt boligområde. Projektet afsluttes den 30.
april 2023.

Bo i Lemvig og Lemvig Kommune har i fællesskab søgt og fået prækvalificeret ansøgningen om en ny boligsocial
helhedsplan fra 2023 til 2027. Målet er at bygge videre på aktiviteter og erfaringer fra den nuværende indsats. Derudover
udvides geografien i den nye periode til at inddrage begge Bo i Lemvigs afdelinger, så projektet udover Vestbyen i
Lemvig også kommer til at inkludere boligforeningens afdelinger i resten af Lemvig By, samt de mindre boligafsnit i
Gudum, Klinkby, Ramme, Lomborg og Bøvling. I alt er der 791 beboere i boligforeningen, hvoraf ca. 550 bor i
etagebyggeri i Vestbyen i Lemvig.

Landsbyggefonden har defineret indsatsområderne i den nye periode til at være:

Uddannelse og livschancer
Beskæftigelse
Sammenhængskraft og medborgerskab.

Projektet har et budget på 9,3 mio. kr. og finansieres af Landsbyggefonden (6,3 mio. kr.), Bo i Lemvig (1,9 mio. kr.) og
Lemvig Kommune (1,1 mio. kr.). Lemvig Kommunes medfinansiering er medarbejdertimer.

Styregruppen, bestående af alle kommunale fagchefer samt afdelingsleder for Plan og Projekt, har sammen med en
arbejdsgruppe inden for hvert indsatsområde defineret delmål og beskrevet aktiviteterne i projektet. Arbejdsgrupperne har
inkluderet en del af de samarbejdspartnere, der vil være med til at implementere aktiviteterne i projektet, såsom lokale
foreninger, SSP, ungdomsskolen, Frivilligcenter Lemvig og medarbejdere fra skoler og dagtilbud i boligforeningens
område.

Aktiviteterne i delaftalen for uddannelse og livschancer inkluderer multikulturel mødregruppe,
uddannelsesvejledning og støtte for unge, brobygning til fritidsliv og ungdomsskolen samt familiekurser og 'De
Utrolige År'.
Aktiviteterne i delaftalen for beskæftigelse inkluderer beskæftigelsesfremmende indsatser for familieforsørgere og
socialt udsatte personer, fritidsjob og lommepengeforløb for unge samt sundhed og beskæftigelse.
Aktiviteterne i delaftalen for sammenhængskraft og medborgerskab inkluderer beboerrådgiver (social vicevært),
tryghedsvandringer, netværksskabende aktiviteter samt kompetenceudvikling af viceværter.

Tilsammen vil aktiviteterne bidrage til de overordnede mål for den boligsociale indsats inden for de 3 indsatsområder:

Der skal ske et fagligt løft af børn og unge, så flere bliver skoleparate, og flere tager en uddannelse.
Flere bliver tilknyttet arbejdsmarkedet.
Flere er en del af fællesskabet og deltager aktivt i samfundet.



Bestyrelsen for den boligsociale helhedsplan godkendte projektdokumenterne den 21. februar 2023. Landsbyggefonden
godkendte dem den 27. februar 2023.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Social- og Sundhedsudvalget, Teknik- og
Miljøudvalget, Familie- og Kulturudvalget og Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om almene boliger § 91a.

Landsbyggefondens regulativ af 19. marts 2015 om tilskud til boligsocial indsats i udsatte almene boligafdelinger.

Økonomi

 Økonomi og HR bemærker, at Lemvig Kommunes medfinansiering er medarbejdertimer og har ingen yderligere
bemærkninger.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At den boligsociale helhedsplan 2023-27 godkendes.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 8. marts 2023, pkt. 6:

Anbefales.

Beslutning fra Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget, 9. marts 2023, pkt. 2:

Anbefales.

Beslutning fra Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget, 9. marts 2023, pkt. 2:

Anbefales.
Tina Boel Van Ingen og Tina Mortensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning fra Teknik- og Miljøudvalget, 13. marts 2023, pkt. 4:

Indstillingen anbefales. Chris Olesen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning fra Familie- og Kulturudvalget, 14. marts 2023, pkt. 3:

Anbefales godkendt.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 20. marts 2023, pkt. 7:

Indstillingen anbefalet.

Bent B. Graversen og Jens Lønberg Pedersen deltog ikke i sagens behandling.



TidligerePolitiskBehandling

Godkendelse af ansøgning om ny boligsocial helhedsplan 2023-27 behandlet i kommunalbestyrelsen den 27. april 2022.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Strategisk samarbejdsaftale 2023-27

Delaftale Uddannelse og livschancer 2023-27

Delaftale Beskæftigelse 2023-27

Delaftale Sammenhængskraft og medborgerskab 2023-27



Punkt 11: Pårørende indsats

29.00.00G01-4-22

Resume

På baggrund af afholdte samtalecaféer med pårørende og Social- og Sundhedsudvalgets beslutning i november 2022,
stilles der forslag om pårørendetiltag.

Sagsfremstilling

Lemvig Kommune har et ønske om at støtte pårørende til borgere, der lider af en kronisk eller alvorlig sygdom. Pårørende
er vigtige samarbejdspartnere, og det er derfor naturligt at sætte fokus på og investere i dette samarbejde. Derfor blev der i
september 2022 afholdt 3 samtalecaféer med pårørende for at høre om deres erfaringer som pårørende:

Torsdag d. 15. september i Sundhedshuset i Lemvig - 30 deltagere
Torsdag d. 22. september i Tangsøcentret i Bækmarksbro - 8 deltagere
Torsdag d. 29. september på Wærket i Thyborøn - 8 deltagere

På samtalecaféerne fortalte de pårørende om de behov, de oplever som pårørende, og gav udtryk for ønsker til tiltag eller
indsatser for pårørende. Disse er sammen med igangværende indsatser blevet fremlagt for Social- og Sundhedsudvalget i
november 2022.
Udvalget besluttede, at der skal investeres i de pårørende gennem øget fokus på kommunikation med pårørende, herunder
hjemmeside, samspillet mellem afdelinger, tværsektorielt samt andre initiativer.

Administrationen har arbejdet videre med emnerne. Der er følgende forslag:

1. At sikre at pårørende kan kontakte en medarbejder i kommunen, der kompetent kan lede dem videre til de rette
informationer, indgange, eller tilbud.

Medarbejderen vil være forankret i Sundhedsfremme og Forebyggelse.
Medarbejderen vil være tilgængelig 2 timer, 2 gange om ugen på et telefonnummer, så pårørende kan ringe ind, og
på mail, hvor pårørende kan skrive til medarbejderen.
Medarbejderen vil registrere opkaldene/henvendelserne fra de pårørende, så man over tid kan evaluere på indsatsen.
Derved kan der justeres i indsatser og tilbud til pårørende. Der afholdes evalueringsmøder hver 3. måned for at
vurdere, om metoden med åben telefon/mail er relevant og om der skal laves justeringer fx i åbningstid for
telefonen, kommunikationen til og med de pårørende eller indsatser og tilbud.
Medarbejderen samarbejder med kommunale afdelinger, Frivilligcenter Lemvig, patientforeninger og andre
eksterne aktører i forhold til at guide den pårørende til den relevante indgang/indsats. Medarbejderen kan i dette
samarbejde facilitere opstart af relevante indsatser fx støttegrupper, eller andet hvis det er relevant for de pårørende.
Der laves funktionsbeskrivelse for funktionen, arbejdsgangsbeskrivelse, henvendelsesark, der registrerer
opkald/henvendelser, samt andre relevante informationer såsom tidsforbrug til brug i evalueringerne.

2. At der laves videns opsamling, både fra de pårørende gennem deres henvendelser og fra kommunale medarbejdere,
der har kontakt med pårørende.

Medarbejderen i Sundhedsfremme og Forebyggelse samler henvendelser fra de pårørende, så arbejdsgruppen og
styregruppen kan vurdere om der ses tendenser/mønstre i henvendelserne. Dette kan være typer af problematikker
der opleves i kontakten med Lemvig Kommune, typer af indsatser eller tilbud der efterspørges eller andet.
Medarbejderen i Sundhedsfremme og Forebyggelse indsamler viden fra de kommunale medarbejdere, der er i
jævnlig kontakt med pårørende evt. gennem fokusgruppeinterview. Formålet med dette er at vurdere, om der er et
mønster i de problematikker der opstår i kontakten/samarbejdet mellem Lemvig Kommune og de pårørende.
Baseret på videns indsamlingen kan styregruppen vurdere behovet for tiltag for pårørende og kommunale
medarbejdere fx kompetenceudvikling.
Social- og Sundhedsudvalget orienteres om resultatet af videns indsamlingen efter det første år af denne indsats,
sammen med midtvejsevaluering af indsatsen.

3. At der er én indgang til pårørende på kommunens hjemmeside med relevant information for og om pårørende.



Der oprettes en side på Lemvig Kommunes hjemmeside, der er tilegnet kommunikation til og for pårørende. Her
fremgår telefon og mail til medarbejderen i Sundhedsfremme og Forebyggelse, og der kan linkes til relevante
undersider fra kommunale afdelinger der ofte er i kontakt med pårørende, patientforeninger og andre sider der har
relevant information for pårørende fx hjælp til selvhjælp.

4. I samarbejde med Frivilligcenter Lemvig, samles sociale tilbud i Lemvig Kommune via portalen Socialkompasset.

Socialkompasset.dk er en digital portal der kortlægger åbne borgertilbud. Det giver borgere, fagpersoner og
frivillige hurtig og let adgang til et komplet tilbudsoverblik, så borgere kan få bedre hjælp hurtigere. Man kan f.eks.
søge på pårørende og Lemvig Kommune og finde alle tilbud i området. Landsorganisationen for landets
frivilligcentre og selvstændige selvhjælpsorganisationer, FriSe samt socialstyrelsen anbefaler kommunerne en sådan
platform. Selve platformen leveres gratis og driften varetages af Frivilligcenter Lemvig. Dog vil der i
opstartsperioden være brug for midler til medarbejdertimer til at skabe kontakt til foreninger, markedsføring og
projektledelse. Det forventes, at der er behov for 50.000 kr. til dette. Socialkompasset skal vedligeholdes ved, at
foreninger og kommunale afdelinger lægger deres tilbud ind på siden. Se vedlagt en præsentation af
Socialkompasset fra Frivilligcenter Lemvig samt præsentation af Socialkompasset i Aarhus Kommune.

Tiltag 1, 2 og 3 foreslås som en samlet finansiering via midler fra pårørendeindsats på finansloven 2018, hvor der er afsat
215.000 kr. årligt (2018 niveau). Indsatsen starter i april 2023 og kører i en 2-årig periode. Der søges om 190.000 kr. i
2023, 215.000 kr. i 2024 og 55.000 kr. i 2025.
Der regnes med 8 timer/uge til medarbejder i Sundhedsfremme og Forebyggelse til telefon/mail med pårørende,
forberedelse/opfølgning og videns samling, 2 timer/uge til projektledelse i Velfærdssekretariatet fx hjemmeside
kommunikation og evalueringer samt midler til annoncering, kommunikation og IT. Denne indsats kører i 2 år fra opstart,
hvor der løbende evalueres. Social- og Sundhedsudvalget orienteres efter det første år (midtvejsevaluering), samt inden
afslutning af indsatsen, i forhold til hvordan man kan arbejde videre med pårørende.

Der er nedsat en arbejdsgruppe med Sundhedschefen, medarbejder i Sundhedsfremme og Forebyggelse og konsulent i
Velfærdssekretariatet.

Styregruppen består af Sundhedschefen, Ældrechefen og Handicap & Psykiatrichefen.

Tiltag 4, Socialkompasset, finansieres via midler til frivillige indsatser.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Social- og Sundhedsudvalget samt Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Vision, politikker og strategier

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse.

Økonomi

 Økonomi og HR udtaler, at der på finansloven for 2018 blev afsat 60 mio. kr. (2018 niveau) til pårørende indsatser i
kommunerne. Midler er udmøntet over bloktilskuddet og Lemvig Kommunes andel er 215.000 (2018 niveau).

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At forslag 1 til 4 om pårørende tiltag godkendes.
At der gives en tillægsbevilling på 190.000 kr. i 2023, 215.000 kr. i 2024 og 55.000 kr. i 2025 til tiltag 1,2 og 3, som
finansieres af kassebeholdningen.
At implementering af Socialkampasset finansieres af puljen til frivillige indsatser.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 22. februar 2023, pkt. 4:

Anbefales.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Dorete Søndergaard Kallesøe



Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 6. marts 2023, pkt. 4:

Indstillingerne anbefalet.

TidligerePolitiskBehandling

Social- og Sundhedsudvalget den 23. november 2022 kl. 14.30

Beslutning

Indstillingerne godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Socialkompasset_kort_fortalt_Aarhus kommune

Socialkompas Lemvig præsentation



Punkt 12: Godkendelse af Samarbejdsaftale om børn og unge i psykisk
mistrivsel

27.24.00P27-1-23

Resume

Sundhedssamarbejdsudvalget i Midtjylland anbefaler, at de 19 kommunalbestyrelser i regionen godkender
Samarbejdsaftale om børn og unge i psykisk mistrivsel.

Sagsfremstilling

Mental sundhed hos børn og unge samt børn og unge i psykisk mistrivsel er et væsentligt prioriteret fokusområde i både
Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Midtjylland, samt de politiske sundhedsklynger i Region Midtjylland.
Sundhedssamarbejdsudvalget har derfor mandag den 19. december 2022 godkendt Samarbejdsaftale om børn og unge i
psykisk mistrivsel og anbefalede i den sammenhæng de 19 kommunalbestyrelser i Region Midtjylland og regionsrådet at
godkende samarbejdsaftalen, da den vil være et væsentligt skridt mod et tættere samarbejde om den pågældende
målgruppe.

En væsentlig udfordring for børn og unge med psykisk mistrivsel eller psykisk sygdom er, at aktørerne ikke i tilstrækkelig
grad kommunikerer og koordinerer indsatser og forløb. Der er således i dag ikke en robust infrastruktur, som understøtter
kommunikation og koordination på tværs af aktørerne.

Formålet med samarbejdsaftalen er at sikre, at de aktører, der arbejder med målgruppen, kan understøtte hinanden med
henblik på, at børn og unge i psykisk mistrivsel får et bedre og mere sammenhængende forløb.

Samarbejdsaftalen skal bidrage til:

at borgerne oplever et sammenhængende forløb af høj kvalitet, hvor indsatserne er samtidige og koordinerede
mellem parterne ud fra borgerens behov.
at skabe tydelige kommunikationsveje mellem kommunerne, de praktiserende læger og Børne- og
Ungdomspsykiatrisk Afdeling.
at understøtte implementeringen af Sundhedsstyrelsens forløbsprogrammer for børn og unge med psykiske lidelse.

Aftalen skal derigennem understøtte samarbejdet om at realisere sundhedsaftalens mål om at mindske mistrivsel hos børn
og unge.

Samarbejdsaftale om børn og unge i psykisk mistrivsel

Aftalen består af tre delindsatser:

Implementering af Sundhedsstyrelsens forløbsprogrammer for børn og unge med psykisk sygdom med fokus på de
generiske anbefalinger, der vedrører det tværsektorielle samarbejde.
Oprettelse af en elektronisk kommunikationsvej mellem almen praksis og kommuner om børn og unge i psykisk
mistrivsel med henblik på at styrke samarbejdet og dialogen.
Rådgivning fra Børne- og Ungdomspsykiatrisk Afdeling. Der tilbydes blandt andet faste kontaktpersoner og faste
mødetidspunkter for sparring og rådgivning.

Delindsatserne bygger på eksisterende positive erfaringer fra en række satspuljeprojekter, samt eksisterende tilbud i visse
kommuner. Konkret vil samarbejdsaftalen samlet betyde, at region, kommuner og almen praksis forpligter sig til at



samarbejde og koordinere om barnet/den unge på tværs af sektorgrænser, på baggrund af Sundhedsstyrelsens anbefalinger
herom, samt at stå til rådighed for hinanden til faglig sparring og rådgivning for at koordinere og tilbyde den bedste
indsats til barnet/den unge på rette tidspunkt.

Samarbejdsaftalen stiller ikke krav til serviceniveauet i kommunerne og forholder sig ikke til de konkrete indsatser, der
eventuelt iværksættes i kommunerne, hos de praktiserende læger eller i Børne- og Ungdomspsykiatrisk Afdeling.

Videre proces

Der udarbejdes en administrativ status på implementering af samarbejdsaftalen hvert andet år.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Familie- og Kulturudvalget, Social- og Sundhedsudvalget samt Økonomi- og
Erhvervsudvalget.

Vision, politikker og strategier

Strategi for Børn og Unge.

Økonomi

 Økonomi og HR bemærker, at eventuelle udgifter forbundet med ovenstående forventes at kunne afholdes inden for
rammen.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At Samarbejdsaftale om børn og unge i psykisk mistrivsel godkendes.

Beslutning fra Familie- og Kulturudvalget, 7. februar 2023, pkt. 5:

Samarbejdsaftalen anbefales godkendt.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 22. februar 2023, pkt. 2:

Anbefales.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Dorete Søndergaard Kallesøe

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 6. marts 2023, pkt. 3:

Indstillingen godkendt.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag



Udkast til Samarbejdsaftale om børn og unge i psykisk mistrivsel_opdateret240223.pdf



Punkt 13: Forlængelse af byggekredit - Lemvig Vand

00.30.06G01-1-18

Resume

Ansøgning om forlængelse af byggekredit.

Sagsfremstilling

Kommunegaranti

Lemvig Vand har i henvendelse af 16. februar 2023 anmodet om forlængelse af gældende byggekredit fra 31. marts 2023
til 31. marts 2025.

Kommunalbestyrelsen besluttede den 26. maj 2021 at stille en garanti på op til 34.000.000 kr. for investeringer i
sammenlægningen af selskabets to spildevandsanlæg og nedlæggelse af ét spildevandsanlæg.

Lemvig Vand har efterfølgende fået bevilget en byggekredit hos Kommunekredit, som udløber den 31. marts 2023,
hvorefter byggekreditten skulle konverteres til et lån.

Projektet er imidlertid ikke afsluttet og Lemvig Vand ønsker derfor, at forlænge byggekreditten til 31. marts 2025.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Bekendtgørelse nr. 1580 af 17. december 2013 om kommuners låntagning og meddelelse af garantier m.v.

Økonomi

Økonomi og HR har ingen bemærkninger i forhold til bekendtgørelsen, idet der er tale om et kommunalt formål og at
byggekreditten/lånet opfylder vilkårene for kommunal låntagning.

Andre konsekvenser

Ingen.

Kommunaldirektøren indstiller,

At anmodningen for forlængelse af byggekreditten imødekommes.
At Borgmesteren giver en forhåndsgodkendelse, da sagen ikke når at blive behandlet i Kommunalbestyrelsen inden
alle fornødne underskrifter skal være Kommunekredit i hænde senest den 28. februar 2023

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 6. marts 2023, pkt. 12:

Indstillingerne anbefalet.

Beslutning

Indstillingerne godkendt.



Bent B. Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Sammenlægning af rensningsanlæg - Budget 26-4-2021.pdf

Ansøgning om Kommunegaranti.pdf

Beskrivelse af sammenlægning af renseanlæg.pdf

Ansøgning og grundlag for afgrænsning VVM Lemvig Harboøre 1.0.pdf



Punkt 14: Lukket: Tabt arbejdsfortjeneste for 2023

81.14.10G01-1-23

Takster for tabt arbejdsfortjeneste godkendt.



Punkt 15: Underskriftsside

85.02.02P35-84-21

Beslutning

Underskriftsside.
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