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Punkt 1: Siden sidst

00.01.00100-4-22
Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Beslutning

Steen Madsen har veret pé besog hos Country Town i Dybe, som har faet nye ejere.

Steen Madsen orienterer om, at dialogmede med henholdsvis skole og dagtilbud evalueres pa det kommende made.

Tina Boel van Ingen og Christina Serup Hove deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 2: Ledelsesafrapportering pr. 30. september 2023 for Familie- og
Kulturudvalget

00.30.14G01-6-23
Resume

Direkteren for Familie og Kultur fremsender ledelsesafrapportering pr. 30. september 2023 for Familie- og
Kulturudvalgets omrader.

Sagsfremstilling

Direktoren for Familie- og Kulturudvalget sender ledelsesafrapportering for Familie- og Kulturudvalget pr. 30. september
2023.

Pé baggrund af budgetopfelgningen pr. 30. september 2023 forventes driftsudgifterne ved arets afslutning samlet set at
udvise et merforbrug pa 2,0 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget ekskl. overfersler fra tidligere ar. Der er herunder
indregnet et forbrug af overforslerne fra 2022 til 2023 pé samlet 2,0 mio. kr. Forbruget af overforslerne finansieres af
overforte midler fra tidligere &r.

Der er pa Familie- og Kulturudvalgets omrade overforte midler fra 2022 til 2023 pd i alt 12,2 mio. kr. pa driften.

De forventede merudgifter kan primaert henferes til udgifter forbundet med fordrevne ukrainere og forbrug af overforte
midler fra tidligere ar. Merudgifterne modsvares delvist af mindre udgifter i forbindelse med fripladser, sgskenderabat og

privat pasning samt en nedgang i udgifter til foranstaltninger og mellemkommunale betalinger. De naermere forhold er
specificeret i vedlagte ledelsesafrapportering.

Sagen afgeres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Familie- og Kulturudvalget og @konomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Vision, politikker og strategier
Direktionens handleplan.

Lemvig Kommunes gkonomistyringsprincipper.

Okonomi

P& baggrund af budgetopfelgningen pr. 30. september 2023 forventes driftsudgifterne ved érets afslutning samlet set at
udvise et merforbrug pa 2,0 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget ekskl. overforsler fra tidligere ar.

Set i forhold til servicerammen pavirkes denne med et mindre forbrug pé forventet 4,0 mio. kr., mens der forventes
mindre indteegter/egede udgifter pa 6,0 mio. kr. pd omrader uden for servicerammen.

4,5 mio. kr. af det samlede merforbruget kan henfores til fordrevne bern fra Ukraine.

Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

o At ledelsesafrapporteringen pr. 30. september 2023 godkendes.

o At ledelsesafrapporteringen sendes til godkendelse i Kommunalbestyrelsen via @konomi- og Erhvervsudvalget.

o At der gives en tillegsbevilling pa 2,4 mio. kr. til drift af modtagerklasserne. Tilleegsbevillingen finansieres af de
likvide aktiver.

o At der ikke gives yderligere tillaegsbevillinger, men at afvigelser afspejles i regnskabet.



Beslutning
Ledelsesafrapporteringen pr. 30. september 2023 godkendes.
Ledelsesafrapporteringen anbefales til godkendelse i Kommunalbestyrelsen via @konomi- og Erhvervsudvalget.

Tilleegsbevilling pa 2,4 mio. kr. til drift af modtagerklasserne anbefales godkendt. Tillaegsbevillingen finansieres af de
likvide aktiver.

Det anbefales til godkendelse, at der ikke gives yderligere tilleegsbevillinger, men at afvigelser afspejles i regnskabet.

Tina Boel van Ingen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Budgetopfelgning pa Familie og Kulturudvalget pr. 30. september 2023



Punkt 3: Lan til Kulinarisk Kunst- og Kulturcenter Tuskeer

20.00.00040-3-18
Resume

Efter dialog mellem Kulinarisk Kunst- og Kulturcenter Tuskar og Lemvig Kommune, sgges der om enten et 10-arigt
rente- og afdragsfrit lan pa 281.200 kr., eller et ekstraordineert anlaegstilskud pa 281.200 kr. Belebet svarer til det
mellemverende Tuskaer har med Lemvig Kommune, efter at renovering og opgradering af kekken i 2019 blev dyrere end
forventet.

Sagsfremstilling

Kulinarisk Kunst- og Kulturcenter Tuskeer fik i februar 2019 godkendt en ansegning af kommunalbestyrelsen om tilskud
pa 282.680 kr. inkl. moms til renovering og opgradering af kekken.

Kekkenet blev dyrere end forventet, og de samlede udgifter endte med at blive 664.210 kr. Der blev derfor et samlet
merforbrug pa 331.200 kr. Grunden hertil skal findes i uforudsete udgifter til blandt andet fedtudskilningstank med pumpe
som er et miljokrav, brandsikring af baerende stolper som er et krav fra brandmyndighederne, samt installation af
varmepumper og gulvvarme i stedet for el-net.

Ejendommen tilherer Lemvig Kommune som stiller den til radighed for Kulinarisk Kunst- og Kulturcenter Tuskeer.
Tuskeer har lebende lavet vedligeholdelse, udbedringer og forbedringer for egen regning pé ejendommen. Blandt andet
80.000 kr. til beskadiget mur mod vest, 90.000 kr. til varmepumper, udenders grovkekken, 2 nye vandvarmere, brand- og
tyverialarmer, kursistkekken, mm. Derudover bidrager Tuskers frivillige med mange arbejdstimer, béde til
vedligeholdelse og renovering, men ogsé den daglige drift.

I slutningen af 2019 blev der derfor, sammen med Tuskeer, lavet en tilbagebetalingsplan over 3 r, hvor kommunen i forste
omgang mellemfinansierede merforbruget pa 331.200 kr. Aftalen blev, at Tuskeer skulle afdrage 50.000 kr. i 2020,
131.200 kr. 1 2021 og 150.000 kr. i 2022.

12020 betalte de 50.000 kr. i afdrag, som aftalt. Men da landet blev lukket ned af Corona forsvandt meget af Tuskaers
indteegtsgrundlag, og da Tuskeer ikke kunne opné fuld kompensation af staten, blev ekonomien meget anstrengt. Derfor
blev der efterfolgende lavet et par andre aftaler med Lemvig Kommune, som endte med, at tilbagebetalingsplanen blev sat
i bero.

Tuskaer havde et underskud péd 79.869 kr. i regnskabet for 2022 og har haft et underskud de seneste 3 ars regnskab. Det
har medfert at egenkapitalen er negativ.

Kulinarisk Kunst- og Kulturcenter Tuskaer sgger derfor Lemvig Kommune om enten et 10-arigt rente- og afdragsfrit 1an
pa 281.200 kr. (331.200 minus 50.000) svarende til det skyldige belab, eller et ekstraordinaert anlaegstilskud pa 281.200
kr.

Sagen afgeres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Familie- og Kulturudvalget og @konomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.



Vision, politikker og strategier

Direktionens handleplan.

Okonomi

konomi og HR udtaler, at vurderingen er, at Tuskeer ikke 1 neermeste fremtid kommer i en position, hvor det bliver

muligt at tilbagebetale mellemvarendet. Det foreslds derfor at give Tuskaer et anlegstilskud pa 281.200. Det vil betyde, at
Lemvig Kommune vil kunne fa en moms refusion pa 17% af tilskuddet, svarende til 47.800 kr.

Direktoren for Familie og Kultur indstiller,

e At Kulinarisk Kunst- og Kulturcenter Tuskaer gives et anlaegstilskud pa 281.200 kr.

Beslutning fra Familie- og Kulturudvalget, 24. oktober 2023, pkt. 3:
Udsat til kommende mede.

Seren V. Jensen deltog ikke i sagens behandling.
TidligerePolitiskBehandling

Kommunalbestyrelsen den 27.02.2019, punkt 2.

Beslutning

Anbefales godkendt.

Tina Boel van Ingen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilagl-Prasentationsmateriale
Vennebrev2023 1 MAIL

Arsrapport TUSKER2022



Punkt 4: Danmarkskort med omgerelsesprocenter pa klagesager i
Ankestyrelsen 2022

27.00.00A26-2-23
Resume

Danmarkskort med omgerelsesprocenter pé klagesager hos Ankestyrelsen sendes i1 henhold til lov nr. 912 til behandling
hos Kommunalbestyrelsen. Ud fra antallet af omgjorte sager indstilles det, at man i Lemvig Kommune ikke leegger op til
udarbejdelse af handleplaner pé nogen af omraderne.

Sagsfremstilling

Med Folketingets vedtagelse af lov nr. 912 om @ndring af lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omréde,
fik Kommunalbestyrelsen med virkning fra 1. juli 2022 til opgave at behandle det sdkaldte Danmarkskort, der viser
omggarelsesprocenter pa socialomradet.

Intentionen med vedtagelse af lov nr. 912 er at oge det kommunalpolitiske fokus pé at styrke retssikkerheden og kvaliteten
i kommunens sagsbehandling pa socialomradet.

Danmarkskortet viser andelen af klagesager inden for Serviceloven, som Ankestyrelsen enten hjemviser, @ndrer eller
ophaver.

Danmarkskortet kan derfor ikke anvendes til at fortelle noget om den generelle kvalitet af kommunens sagsbehandling.
Danmarkskortet fortaeller om rigtigheden af den del af kommunens afgarelser, der klages over hos Ankestyrelsen.

Folgende bestemmelser fra Serviceloven indgér i Danmarkskortet:

¢ For socialomridet indgér alle bestemmelser inden for Serviceloven med kommunal klageadgang inden for badde
barneomridet, voksenomrédet og &ldreomrddet. (Afgerelser fra voksen- og barnehandicapomradet indgar i
socialomradet)

¢ For voksenhandicapomradet indgar §95 (Kontante tilskud). §96 (Borgerstyret personlig assistance), §97
(Ledsageordning) og §100 (Merudgifter).

¢ For bernehandicapomradet indgar §§ 32, 32a, 36, 39-40 (Pasningstilbud, hjemmetraening m.m.), §41
(Merudgiftsydelse), §§42-43 (Tabt arbejdsfortjeneste) og §§ 44-45 (Personlig hjelp og ledsagelse).

Nedenstaende tabel viser udviklingen i omgerelsesprocenter for Lemvig Kommune samt pa landsplan (sidst naevnte vises
med radt):



Omrade

2022

2021

2020

2019

Socialomradet

25%
(10 ud af 40 afggrelser)

13%
(2 ud af 16 afggrelser)

31%
(15 ud af 48 afggrelser)

47%
(7 ud af 15 afggrelser)

(2 ud af 6 afgorelser)

48,8%

(1 ud af 4 afggrelser)

35,9%

(5 ud af 7 afg@relser)

52 0%

37,5% 31,8% 36,3% 40,5%
Voksenhandicap 0% 0% 14% 100%
(0 ud af 1 afggrelse) Ingen sager (1 ud af 7 afgarelser) (1 ud af 1 afggrelse)
38,9% 34,3% 42,4% 46,1%
Barnehandicap 33% 25% 71% 75%

(2 ud af 4 afggrelser)

50,6%

Pa &ldreomradet kan man konstatere, at ud af det antal afgerelser der er truffet pa omradet i 2022, er det et fatal af sager,
der bliver klaget over til Ankestyrelsen.

Ud af de 10 sager, er afgerelsen @ndret i 1 sag, mens de ogvrige 9 sager skal genvurderes.

Fagchefen for £ldreomradet indstiller sdledes, at man ikke laegger op til udarbejdelse af handleplaner pa aldreomradet.

Pé voksenhandicapomrédet er der generelt ikke mange sager, der bliver omgjort. Chefen for Handicap & Psykiatri
indstiller saledes, at man ikke laegger op til udarbejdelse af handleplaner pa omradet.

Pé bernehandicapomrédet er omgerelsesprocenten faldet markant fra 2020 til 2021. Inden for omradet treeffer man hvert

ar mange afgerelser, og 1 2022 er to ud af seks afgarelser omgjort. Fagchefen for Berne- og Familiecentret indstiller ud fra

dette, at det ikke er nedvendigt at laegge op til udarbejdelse af handleplaner for omréadet.

Administrationen mener ikke der er behov for at udarbejde handleplaner, og Kommunalbestyrelsen skal godkende, at
Ankestyrelsen orienteres herom.

Sagen afgeres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Social- og Sundhedsudvalget og Familie- og Kulturudvalget og @konomi- og

Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration pé det sociale omréde (Retssikkerhedsloven).

Okonomi

Okonomi og HR har ingen bemarkninger.

Direktoren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

* At Ankestyrelsens Danmarkskort dreftes.

e At der ikke udarbejdes handleplaner.
o At brev til Ankestyrelsen fremsendes.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 27. september 2023, pkt. 3:

Anbefales.

Folgende deltog ikke i sagens behandling: Henrik Thygesen og Lone Pilgaard Serensen.




Beslutning
Anbefales godkendt.

Tina Boel van Ingen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Orientering om danmarkskortet
Leaesevejledning til danmarkskort over omgerelsesprocenter
Brev til Ankestyrelsen omkring Danmarkskortet 2022 fra Lemvig Kommune

Vejledning til danmarkskortet



Punkt 5: Barnets lov og frigivelse af DUT-midler

27.12.06102-1-23
Resume

Frigivelse af lov- og cirkuleremidler i 2024 og frem.

Sagsfremstilling
Den politiske aftale Bornene forst blev indgéet i maj 2021, og de centrale temaer er:

¢ Bedre og tidligere indsats for udsatte bern og familier
Feerre skift og mere stabilitet

Barnets lov — flere rettigheder til barnene

Bedre kvalitet i anbringelser

Bedre kvalitet i sagsbehandlingen og styrket retssikkerhed
Godt ind i voksenlivet

Fra aftale til virkelighed

Barnets lov blev vedtaget den 2. juni 2023 og traeder i kraft 1. januar 2024. Barnets lov er et af delelementerne i en raekke
tiltag if. med Barnene forst, og de DUT-midler, der er afsat, er et af elementerne i ”fra aftale til virkelighed”.

Barnets lov afleser barnebestemmelserne i Serviceloven, og bernene far dermed deres “egen” lov. Der er en reekke

bestemmelser i Barnets lov, som indholdsmaessigt stort set er enslydende med de nuverende bestemmelser i Serviceloven.
Samtidig er der store @ndringer, som kraver flere ressourcer.

Folketinget ensker jf. lovbemarkningerne til Barnets lov:

¢ Born skal have den rette hjeelp i tide

De mest udsatte skal have et nyt hjem — og det skal ske tidligere

Et tidssvarende bernesyn — bern skal ses i deres egen ret og have flere rettigheder
Barnets stemme skal veere markant tydeligere i sagen

Sterre fleksibilitet i sagsbehandlingen

Det socialfaglige skan vagtes hgjere

Unedige proceskrav fjernes

Vurderingen er, at der med Barnets Lov bliver mere administrativt arbejde i forbindelse med sagsbehandlingen.
Eksempelvis skal det ved de mest komplekse sager vere tilknyttet to socialradgivere for at sikre kontinuitet i
sagsbehandlingen. Hertil kommer, at man i alle sager, fra 1. januar 2024, skal tage stilling til og notere, hvordan
opfelgning i en konkret sag skal foregd og hvor ofte. Lovgrundlaget er tillige blevet mere kompleks, og eksempelvis er
der i dag i Serviceloven i alt 196 §§ (inkl. voksenomradet), i Barnets lov er der 214 §§.

Det bliver ogsé et krav, at bern og unge skal inddrages lobende i sagsbehandlingen, og at man tager stilling til, hvordan
dette skal foregd, og dette skal tydeligt fremga af sagen.

Der indferes ogsé nye proceskrav, eksempelvis en helt ny bestemmelse om, at man ved alle henvendelser om hjelp efter
Barnets lov skal foretage en screening. Dette geelder ogsé, nar foreldre sgger om handicapkompenserende ydelser.

Ovenstdende er ogsa baggrunden for, at der med Barnets Lov er beregnet skonomiske konsekvenser, som tilferes
kommunerne som DUT-midler i drene 2024 — 2028, hvorefter midlerne er fuldt indfaset. Belgbet er for Lemvig kommune
12024 1.133.000 kr. Dette stiger til

1.689.000 kr. nér det er fuldt indfaset.

Administrationen har gennemgéet de enkelte bestemmelser, hvortil der er beregnet DUT-midler. Der er primert tale om
personaletimer, og det vurderes ikke, at opgaven kan lagses for faerre midler, end dem, der er beregnet centralt.



Enkelte opgaver, eksempelvis flere psykologiske undersggelser if. med vurdering om permanent anbringelse af bern og
unge er udgifter pa foranstaltningskontoen.

Sagen afgeres endelig af
konomi- og Erhvervsudvalget via Familie- og Kulturudvalget
Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse
Vision, politikker og strategier
Direktionens handleplan
Okonomi
Okonomi og HR har ingen bemarkninger til ovenstiende.
Andre konsekvenser
Ingen.
Direktoren for Familie og Kultur indstiller,
o Atder gives en tillegsbevilling pa 1.133.000 kr. 1 2024, 1.311.000 kr. 1 2025 og 1.659.000 i1 2026 og frem til Borne-
og Familiecentret i fm. Barnets Lov - Bernene forst.

¢ At bevillingen finansieres af puljen til lov- og cirkuleremidler placeret under @konomi- og Erhvervsudvalget.

Beslutning

Tilleegsbevillingen anbefales godkendt og anbefales finansieret af puljen til lov- og cirkuleeremidler placeret under
Okonomi og Erhvervsudvalget.

Tina Boel van Ingen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 6: Frigivelse af Lov- og Cirkulaeremidler i fm. 10 ars plan for
psykiatrien

00.01.00000-3-23
Resume

Borne- og Familiecentret sager om frigivelse af lov- og Cirkulaeremidler ifm. 10 arsplan for psykiatrien.

Sagsfremstilling

I september 2022 blev der indgéet en aftale om en 10 &rsplan for psykiatrien. Forste delelement i 10-arsplanen omhandler
opbygning af lettilgaengelige tilbud i kommunerne til bern og unge i psykisk mistrivsel.

Der er nedsat en arbejdsgruppe, som har til opgave at beskrive de faglige rammer samt vurdere ansvarsfordelingen
mellem regioner og kommuner.

Der eri2023 i alt afsat 100 mio. kr. Midlerne er alene afsat til kommunerne og skal anvendes til at opbygge tilbud til bern
og unge 1 psykisk mistrivsel. Der foreligger ingen konkret beskrivelse af, hvordan rammerne for et tilbud til bern og unge
i psykisk mistrivsel skal se ud i kommunerne. Ligesom KL og regeringen ikke har aftalt nogen opfelgning pé
kommunernes anvendelse af de 100 mio. kr.

Det er endnu ikke aftalt, hvordan reguleringen fra 2024 og frem skal fordeles mellem regionerne og kommunerne.

Mio. kr. (2023-pl) 2023 2024 2025 2026
|.ctlii_s_1:rnga:ligc tilbud til born og unge 1 100 2575 250 250
psvkisk mustrivsel

I alt 100 237,95 250 250

I Borne- og Familiecentret (BFC) har man som et SATS-pulje-projekt i to ar opbygget ekspertise i at drive et lettere
behandlingstilbud, som retter sig mod ”Angst, depression og udadreagerende adfaerd”.

Det omtalte behandlingstilbud hedder "Mind My Mind” og er udviklet af Psykiatrifonden, som ogsé har sikret, at der er
tale om en evidensbaseret indsats. Projektet var organisatorisk placeret under PPR, og medarbejderresursen var omkring
én stilling.

I PPR sikrede man sig, at den faglige kompetence blev fordelt pa tre medarbejdere, saledes at den faglige kompetence er
sikret sd godt som muligt i organisationen.

Lemvig kommune tildeles 335.000 kr. til opgaven. Vurderingen er, at det vil vare muligt at reetablere Mind My Mind, og
at det vil veere relevant at anvende netop dette tilbud som et ”Lettilgeengeligt — lettere behandlingstilbud — til bern og unge
i Lemvig, som er truet af mistrivsel”

Der gores opmarksom p4, at vi endnu ikke kender fordelingen mellem regioner og kommuner for 2024 og frem, og at der
forst anseges om frigivelse af midler til 2024 og frem, nar vi kender fordeling og premisser herfor.

Sagen afgeres endelig af

konomi- og Erhvervsudvalget via Familie- og Kulturudvalget

Lovgrundlag



Lov om kommunernes styrelse
Vision, politikker og strategier
Lemvig Kommunes bevillingsregler
Okonomi

konomi og HR har ingen bemarkninger til ovenstiende.

Andre konsekvenser

Ingen.

Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

o Atder gives en tillegsbevilling pa 335.000 kr. i 2023 til Berne- og Familiecentret, til at lofte forste delelement i 10-
arsplanen for psykiatrien vedr. opbygning af lettilgeengelige tilbud i kommunerne til bern og unge i psykisk
mistrivsel.

¢ At bevillingen finansieres af puljen til lov- og cirkuleremidler placeret under @konomi- og Erhvervsudvalget.

o At det videre forlagb i 2024 og frem afventer aftale om reguleringen for 2024, samt fordeling mellem regionerne og
kommunerne.

Beslutning
En tilleegsbevilling pa 335.000 i1 2023 anbefales godkendt.
Bevillingen foreslas finansieret af puljen til lov- og cirkuleremidler, placeret under @konomi- og Erhvervsudvalget.

Tina Boel van Ingen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 7: Godkendelse af Sundhedsaftalen 2024-2027

29.30.08P19-3-22
Resume

Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Midtjylland har 29. september 2023 godkendt Sundhedsaftalen 2024-2027 —
'Neerhed, tilgeengelighed og sammenhang for borgeren'. Aftalen sendes derfor nu til politisk godkendelse i kommunerne
og i Regionsradet med henblik pa ikrafttraedelse 1. januar 2024.

Sagsfremstilling

Udkast til sundhedsaftalen har veret sendt i hering i perioden fra 15. maj til 25. august 2023 i kommunerne, regionen,
PLO- Midtjylland og hos en raekke interessenter.

Sundhedssamarbejdsudvalget har pad medet 29. september 2023 behandlet de indkomne heringssvar og pa den baggrund
er Sundhedsaftalen opdateret med nedenstdende andringer:

¢ Det er tilfgjet, at der ved udmentning af sundhedsaftalen pé alle de tre prioriterede indsatsomrader vil veere fokus pa
forebyggelse og lighed i sundhed i forbindelse med udvikling og implementering af konkrete indsatser
¢ Der er tilfojet to indikatorer under mélsetningen 'Vi vil forbedre den mentale sundhed og mindske mistrivsel hos
bern og unge i Region Midtjylland":
o Ventetid pa udredning for bern og unge under 18 &r, henvist til psykiatrien
o Ventetid pa behandling for bern og unge under 18 ar, henvist til psykiatrien
¢ Formuleringen 'Relevante parter inddrages i udmentningen af aftalen' er indsat i afsnittet 'Implementering og
opfolgning'.
¢ Derudover er en rekke mindre aendringer/andre betoninger tilrettet

Kort om Sundhedsaftalen

Sundhedsaftalen fastsetter en overordnet fzlles politisk retning for udviklingen af det naere og sammenhangende
sundhedsvaesen i Midtjylland med fzlles visioner, indsatsomrider malsetninger og baerende principper for samarbejdet
mellem de midtjyske kommuner, Region Midtjylland og praksissektoren.

Den fzlles retning i aftalen for 2024-2027 er pa at skabe mest mulig sundhed for de ressourcer, der er, hvor tryghed,
tilgeengelighed og naerhed er i hgjsaede, hvor alle inddrages aktivt i egen sundhed og hvor alle har mulighed for at leve et
sundt og langt liv. Samtidig prioriteres krafterne pa fa udvalgte omrader, hvor der er brug for en ekstra indsats, og hvor
indsatsen med fordel kan udvikles og implementeres i tat samspil mellem kommuner, hospitaler og praktiserende leeger.
Indsatsomréderne er:

o Psykiatri og trivsel - med fokus pé bern og unges trivsel og fokus pa mennesker med svar psykisk sygdom
¢ Sammenhang for borgere med kronisk sygdom — med fokus pa de med sterst behov og sterst kompleksitet

e Velfzrdsteknologi, digitalisering og datadeling — med fokus pa hjemmemonitorering, digitale konsultationer og
platforme samt datadeling

Lemvig Kommune fremsendte heringssvar til Sundhedsaftalen. Den er vedlagt som bilag.

Sagen afgeres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Social- og Sundhedsudvalget og Familie- og Kulturudvalget og @konomi- og
Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Sundhedsloven § 204, stk. 5, og § 205, stk. 2 og 4, jf. lovbekendtgerelse nr. 191 af 28. februar 2018.



Vision, politikker og strategier
Politik for Fritid, Frivillighed og Sundhed.
Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse.
Strategi for Bern og Unge.

Strategi for Handicap og Psykiatri.

Strategi for Aldre og Verdighed.

Strategi for Digitalisering og Teknologi.
Okonomi

konomi og HR har ingen bemarkninger.

TidligerePolitiskBehandling

Social- og Sundhedsudvalget behandlede sagen den 7. juni 2023 "Hering - Sundhedsaftalen 2024-2027" og godkendte
heringssvar.

Direktoren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

¢ At Sundhedsaftalen 2024-2027 — 'Narhed, tilgeengelighed og sammenhaeng for borgeren' godkendes.
Beslutning
Anbefales godkendt.

Tina Boel van Ingen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Sundhedsaftalen2024-2027 godkendelsesversion

Heringssvar fra Lemvig Kommune vedrerende Sundhedsaftalen 2024-2027



Punkt 8: Samarbejdsaftale om bern og unge der lever med overvagt

29.30.00P19-1-23
Resume

Samarbejdsaftale om bern og unge, der lever med overvegt og deres familier blev godkendt p&d medet i
Sundhedssamarbejdsudvalget den 29. september 2023 med anbefaling om godkendelse i kommunerne, regionen og PLO-
Midtjylland.

Samarbejdsaftalen skal bidrage til at konkretisere det politiske intentionspapir om falles retning for overvegt i
Midtjylland geeldende fra 1. april 2022, og godkendt politisk i alle 19 kommuner og i Regionsradet.

Udkast til samarbejdsaftale sendes derfor nu til politisk godkendelse i de 19 kommuner med henblik pa behandling inden
1. januar 2024, hvor samarbejdsaftalen ved godkendelse treeder i kraft.

Sagsfremstilling

Der er behov for at styrke samarbejdet pé tvaers af almen praksis, hospitaler og de midtjyske kommuner om bern og unge,
der lever med overvagt, og deres familier. Derfor er pa tvers af kommuner, hospitaler og almen praksis udarbejdet et
udkast til en samarbejdsaftale, hvor vi etablerer et formaliseret tvaersektorielt samarbejde péd omradet. Dette ved at aftale
en felles tilgang, felles normkrav, henvisning og kommunikation pé tvers af sektorer. Samarbejdsaftalen skal bidrage til
at konkretisere det politiske intentionspapir om fzlles retning for overvegt i Midtjylland geldende fra 1. april 2022. Den
er vedlagt som bilag.

Samarbejdsaftalen bestér af tre elementer:
Feelles tilgang til familierne og feelles normkrav.

I samarbejdsaftalen aftaler kommuner, region og PLO-Midtjylland en fzlles tilgang til familierne, s vi pa tvers af
sektorer arbejder ud fra samme overordnede tilgang. Samtidig aftaler vi en reekke normkrav, sé vi hver iser ved, hvad vi
som udgangspunkt kan regne med fra hinanden. Det indebearer,

¢ at kommunerne har et tilbud til malgruppen, som:
o er multifaktorielt sammensat med faktorer, vi ved virker,
o er familiebaseret fremfor fokus alene pa barnet/den unge,
o er individuelt ssmmensat ud fra dialog med den enkelte familie,
o ikke har fokus pa vagt alene, men bredt pa trivsel
¢ at hospitalerne:
o har et behandlingstilbud til bern og unge, hvor overvagten skyldes en underliggende (genetisk/metabolisk)
sygdom eller, at overvaegten medferer organpavirkning (fx hejt blodtryk eller diabetes) og
o etablerer en direkte radgivnings- og sparringsfunktion (hotline) for den kommunale sundhedspleje

e at egen lege:
o henviser til udredning og behandling pa hospitalet eller til et kommunalt tilbud.

Henvisningsstruktur

Samarbejdsaftalen beskriver, hvordan vi konkret bygger bro mellem sektorerne ved at samarbejde om at opspore og
henvise familier til rette forlgb.

Kommunikation pa tvaers

I samarbejdsaftalen aftaler vi, hvordan vi kommunikerer pa tvaers af sektorer om bern og unge, der lever med overvagt og
deres familier. Det indeberer videndeling pé tvers af parterne om det konkrete borgerforleb; tydelige
kommunikationsveje mellem sektorer samt en forventningsafstemning med familierne.



Formal

Formaélet med samarbejdsaftalen er at styrke samarbejdet pa tvers af almen praksis, hospitaler og de midtjyske kommuner
om bern og unge, der lever med overveagt, og deres familier.

Samarbejdsaftalen skal bidrage til:
¢ at barn og unge, der lever med overvaegt, og deres familier oplever et sammenhangende og virkningsfuldt forleb af
hej kvalitet, hvor indsatserne er koordinerede mellem parterne ud fra familiernes behov
o at styrke den generelle trivsel hos barnet og i familien
o at forebygge og reducere folgerne af overvagtsbetingede sygdomme hos bern og unge i Midtjylland

¢ at indfri den politiske mélse@tning om en reduktion i andelen af bern og unge med overvaegt og sver overvaegt i
lobet af de naeste 5-10 &r.

Sundhedssamarbejdsudvalget godkendte samarbejdsaftalen pd madet 29. september og anbefaler kommuner, region og
PLO-Midtjylland at godkende aftalen med henblik pé ikrafttreedelse pr. 1. januar 2024. 2024 afsattes som
implementeringsar.

Aftalen er en ramme for det fzelles samarbejde, som forankres i sundhedsklyngerne. Klyngerne aftaler derfor, hvordan
man i lgbet af 2024 vil udmente samarbejdsaftalen.

Der udarbejdes en administrativ opfelgning pa samarbejdet i 2026, som foreleegges Sundhedsstyregruppen og
Sundhedssamarbejdsudvalget.

Sagen afgeres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Social- og Sundhedsudvalget og Familie- og Kulturudvalget og @konomi- og
Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Sundhedsloven.

Vision, politikker og strategier
Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse.
Strategi for Bern og Unge.

Okonomi

For den enkelte kommune, vil der veere udgifter forbundet med at have et tilbud til mélgruppen. 16 ud af 19 kommuner
har allerede i dag et tilbud, der i et vist omfang retter sig mod méalgruppen.

For hospitalerne vil der vere udgifter forbundet med den direkte radgivning og sparring til kommunerne.

Okonomi & HR bemarker at pa nuvarende tidspunkt sé atholdes Lemvig Kommunes tilbud indenfor eksisterende
ramme. Hvis der sker a&ndring i forhold til nuvaerende tilbud eller volumen sa kan det have gkonomiske konsekvenser.

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
¢ At samarbejdsaftale om bern og unge der lever med overvegt godkendes.

Beslutning



Anbefales godkendt.

Tina Boel van Ingen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Samarbejdsaftale om bern og unge der lever med overvaegt og deres familier - godkendelse

Intentionspapir felles politisk retning for overvagt i Region Midtjylland



Punkt 9: Erhvervsklasse - Et alternativt skoleforleb under
ungdomsskoleloven

18.10.02A00-1-23
Resume

Forslag om ivaerksattelse af et forsgg med et alternativt udskolingsforleb, som bade rummer proveforberedende og
praksisorienteret undervisning.

Sagsfremstilling

I efteréret 2020 nedsatte den daverende regering en reformkommission til at foresla reformer, der kan oge
produktiviteten, velstanden, beskaftigelsen og den social mobilitet. Kommissionen er udkommet med flere rapporter. I
maj 2023 udkom de med 50 anbefalinger, der skal understotte pejlemaerkerne ved at skabe et attraktivt tilbud til alle unge.
Nogle af disse anbefalinger handler om et fremtidigt sterre fokus pé praktisk undervisning.

I anbefaling 1.4.d stir: "Der etableres en 3+2-ordning fra 7. klasse og frem for de mest skoletreette elever - altsd en
mulighed for at kombinere tre dages skolegang med to dages praktik hver uge. Ordningen er et tilbud til de mest
skoletreette elever om praktik i private og offentlige virksomheder eller pd erhvervsskoler. Eleverne i 3+2-ordningen skal -
som noget nyt - afleegge prove i en reduceret fagreekke i folkeskolens erhvervspraktiske afgangseksamen."

Pa et feelles udvalgsmede for Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget, Social- og Sundhedsudvalget og Familie- og
Kulturudvalget den 1. oktober 2023 blev ivaerksattelse af et sddant alternativt udskolingsforleb med hejere andel af
praktisk undervisning dreftet, og foreslas nu effektueret i et todrigt forseg. Indtil eventuelt andet navn er fundet, benevnes
skoleforlgbet "erhvervsklasse".

Malet med erhvervsklassen er dels, at flere unge vaelger erhvervsrettede uddannelser, som der er brug for i vores omrade,
og dels at flere unge trives og motiveres gennem en mere malrettet og praksisorienteret undervisning.

Erhvervsklassen skal organiseres under UNGLEMVIG. Ungdomsskolelovens heltidsundervisning har vide rammer for
fastsattelse af indhold og sammensatning af skoledagen. Erhvervsklassen tenkes dog hjemmeherende i sammenhang
med et eksisterende alment ungemilje. Denne placering athenger af, hvor de aktuelle elever kommer fra. Hvis eleverne
primert kommer fra Thyboren og Harbogre, vil det vere naturligt, at erhvervsklassen holder til pd Tangen Skole og
Bermmeunivers. Hvis eleverne er bosiddende spredt rundt i hele kommunen, er det logistisk nok mest praktisk, at
erhvervsklassen holder til p& Christinelystskolen.

Malgruppen er elever i 8. og 9. klasse fra bade almen- og specialomradet, som gnsker og evner et alternativt,
praksisorienteret og praveforberedende skoletilbud. Det er ikke en specialklasse; men optagelsen finder sted via elevens
ansggning til visitationsudvalget.

Undervisningen skal indeholde en kombination af faglig og praktisk undervisning, det vil sige lede hen mod folkeskolens
prever i som minimum dansk, matematik og engelsk samt give mulighed for erhvervspraktik 2-3 dage om ugen.
Undervisningen prioriteres at vare praksisorienteret og undersegende, hvor ogsa bevagelse og kropslig udfoldelse skal
veere en vasentlig del af skoletiden, og forsages gares lektiefti.

Der foreslas nedsat en referencegruppe, som folger erhvervsklassens tilblivelse og udvikling forsegsvis i de forste to ar.



Referencegruppen foreslés bestaende af:

- En reprasentant fra Familie- og Kulturudvalget

- En til to repraesentanter fra det lokale erhvervsliv

- En reprasentant fra Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU)
- En repraesentant fra Job- og Borgerservice

- Direkteren for Familie- og Kultur.

Forsggsordningen med erhvervsklasse evalueres i slutningen af forsegsperioden.

Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Lovgrundlag

Ungdomsskoleloven

Vision, politikker og strategier

Strategi for Erhverv

Strategi for Bern og Unge.

Okonomi

Jkonomi og HR bemarker, at der forventes et grundtilskud pa 500.000 kr. til erhvervsklassen. Hertil kommer et tilleeg pa
elevtaksen pr. tilmeldt elev. Udgifterne til erhvervsklassen finansieres af rammen til kommunens folkeskoler, og medtages

som en del af ressourcefordelingen.

Direkteren for Familie og Kultur indstiller,

¢ At der laves forsegsordning med erhvervsklasse i to ar, herunder nedsattelse af en referencegruppe.
o At tiltaget indarbejdes i ressourcefordelingsmodellen til skoler.

Beslutning

Godkendt som indstillet.

Tina Boel van Ingen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 10: Meddelelser for udvalgsmedlemmer
00.01.00100-4-22
Sagen afgeres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.
Direktoeren for Familie & Kultur indstiller,
¢ At meddelelser tages til efterretning.
Beslutning

Udvalget har haft dialogmede med skolebestyrelserne.

Rasmus Porup og Seren V. Jensen har varet til bestyrelsesmade i Lemvig Idraets- og Kulturcenter.

Tina Boel van Ingen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 11: Meddelelser - 7. november 2023
00.01.00100-4-22
Sagsfremstilling
¢ Orientering om beslutning vedrerende organisations@ndring i BFC.
Sagen afgeres endelig af
Familie- og Kulturudvalget.
Direktoren for Familie & Kultur indstiller,
¢ At meddelelser tages til efterretning.
Beslutning

Direkter, Lars Borst Hansen, orienterede om vejarbejde ved Bakmarksbro med betydning for befordring af skoleeleverne
i forventeligt tre uger.

Desuden orienteredes om beslutning vedrerende organisationsendring i BFC.

Tina Boel van Ingen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 12: Underskriftsside

85.02.02A26-4-22
Sagen afgeres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Direktoeren for Familie & Kultur indstiller,

o At referatet godkendes.

Beslutning

Godkendt.
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