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Dialogm@de med MEDII-udvalget Arbejdsmarkeds- og Integration.

RESUME

Der afholdes dialogmgde mellem MEDII-udvalget, Arbejdsmarkeds- og Integration og
Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget 2 gange arligt.

INDSTILLING
DIREKT@R FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER

e At emnerne drgftes.

Sagen afgores endeligt af

Arbejdsmarkeds og Integration.

BESLUTNING

Drgftet.

Sagsfremstilling

Dialogmgdet med MEDII-udvalget og Arbejdsmarkeds- og Integration afholdes i Byradssalen
kl. 15.00 - 16.00.

MEDII-udvalget Arbejdsmarkeds- og Integration gnsker at drgfte:
» Beskeeftigelsesreformen og afledte effektiviseringer.

Gkonomiske konsekvenser

@konomi og HR har ingen bemeerkninger.

Lovgrundiag

Indgar som en del af de overordnede styringsveerktgjer i Lemvig Kommune.



Beskeaeftigelsesreform - Aftale KL og regeringen

RESUME

Den 21. maj 2025 indgik KL og regeringen en aftale om udmentning af
beskeeftigelsesreformen.

INDSTILLING
DIREKT@R FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER

« At aftale om udmentning af reformen af beskaeftigelsesindsatsen droftes.

» At de gkonomiske konsekvenser af beskaeftigelsesreformen overgar til
budgetprocessen for 2026.

Sagen afgores endeligt af

Kommunalbestyrelsen via @konomi- og Erhvervsudvalget og Arbejdsmarkeds- og
Integrationsudvalget.

BESLUTNING

Anbefalet.

Sagsfremstilling

Aftale mellem regeringen og Kommunernes Landsforening (KL) om udmgntning af
beskaeftigelsesindsatsen skal tilvejebringe et provenu pa 2,73 mia. kr. varigt efter 2030.
Provenuet vedrgrer bade kommunale og statslige besparelser.

Aftalen er stadig struktureret om de 7 indsatser:

1. Feerre malgrupper

Individuelt tilrettelagt indsats for borgeren
Veerdigt sanktionssystem i balance
Frihed i organisering

Mere plads til a-kasser og private aktgrer

Fra proceskrav til resultatstyring
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Yderligere forslag og finansiering



KL har i aftalen med regeringen opnaet:

e En lempelse af indfasningen af besparelserne pa @VO (gvrig vejledning og
opkvalificering og mentorordning) ved at udskyde dele af indfasningsprofilen.

e At der etableres et implementeringsforum, hvor KL og Beskeeftigelsesministeriet
samarbejder. Derudover afholdes et arligt statusmgde med deltagelse af
Beskeeftigelsesministeriet og KL.

o At opkvalificeringspuljen til kompetenceudvikling af medarbejdere gges med 20 mio. kr.
saledes at den udggr 120 mio. kr. og fremrykkes til 2026.

e En enighed om, at Regeringen og KL igangsaetter drgftelser af falgende emner i
reformen:

o Finansieringsgraense for gvrig vejledning og opkvalificering og mentorordning
o Resultatbaseret opfalgning

o Udmgntning og understattelse af forsegsordning (frit valg af kontaktforlgb de fgrste
fire ledighedsmaneder for 25000 dagpengemodtagere)

o Udmeantning af jobpraemieordning til kommuner, nar det lykkes at fa ledige i Ignnede
timer

o Afklaring af implementeringsudagifter til IT i kommunerne

| sammenhaeng med KL aftalen har Styrelsen for Arbejdsmarked og Integration offentliggjort en
implementeringsplan med tre vigtige opstartstidspunkter.

1. februar 2026: Implementering af organisatoriske aendringer, ved at krav om jobcenter
afskaffes og erstattes af frihed i organisering, og der skal ske en kommunalpolitisk forankring i
overgangen til ny organisering. Det er ogsa her, at virksomhedsservice styrkes og der er krav
om én indgang for virksomhederne til kommunen. Derudover afskaffes skaerpet tilsyn.

1. juli 2026: Afskaffelse af kravet om rehabiliteringsteams, og der laegges op til en ensartet
sundhedsfaglig radgivning via Klinisk Funktion (regionen). Det er ogsa fra 1. juli at de nye
kontaktforlgb med feerre proceskrav (feerre samtaler) indfgres, og at sygemeldte fra
beskaeftigelse kun skal modtage en samtale de fgrste 6 maneder, hvis der er tale om
ukomplicerede forlgb.

1. januar 2027: Malgrupper forenkles - fra 13 til 5. Reglerne for unge dagpengemodtagere
uden uddannelse forenkles. Der bliver styrket fokus pa job i visitationen af
kontanthjeelpsgruppen, og der indfgres en ny resultatbaseret opfalgning.

Gkonomiske konsekvenser
@konomi og HR har ikke yderligere bemaerkninger, da gkonomi drgftes i et lukket punkt.
Lovgrundlag

Lov om Aktiv Beskeeftigelsesindsats.



Politikker og strategier
Strategi for Arbejdskraft.
Tidligere politisk behandling

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget den 7. maj 2025 punkt 3: "Ny politisk aftale pa
beskeaeftigelsesomradet".



Orientering om kontanthjeelpsreformen

RESUME

Et flertal af Folketingets partier indgik i efteraret 2023, en aftale om en ny og omfattende
kontanthjeelpsreform. Lovgivningen i forhold til aftalen blev endelig vedtaget i december
2024.

INDSTILLING
DIREKT@R FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER

» At sagen tages til efterretning.

Sagen afgores endeligt af

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget.

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

| den politiske aftale, der blev indgaet i efteraret 2023, er der nogle helt centrale aendringer pa
kontanthjeelpsomradet:

» Et mere gennemskueligt kontanthjeelpssystem med tre grundlaeggende satser: En
mindstesats pa 6.553 kr. om maneden for personer, der ikke opfylder opholds- og
beskeeftigelseskravet.

- En grundsats pa 6.955 kr. om maneden for personer under 30 ar, der ikke har haft hvad der
svarer til 2% ars ordinzert fuldtidsarbejde inden for de seneste 10 ar.

- En forhgjet sats pa 12.064 kr. om maneden for personer der er fyldt 30 ar eller unge, i alderen
25 — 30 ar, der har haft hvad der svarer til 22 ars ordinaert fuldtidsarbejde indenfor de seneste
10 ar.

+ Skeerpede optjeningsregler for kontanthjaelp for personer, der er kommet til landet fgr 2008.
De skeerpede betingelser betyder, at en person bade skal opfylde beskeeftigelses- og
opholdskravet for at modtage en hgj kontanthjeelpssats. Beskeeftigelseskravet betyder, at en
person skal have, hvad der svarer til fuldtidsbeskeeftigelse i 2%2 ar inden for de seneste 10 ar.
Opholdskravet betyder, at en person skal have opholdt sig i riget i 9 ar indenfor de seneste 10



ar.

» Arbejdspligt med op til 37 timer om ugen for personer, der ikke opfylder opholds- og
beskeeftigelseskravet.

Samtidig indfgres et nyt fritidstillaeg til barnets fritidsaktiviteter. Tillaegget udbetales sammen
med kontanthjaelpen og foreeldrene skal dokumentere, at pengene bliver brugt pa barnets
fritidsaktiviteter. Der skal hver tredje maned indsendes dokumentation for en tredjedel af
fritidstilleegget.

Formuegraensen haeves fra 10.000/20.000 kr. til 15.000/30.000 kr. for henholdsvis
enlige/aegtepar.

Der indfgres ret til 100% medicintilskud efter et ar pa ydelse. Dog har barn ret til tilskud fra
farste dag. Tilskuddet vil blive afregnet direkte med Apoteket.

Loven treeder i kraft 1. januar 2025, men har farst virkning fra 1. juli 2025. Den nye
ydelsesstruktur betyder, at alle, der den 1. juli 2025 modtager kontanthjeelp, overgangsydelse,
selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse eller uddannelseshjeelp, vil overga til ny sats. Der er i
Lemvig kommune ca. 160 borgere, der er omfattet af de nye regler. Der er 78 borgere, der vil
ga ned i ydelse. De starste fald er pa mellem ca. 7.300 kr. og 2.300 kr. Der er 9 borgere der er
omfattet af dette. Det mindste fald er pa 10 kr.

Der er 50 borgere, der far mere i ydelse. Den hgjeste aendring er pa 5.500 kr., der er 3 borgere
der er omfattet af dette. Det mindste er pa 66 kr. Resten modtager ueendret ydelse.

Der er i januar maned 2025 udsendt generel orienteringsskrivelse til alle borgere om de ny
regler geeldende fra 1. juli 2025. | marts er der sendt konkret vejledningsskrivelse til alle
eksisterende bevillinger. De nye tilgange pa kontanthjaelp, der har veeret siden 1. januar, har
samtidig med bevillingsbrev faet tilsendt vejledning om andring pr. 1. juli 2025. Der er ultimo
maj maned sendt agterskrivelse til alle eksisterende bevillinger i systemet, hvor de far den
endelige afgarelse pa, hvilken sats de vil veere berettiget til fra 1. juli 2025.

Der er 8 borgere i Lemvig kommune, der er omfattet af arbejdspligten. Det er borgere med
anden etnisk baggrund, sproglige udfordringer eller fysiske og psykiske barrierer.

Okonomiske konsekvenser

@konomi og HR bemaerker, at ud fra et udtreek fra ydelsessystemet ser det ud til at
eksisterende borgere pa kontanthjeelp og uddannelseshjeelp, samt selvforsgrgelse og
hjemrejseydelse fra den 1. juli 2025, samlet vil blive nedreguleret med 57.709 kr. pr. maned.

Lovgrundlag

Lov om aktiv socialpolitik.



Ansggning til Ungelgftpuljen

RESUME

Jobcenter Lemvig har ansggt om 995.572 kr. fra puljen til Ungelgft for perioden august
2025 til og med december 2028.

INDSTILLING
DIREKT@R FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER

o At ansggning til Projekt Ungelgft drgftes.

Sagen afgores endeligt af

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget.

BESLUTNING

Droftet.
Projekt tilsagn givet.

Sagsfremstilling

Godt 43.000 unge i alderen 15 til 29 ar i Danmark star uden uddannelse eller job, jeevnfar
Beskeeftigelsesministeriet. | Lemvig Kommune er der ogsa unge, som hverken er i uddannelse
eller job.

Jobcenter Lemvig har derfor ansggt om midler til at identificere og igangsaette en mere
malrettet indsats i forhold til malgruppen.

Formalet er, at de unge enten kommer i job eller pabegynder en uddannelse.

Det vil Jobcenter Lemvig ggre ved at malrette indsatsen til de unge, som jobcentret kender fra
ydelsessystemet, og ved at opspore unge, der ikke modtager ydelse (forsgrges af forzeldre,
partner eller andet) og tilbyde dem en indsats.

Indsatsen vil dels besta af en malrettet job- og uddannelsesrettet beskeeftigelsesindsats og
dels ved en seerlig Individuelt Planlagt job med Statte (IPS indsats) malrettet unge, der har et
forlgb i social- eller regionspsykiatrien.

For at sikre synergi med "Projekt unge pa vej - synergi med frivillige erhvervsmentorer", indgar
en videreudvikling af Projekt unge pa vej, som en aktivitet i Projekt Ungelaftet, og det bidrager
med medfinansiering til Projekt Ungelgftet.



| den trearige periode forventes det, at projektet i alt vil omfatte 235 unge, heraf 72 uden
ydelse.

Projektet er baseret pa et udvidet samarbejde med flere civilsamfundsaktgrer. Jobcenter i
Lemvig er allerede i dialog med frivillige erhvervsmentorer, kulturomradet og DGI.

Parallelt med Ungelgaftet deltager Lemvig Kommunes kulturomrade i projekt "Kulturlaft".
Kulturlgft er malrettet unge i alderen 16-22 ar uden job og uddannelse og har til formal at
styrke de unge ved at involvere dem i kulturelle feellesskaber.

Gkonomiske konsekvenser

@Jkonomi og HR udtaler, at det ansggte tilskud vil deekke over Ignudgifter, konsulentbistand til
undervisning og supervision i indsatsens etableringsfase, samt omkostninger i forbindelse med
undervisning, virksomhedsnetveaerk, afholdelse af matcharrangementer mv.

Udover tilskuddet forventes det at Jobcentret medfinansiere ca. 296.000 kr. til projektet, sa det
samlede budget for projektet bliver ca.1,29 mio. kr.

Lovgrundlag

Lov om Aktiv Beskeeftigelsesindsats.
Politikker og strategier

Strategi for Arbejdskraft.

Strategi for Barn og Unge.



Forelgbige landstal og regionskvoter for 2026

RESUME

Det folger af Integrationslovens §6, at Udleendingestyrelsen hvert ar senest den 1. maj
skal udsende meddelelse om det antal flygtninge, som styrelsen paregner, at der skal
meddeles opholdstilladelse til i det kommende ar (landstallet)

INDSTILLING
DIREKT@R FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER

« At de forelgbige landstal og regionskvoter for 2026 tages til efterretning.

Sagen afgores endeligt af

Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget.

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Det forventede antal visiteringer for et ar fastseettes pa baggrund af et skgn over antallet af
asylansggere og udviklingen i sagsbehandlingen, herunder anerkendelsesprocenten.

Sammensaetningen af gruppen af ansggerne har endvidere afgerende betydning for leengden
af sagsbehandlingstiden, da der er forskel pa, hvor mange samtaler det er nadvendigt at
afholde med ansggerne, ligesom anerkendelsesprocenter i hgj grad pavirkes af asylansggeres
nationalitet.

Udlaendingestyrelsen vurderer pa det nuvaerende grundlag, at der i 2026 vil blive givet
opholdstilladelse til 600 flygtninge, som vil skulle visiteres til kommunerne.

Landstallet for 2025 var ligeledes 600.

Pa baggrund af landstallet har udleendingestyrelsen, jfr. Integrationslovens §7 stk. 4, fastsat det
antal flygtninge, der paregnes boligplaceret i de enkelte regioner i det kommende kalenderar.

For region Midtjylland er tallet fastsat til 133.

Udlaendingestyrelsen anmoder nu kommunerne i hver region om at indga en aftale om
kommunekvoter for 2026. Safremt der ikke opnas enighed om fordelingen inden 10 september,
vil Udleendingestyrelsen fordele kvoten mellem kommunerne.



Den forelgbige beregnede kvote for Lemvig kommune for 2026 er pa 5.

Udviklingen af tildeling af kvoter for Lemvig kommune for de seneste 10 ar har veeret folgende

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

34 11 4 0 3 3 3 4 4 4

Det skal bemeerkes, at eventuelle familiesammenferinger ikke indgar som andel af
kommunekvoterne for det enkelte ar.

Personer, der sgger om opholdstilladelse efter lov om midlertidig opholdstilladelse til personer,
der er fordrevne fra Ukraine, indgar ikke i det fastsatte landstal, jfr. §30 stk. 1 i lov om
midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevne fra Ukraine (saerloven).

Der er pa nuvaerende tidspunkt ikke udmeldt kvote efter saerloven for 2026.
Gkonomiske konsekvenser

@Jkonomi og HR udtaler, at der vil komme udgifter til integrationsprogrammet, ydelse og
tolkning. Modsat vil Lemvig Kommune modtage et manedligt grundtilskud pr. flytning i
integrationsperioden. Ligeledes er der mulighed for at opna resultattilskud efter bl.a. hvor
mange flygtninge, der henholdsvis bestar danskuddannelse, opnar ordinzer beskeeftigelse eller
pabegynder kompetencegivende uddannelse.

Lovgrundlag

Integrationsloven.



Bemeerkning til tilsynsudtalelse fra Ankestyrelsen om offentliggarelse af
sagsbehandlingsfrister pa socialomradet

RESUME

Kommunalbestyrelsen skal fremsende bemaerkning til tilsynsudtalelsesbrev fra
Ankestyrelsen, modtaget den 19. marts 2025.

INDSTILLING
DIREKT@R FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER

o At Kommunalbestyrelsens bemaerkning til tilsynsudtalelse fra Ankestyrelsen
godkendes.

» At sagsbehandlingstider jeevnfar bilag godkendes.

¢ At indflyvningstekst til hjemmesiden godkendes.

Sagen afgores endeligt af

Kommunalbestyrelsen via Familie- og Kulturudvalget, Social- og Sundhedsudvalget,
Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget samt @konomi og Erhvervsudvalget.

BESLUTNING

Anbefales.

Sagsfremstilling

Lemvig Kommune modtog et brev fra Ankestyrelsen med tilsynsudtalelse den 19. marts 2025.
Af brevet fremgik mangler ved Lemvig Kommunes offentliggarelse af sagsbehandlingstider,
herunder manglende §§, en manglende lov og en forkert made at oplyse en enkelt § pa. Brevet
er vedhaeftet som bilag. Administrationen har haft telefonisk kontakt med Ankestyrelsen, og har
efter deres anbefalinger gjort disse tiltag:

e Medtaget den lov og de manglende §§, som Ankestyrelsen direkte har papeget i brevet.
Se bilag " Samlede sagsbehandlingstider. 7 forskellige omrader". Z££ndringer er markeret
med grent.

¢ Gennemgaet to godkendte kommuners offentliggjorte sagsbehandlingstider, hvor §§ som
begge kommuner havde, er tilfgjet. Se bilag " Samlede sagsbehandlingstider. 7
forskellige omrader". ££Endringer markeret med grgnt.



e Lavet en indflyvningstekst, som skal sta pa hjemmeside lige ovenfor dokumenterne med
sagsbehandlingstider. Heri inddrages, efter anbefaling fra Ankestyrelsen (bade jf.
telefonisk henvendelse og senere i brev fra Ankestyrelsen til alle kommuner), en
sagsbehandlingstid pa op til 12 uger for alle §§, som ikke er neevnt direkte i
dokumenterne. Se bilag "Indflyvningstekst til hjemmesiden - sagsbehandlingstider”

| tilsynsudtalelsen beder Ankestyrelsen om en bemaerkning fra Lemvig kommunes
Kommunalbestyrelse senest 2 maneder efter modtagelse. Administrationen har faet
udseettelse til den 27. juni 2025. Udseettelsen har muliggjort at ovenstaende tiltag er
implementeret inden fremsendelse af Kommunalbestyrelsens bemaerkning og at
Kommunalbestyrelsen kan behandle bemeerkningssvar samt sagsbehandlingstider pa samme
tid.

Udkast til bemeerkningssvar er vedlagt i bilaget "Bemaerkning til tilsynsudtalelse fra
Ankestyrelsen".

Gkonomiske konsekvenser

@konomi og HR har ingen bemaerkninger.
Lovgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration.
Tidligere politisk behandling

Kommunalbestyrelsen den 27. marts 2024. Hgringssvar til Ankestyrelsen godkendes.
Ankestyrelsen hgrer 15 kommuner, heriblandt Lemvig, om hvordan vi vil bringe
sagsbehandlingstiderne i overensstemmelse med retssikkerhedsloven. Ankestyrelsens sag
startede efter henvendelse fra bevaegelsen #Enmillionstemmer.

Kommunalbestyrelsen den 24. april 2024. Supplerende sagsbehandlingstider godkendes.

Kommunalbestyrelsen den 10. september 2024. Svarbrev til Ankestyrelsen godkendes.
Ankestyrelsen vurderer jeevnfar brev af 7. august 2024, at Lemvig Kommune fortsat ikke lever
op til forpligtelserne i retssikkerhedsloven.



Meddelelser

INDSTILLING
DIREKTQOR FOR SOCIAL/SUNDHED OG ARBEJDSMARKED INDSTILLER

o At meddelelser tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

 Brev fra beskaeftigelsesminister Ane Halsboe-Jgrgensen med orientering om en ny
praksisundersggelse om kommunernes tilkendelse af fgrtidspension



Godkendelse af referat

BESLUTNING

Godkendt.
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