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Punkt 1: Velkomst og præsentation

27.69.48G00-2-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At velkomst og præsentation tages til efterretning.
At orienteringen om handicaprådets sammensætning tages til efterretning.

Beslutning

Velkomst, præsentation og orientering om sammensætning taget til efterretning.

Det bemærkes, at Henriette Sværke er suppleant for Jens Kristian Iversen. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Handicaprådet bydes velkommen og medlemmerne præsenteres for hinanden.

Der gives en orientering om sammensætningen af Handicaprådet jf. nuværende vedtægter, herunder hvordan der kan
sikres ligelig repræsentation mellem kommunalt udpegede repræsentanter og repræsentanter udpeget af Danske
Handicaporganisationer (DH).



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

27.69.48G01-2-24

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At dagsorden godkendes.

Beslutning

Dagsorden godkendt. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.



Punkt 3: Valg af formand for Handicaprådet 2026-2029

27.69.48G00-2-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At formand for Handicaprådet 2026-2029 besluttes.

Beslutning

Peter Borup Sørensen valgt som formand.

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Handicaprådet konstituerer sig ved at vælge formand.



Punkt 4: Valg af næstformand for Handicaprådet 2026-2029

27.69.48G00-2-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At nÃ¦stformand for HandicaprÃ¥det 2026-2029 besluttes.

Beslutning

Anne Kirstine PrÃ¦stholm er valgt som nÃ¦stformand.

SÃ¸ren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

HandicaprÃ¥det konstituerer sig ved at vÃ¦lge nÃ¦stformand.



Punkt 5: Vedtægter for Handicaprådet 2026-2029 i Lemvig Kommune

27.69.48G00-2-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At Vedtægter for Handicaprådet 2026-2029 drøftes og sendes med anbefaling til Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endeligt af

Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Ehvervsudvalget.

Beslutning

Vedtægter drøftet og tilrettet og sendes med anbefaling til KB.

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Handicaprådets vedtægter udgør Handicaprådets skriftlige aftale med Kommunalbestyrelsen om rådets opgaver og
kompetencer.
Vedtægterne danner grundlag for Handicaprådets virksomhed og for samarbejde mellem Handicaprådet og Lemvig
Kommune.

Vedtægterne godkendes af Kommunalbestyrelsen.
Forslag for Handicaprådets vedtægter for valgperioden 2026-2029 forelægges til drøftelse forinden fremsendelse til
godkendelse i kommunalbestyrelsen.

Der stilles forslag om ændringer og disse er markeret.

Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR har ingen bemærkninger.

Bilag

Vedtægter for Handicaprådet i Lemvig Kommune 2026-2029 ny

Vedtægter for Handicaprådet i Lemvig Kommune 2026-2029



Punkt 6: Forretningsorden for Handicaprådet 2026-2029

27.69.48G00-2-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At forretningsorden godkendes.

Beslutning

Forretningsorden godkendt med rettelser. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Handicaprådets forretningsorden fastlægger rådets interne arbejdsgange, procedure og kompetencer.

Forslag til Handicaprådets forretningsorden for valgperioden 2026 - 2029 forelægges til drøftelse og godkendelse.

Der foreslås ændringer i forretningsorden og disse er fremhævet.

Bilag

Forretningsorden for Handicaprådet 2026-2029 ny

Forretningsorden for Handicaprådet 2026-2029



Punkt 7: Årshjul for Handicaprådet 2026-2029

27.69.48G00-2-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At årshjul for Handicaprådet 2026-2029 godkendes.

Beslutning

Handicaprådet spørger til, om der laves en årlig oversigt over antallet af magtanvendelser pr. år. Det aftales, at Louise
undersøger.

Såfremt der laves årlig oversigt, skal det indgå i årshjulet.

Årshjulet tilrettes, således der lægges et møde ind i august og september.

Årshjulet godkendes med nævnte rettelser.

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Handicaprådet præsenteres for årshjul for møderne i perioden 2026-2029.

Bilag

Årshjul for Handicaprådet 2026-2029 ny

Årshjul for Handicaprådet 2026-2029



Punkt 8: Sekretariatsbistand

27.69.48G00-2-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At sekretariatsbetjening tages til efterretning.

Beslutning

Handicap- & Psykiatrichef bistår med sekretariatsbetjening i forbindelse med møder, dvs. før, under og efter.

Der kan altid rettes henvendelse til chefen, som vil være behjælpelig med at afklare eventuelle spørgsmål.

I relation til høringssvarer ydes bistand i afgrænset omfang. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen yder i fornødent omfang sekretariatsmæssig bistand til Handicaprådet, samt afholder de udgifter,
som er forbundet med Handicaprådets virke.

Kommunalbestyrelsen afholder udgifter ved Handicaprådets virksomhed, hvilket bl.a. omfatter dækning af de nødvendige
udgifter til tegnsprogstolkning og anden handicapkompensation.

Medlemmerne af Handicaprådet modtager diæter og godtgørelse for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og
udgiftsgodtgørelse.

Orientering ved Louise Schjønning og forventningsafstemning på mødet.



Punkt 9: Mødedatoer for 2026

27.69.48G00-2-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At mødedatoer for 2026 godkendes.

Beslutning

Mødedatoer aftalt og godkendt - se nedenfor.

 

Følgende datoer afholdes møder: 

25/6 flyttes til 18/6 kl. 15.30-17.30.

18/8 kl. 15.30-17.30.

15/9 kl. 16-18.

10/12 flyttes til 3/12 kl. 16-18.30 (inkl. juleplatte)

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Der er forslag til møder i Handicaprådet i 2026.

Møderne afholdes kl. 16.30-18.30 i Udvalgsværelse 2.

Der er formøde kl. 15.30-16.30 i Udvalgsværelse 1.

 

Torsdag den 19. marts 2026.

Torsdag den 25. juni 2026

Torsdag den X. oktober 2026

Torsdag den X. december 2026



Punkt 10: First Agenda Prepare - dagsorden og referat

27.69.48G00-2-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At First Agenda Prepare - dagsorden og referater tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

First Agenda er en enkelt og let digital mødeløsning, der anvendes af Lemvig Kommune og hjælper til et hurtigt overblik
og effektiviserer mødeafviklingen.
Dagsordner og referater sendes og hentes digitalt, hvilket giver et nemt overblik over møder, dagsordner med bilag samt
referater, alt sammen med fuld fokus på databeskyttelse.
Ved brug af dette system samles mødematerialet ét sted og det kan bruges uden særligt IT-kendskab.

Her finder Handicaprådets medlemmer dagsorden og referater.



Punkt 11: Besøgstur i Lemvig Kommune

27.69.48G00-2-25

Resumé

Besøgsture for Handicaprådet i 2026.

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At Handicaprådet drøfter mulige emner for fremtidige besøg.

Beslutning

Emner for fremtidige besøg drøftet. Det aftales, at vi tager punktet op igen på næste møde. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Jævnfør årshjulet skal Handicaprådet træffe beslutning om, der ønskes besøgsture og eventuelt hvor hen.

Administrationen foreslår at 2 af rådets 4 ordinære møder, som udgangspunkt placeres på udvalgte institutioner i
kommunen og disse møder indledes med en rundvisning.



Punkt 12: Årets Handicappris - for en særlig indsats for mennesker med
handicap

27.15.12G01-7-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At Årets Handicappris - for en særlig indsats for mennesker med handicap drøftes.

Beslutning

Årets handicappris drøftet. Formen ønskes fastholdt.

Drøftelse af forskel i pengebeløb. Hvorfor er der forskel? Signalværdi i pengebeløb.

Hvem donerer. Det aftales, at Louise undersøger. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

På mødet den 9. oktober 2025 besluttede Handicaprådet at drøfte, hvorvidt formen for prisen skal gøres på anden vis.

Én gang årligt i forbindelse med Frivillig Fredag uddeles Årets Handicappris - for en særlig indsats for mennesker med
handicap. Frivillig Fredag afholdes den 25. september 2026.



Punkt 13: Idræt for Sindet

34.05.20P27-1-25

Resumé

Samarbejde med Idræt for Sindet er etableret.

Initiativet taler ind i anbefalingerne fra Det Centrale Handicapråd og supplerer igangværende projekt Inkluderende
Fællesskaber.

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At opstart af samarbejdet med Idræt for Sindet tages til efterretning
At eventuel deltagelse fra politisk side til kick-off afklares.

Beslutning fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget, den 18. februar 2026, punkt 10:

Taget til efterretning.

Marianne Dræby Zuccarello deltog ikke i behandling af punktet.

Sagen afgøres endeligt af

Social- Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget.

Sendes til orientering i Handicaprådet.

Beslutning

Orienteret om samarbejde med Idræt for Sindet. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Lemvig Kommune er blevet kontaktet af DGI og DAI (Dansk Arbejder Idræt) omkring et muligt samarbejde om Idræt for
Sindet (IFS). 

I fællesskab på tværs af social-, sundheds-, og beskæftigelsesområdet er muligheder drøftet og afdækket, og et samarbejde
er etableret.

Samarbejdet med IFS vil kunne bidrage til, at flere borgere med udfordringer kommer ud i idrætsforeninger.

Initiativet taler ind i anbefalingerne fra Det Centrale Handicapråd og supplerer igangværende projekt Inkluderende
Fællesskaber.

Målgruppen for IFS er psykisk sårbare over 18 år, men aktiviteterne er åbne for alle.

Samarbejdet med IFS forankres i Lemvig Gymnastikforening (LGF), hvor IFS etableres som en underafdeling med eget
udvalg.

DGI har i forlængelse af projektet Inkluderende Fællesskaber fundet midler til at understøtte opstarten af IFS i Lemvig
Kommune. De stiller således 7 timer om ugen til rådighed i hele 2026 til en tovholder, der skal løbe samarbejdet i gang. 

Erfaringen viser, at forankring af et samarbejde om IFS tager mellem to til tre år. Det betyder, at der skal findes en løsning
i forhold til opgaven som tovholder for 2027 og 2028.

Målgruppen for IFS kan ikke nødvendigvis drage nytte af samme informationskanaler som andre. Der er derfor
udarbejdet en kommunikationsstrategi, der gør brug af målrettede kommunikations- og rekrutteringskanaler.



DGI og DAI vil forestå udarbejdelse af fysisk materiale i form af pjecer og plakater. Pjecer udleveres til borgere i
målgruppen via udvalgte rekrutteringskanaler, og plakater hænges op, hvor det skønnes relevant. Desuden vil der køre en
"reklame" for IFS på info-tavler i Sundhedshuset, venteområdet til Jobcentret og eventuelt i Borgerservice.

Rekrutteringskanaler til IFS er identificeret som værende:

Sagsbehandlere 
Bostøtter
Sundhedsfremme og Forebyggelse (behandlingspersonale)
Sundheds- og rehabiliteringsforløb 

Der kan være en udfordring i forhold til eventuelt behov for ledsagelse af borgere i målgruppen. Dette er uafklaret, idet
det fordrer en konkret afklaring i forhold til den enkelte borger. Opstår behovet, vil dette blive undersøgt med
Myndighedsafdelingen. Ledsagelse til aktivitet fordrer lovhjemmel.  

Startskuddet til IFS sker via et kick-off arrangement i foråret. Tildelt tovholder varetager opgaven med at planlægge kick-
off.

Samarbejdet med IFS kræver et kommunalt abonnement hos DAI, som koster 600 kroner årligt. Dette vil blive finansieret
af Handicap & Psykiatri.

Nabokommuner samarbejder allerede med IFS og har oplevet interesse for tilbuddet, hvorfor de har valgt at udbygge
tilbuddet med flere aktiviteter.

Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR har ingen bemærkninger, da der er anvist finansiering.

Bilag

Idræt for Sindet Lemvig - Pressemeddelelse

Indbydelse Kick-off dag



Punkt 14: Nye regler vedrørende madservice

27.36.24P21-1-25

Resumé

Nye regler for madservice medfører en regelforenkling som muliggør ændret praksis for madservice på handicap- og
psykiatriområdet.

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At eksisterende praksis for madservice på handicap- og psykiatriområdet fastholdes.
At borgere, der ikke længere kan undtages for at betale produktionsomkostninger, i forbindelse med revisiteringer
vil blive opkrævet for dette.

Beslutning fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget, den 8. januar 2026, punkt 7:

Indstillingen godkendt.

Revisitationen sker inden 1. kvartal.

Sagen sendes til orientering i Handicaprådet.

Sagen afgøres endeligt af

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget.

Beslutning

Orientering om nye regler for madservice. 

Handicaprådet ønsker opfølgning på ordningen senere på året.

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Jurist Gitte Graugaard deltager i sagens behandling.

Den 1. juli 2025 trådte nye regler for madservice i kraft. Reglerne gælder kun borgere på handicap- og psykiatriområdet.

Ifølge loven skal madservice tilbydes personer, der - midlertidigt eller varigt - ikke selv kan udføre madlavningen på
grund af:

Nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.
Særlige sociale problemer, f.eks. psykisk sygdom, misbrug, hjemløshed, voldsramte, spiseforstyrrelser, senfølger
efter overgreb, truet af social udstødelse, har forsøgt selvmord m.v.

Med de nye regler er kommunen ikke længere forpligtet til:

At tilbyde praktisk støtte til madlavningen, hvis borgeren har mulighed for at deltage i madlavningen - også hvis de
kun kan deltage i begrænset omfang.
Undtage en række borgere på handicap- og psykiatriområdet at betale for produktionsomkostninger.

De nye regler medfører til gengæld, at:

Kommunerne fremover kan opfylde deres forpligtelse ved at producere maden udenfor modtagerens hjem og levere
den til modtageren.
Den enkelte kommune skal beslutte, om den - som del af kommunens serviceniveau - tilbyder hjælp eller støtte til
madlavning i hjemmet.



Den enkelte kommune skal beslutte, om produktionsomkostninger fremadrettet skal betales af alle borgere i
botilbud.

Det gælder fortsat, at der skal foretages en konkret og individuel vurdering af, om personen har brug for hjælp til at
strukturere madlavningen.

Madservice til borgere beregnes i dag med beløb for henholdsvis kost (råvarer) og produktionsomkostninger.

Administrationen foreslår at fastholde det eksisterende serviceniveau for madservice. Det får nedenstående betydning.:

Borgere i eget hjem (uvisiteret tilbud):

Borgere i eget hjem, som er omfattet af frit valg, kan vælge mellem Centralkøkkenet eller Det Danske Madhus.
Borgere i eget hjem tilbydes, som hovedregel, ikke hjælp eller støtte til madlavning i hjemmet.
Borgere i eget hjem tilbydes et hovedmåltid til 50 kroner jf. reglerne for madlevering på ældreområdet (2026 niveau
som reguleres en gang årligt).

Borgere i visiteret tilbud:

Det er fortsat muligt at producere mad på tilbuddet.
Det er fortsat muligt at tilbyde hjælp og støtte til madlavning.
Som udgangspunkt visiteres der fortsat til fuld døgnkost.
Der er ikke længere lovhjemmel til at undtage udvalgte borgere for at betale produktionsomkostninger. Efterhånden
som disse revisiteres, vil disse borgere blive opkrævet for produktionsomkostninger. Dog maksimalt maksbeløbet
på 4.453 kroner (2026 niveau). Der er tale om 32 borgere.

Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR udtaler, at det vil betyde en merindtægt for kommunen, hvis der opkræves madfremstillingsgebyr for alle
modtagere. Merindtægten vil blive medtaget til budgetopfølgningerne i 2026.

Lovgrundlag

Lov om social service § 83b.

Bilag

Punkter til politisk stillingtagen

Slides webinar vedr. § 83b



Punkt 15: Resultat af kommunale tilsyn på handicap- og psykiatriområdet
2025

27.12.00K07-1-24

Resumé

Rapport med resultater for kommunale tilsyn på handicap- og psykiatriområdet i 2025 fremlægges for udvalget. 

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At resultater fra kommunale tilsyn på handicap- og psykiatriområdet 2025 tages til efterretning.

Beslutning fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget, den 18. februar 2026, punkt 12:

Taget til efterretning.

Marianne Dræby Zuccarello deltog ikke i behandling af punktet.

Sagen afgøres endeligt af

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagen sendes til orientering i Handicaprådet.

Beslutning

Orientering om resultat af kommunale tilsyn. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

En gang om året udarbejdes en samlet rapport vedrørende de gennemførte kommunale tilsyn på handicap- og
psykiatriområdet.

Som led i tilsynsforpligtigelsen skal der hvert år foretages mindst et uanmeldt tilsyn på kommunale institutioner indenfor
handicap- og psykiatriområdet.

Fagchefen for området har på vegne af Kommunalbestyrelsen i Lemvig Kommune ansvaret for at gennemføre de
uanmeldte tilsyn.

Der er udarbejdet særskilte rapporter for hvert tilsyn.

Tilsynet har haft særligt fokus på implementering af Recoveryorienteret Rehabilitering (RoR). De tilsynsførende taler på
hvert tilbud med leder, medarbejder og - hvis muligt - beboer.

Konklusionen fra de uanmeldte kommunale tilsyn i 2025 er, at de udførte tilsyn på kommunens institutioner ikke har givet
anledning til bemærkninger eller behov for opfølgning. 

Det observerede lever op til lovgivning, forvaltningens regler, sundhedsfaglige instrukser, kvalitetsstandarder og almen
faglig standard.

Tilsynet med ekstern leverandør viste forhold, som gav anledning til råd og vejledning fra tilsynet. Dette er givet, og der
er fulgt løbende op.

Tilsynet bad endvidere om udarbejdelse af handleplan indenfor 3 måneder til godkendelse af tilsynet. Sidstnævnte er ikke
modtaget, idet samarbejdet er ophørt medio december. 

Tilsynsrapporter er vedhæftet som bilag.



Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR udtaler har ingen bemærkninger.

Bilag

Tilsynsrapport vedr. SSC 2025

Tilsynsrapport vedr. Østerbo Nord

Tilsynsrapport vedr. Kærhuset (bostøtten)

Tilsynsrapport vedr. Vangevej

Tilsynsrapport på Bakkebo

Tilsynsrapport vedr. JPS

Tilsynsrapport vedr. Claudis Have

Tilsynsrapport vedr. Skolevej

Tilsynsrapport vedr. Vasen

Tilsynsrapport vedr. Dagsværket (Industrivej og Rom Skole)



Punkt 16: Handicapsagsbarometret - sagsbehandlingstider

34.00.00P00-1-25

Resumé

Handicapsagsbarometret 2025 har undersøgt kommunernes overholdelse af regler og praksis i sager om dækning af tabt
arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87.

I tråd med Handicapsagsbarometrene fra 2023 og 2024 viser undersøgelsen fra 2025, at kommunerne generelt har
udfordringer med at overholde deres egne fastsatte sagsbehandlingsfrister.

Opgørelse for indsendte sager fra Lemvig viser, at tilsvarende udfordringer ikke er til stede i Lemvig Kommune. Ledelsen
af henholdsvis børneområdet og voksenområdet anbefaler derfor, at der ikke iværksættes foranstaltninger.

Indstilling
Direktør for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller

At resultaterne fra Handicapsagsbarometret tages til efterretning.
At anbefaling om ikke at iværksætte foranstaltninger i Lemvig Kommune godkendes.

Beslutning fra Familie- og Kulturudvalget, den 27. januar 2026, punkt 9:

Anbefales godkendt.

Beslutning fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget, den 18. februar 2026, punkt 9:

Anbefales.

Marianne Dræby Zuccarello deltog ikke i behandling af punktet.

Beslutning

Orientering om Handicapsagsbarometret - sagsbehandlingstider. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Handicapsagsbarometret er Ankestyrelsens landsdækkende måling, der belyser, om kommunerne følger regler og praksis i
sager på handicapområdet.   

Ud fra Ankestyrelsens erfaring med, hvor styrelsen typisk ser udfordringer i sagsbehandlingen, er følgende fire
lovbestemmelser blevet udtaget til Handicapsagsbarometret og undersøgt:

         2023: Ledsagelse til voksne efter servicelovens § 97

2024: Merudgifter til børn efter servicelovens § 41 og voksne efter servicelovens § 100

2025: Tabt arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87

Kommunerne indsender minimum tre sager inden for den pågældende lovbestemmelse der undersøges. Sagerne er ikke
påklaget til Ankestyrelsen og omfatter både bevillinger og afslag.

 

Hovedresultater for alle sager på tværs af landets kommuner i 2025 - tabt arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87

Gennemgang af 385 sager fra landets 98 kommuner viser retlige mangler i 54 procent af sagerne. Den mest almindelige
retlige fejl er utilstrækkelig sagsoplysning, som er fundet i 41 procent af sagerne. 

I 34 procent af sagerne handler fejlen om, at det er kommunens begrundelse der er utilstrækkelig. 



Tal på tværs af landets 98 kommuner viser, at kommunerne har udfordringer med at overholde sagsbehandlingsfristerne
og overskrider egne fastsatte frister i 48 procent af sagerne. 

Resultaterne på tværs af landets kommuner anses samlet set for at være generaliserbare og giver et billede af kvaliteten i
sagerne på landsplan. 

 

Resultater for Lemvig Kommune i 2025 - tabt arbejdsfortjeneste efter barnets lov § 87

Resultaterne for Lemvig Kommune i 2025 er baseret på tre sager.

I sagerne fra Lemvig har to ud af de tre sager retslige mangler i form af manglende oplysninger.

Sagsbehandlingsfristen er overholdt i tre ud af tre sager.

Ankestyrelsen gør opmærksom på, at tre sager ikke udgør et repræsentativt antal sager, og resultaterne på kommuneplan
derfor ikke kan anvendes til at vurdere kvaliteten af sagsbehandlingen i kommunen.

 

Sagsbehandlingstider fra Handicapbarometret 2023, 2024 og 2025 for Lemvig Kommune

Udfordringerne med at overholde sagsbehandlingsfristerne på landsplan i 2025 er i tråd med Handicapsagsbarometrene
fra 2023 og 2024, som viste, at kommunerne ikke overholdt egne sagsbehandlingsfrister i henholdsvis 46% og 51% af
sagerne. 

Ankestyrelsen har derfor besluttet, at kommunalbestyrelserne skal overveje, om tilsvarende udfordringer er til stede i egen
kommune, og orientere styrelsen om behandling af barometret, herunder hvilke foranstaltninger kommunalbestyrelsen har
besluttet at iværksætte. 

Gennemgang af sagerne inden for de fire lovbestemmelser i 2023, 2024 og 2025 viser, at Lemvig Kommune ikke har haft
tilsvarende udfordringer med at overholde sagsbehandlingsfristerne.

På voksenområdet overholdes sagsbehandlingsfristerne på indsendte sager i 2023 og 2024 i 78% af sagerne. I sager, hvor
det ikke har været muligt at overholde egen sagsbehandlingsfrist, skyldes det for eksempel ventetid på oplysninger fra
anden part. I disse sager er borgeren, i henhold til gældende regler, blevet informeret skriftligt om forlænget
sagsbehandlingstid.  

På børneområdet overholdes sagsbehandlingsfristen i 2025 i 100 % af de undersøgte sager. I forbindelse med Task-Force-
forløbet har Børne & Familierådgivningen haft et udviklingspunkt i forhold til sagsbehandlingsfrister, hvor der er
udarbejdet sagsprocedure ved overskridelse og brevskabelon, der anvendes til information til borgerne. 

Ledelsen af henholdsvis voksenområdet og børneområdet vurderer på ovenstående grundlag, at der ikke er udfordringer
med at overholde sagsbehandlingsfristerne i Lemvig Kommune, og anbefaler derfor ikke at iværksætte foranstaltninger.

Børneområdet og voksenområdet har på den baggrund formuleret vedhæftede svar til Ankestyrelsen. 

Svarbrev til Ankestyrelsen vedhæftes sagen. 

Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR har intet at bemærke til ovenstående.

Bilag

Resultater for Lemvig Kommune 2025

Svarbrev til Ankestyrelsen

Handicapsagsbarometret 2025



Punkt 17: Kend din kommune 2026

00.01.00I00-1-26

Resumé

Kend din Kommune publiceres årligt af Kommunernes Landsforening (KL). Publikationen er en nøgletalsrapport, der
samler vigtige styringsnøgletal på forskellige sektorområder.

Her præsenteres Lemvig Kommunes data for social-, sundheds-, ældre og beskæftigelsesområdet.

Indstilling
Direktør for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller

At Kend din kommune 2026 drøftes.

Beslutning fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget, den 18. februar 2026, punkt 6:

Drøftet.

Marianne Dræby Zuccarello deltog ikke i behandling af punktet.

Sagen afgøres endeligt af

Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagens sendes til orientering i Ældreråd og Handicapråd.

Beslutning

Orientering om Kend din Kommune 2026.

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

I rapporten, Kend din Kommune 2026, har KL samlet, hvad de vurderer at være vigtige nøgletal for kommunerne.
Rapporten indeholder nøgletal (primært baseret på 2024-tal) for områder som økonomi og målstyring, dagtilbud, ældre,
sundhed, beskæftigelse mv.

Formålet med Kend din Kommune-rapporten er at give kommunerne et indblik i den enkelte kommunes placering i
forhold til andre kommuner, som inspiration til politiske drøftelser om målsætninger, prioriteringer og nye tiltag.

Kommunerne er rangeret på baggrund af deres resultater i hver af disse kategorier. I rangeringen af kommunerne er der
ikke taget højde for den enkelte kommunes rammevilkår.

Herunder gennemgås nøgletallene for social-, sundheds-, ældre- og beskæftigelsesområderne.

Rød/grøn angiver ændringen i Lemvig Kommunes placering i forhold til året før.

Socialområdet Nøgletal 2026
(2025)

Placering
2026

Placering
2025

Placering
2024

Udgift til det specialiserede
voksenområde pr. 18-66
årig i 2024, 26-pl

14.487 kr.
(14.718,10 kr.) 71 81 80

Udvikling i udgift er på det
specialiserede

1,6 % (-8,87
%)

40 9 15



voksenområde
2024-2025, pct.

Udvikling i udgifter til
private botilbud, 2023-
2024, pct.

-32,1 % (14,32
%) 1 67 94

Antal modtagere af
botilbud pr. 1.000 18-66-
årig i 2024

8,1 (8,20) 67 66 54

Udgift pr. fuldtidsmodtager
af botilbud i 2024, 26-pl

943.035 kr.
(945.024,33
kr.)

27 48 37

Udvikling i udgifter til
herberger fra 2023-2024,
pct.

-38,4 %
(-11,20 %) 7 33 92

 

Ældreområdet Nøgletal 2026
(2025)

Placering
2026

Placering
2025

Placering
2024

Udgifter til pleje og
omsorg pr. 67+-årige i
2024, 26-pl

44.981 kr.
(44.912.,85
kr.)

6 5 23

Udgifter til pleje og
omsorg pr. 80+-årige i
2024, 26-pl

149.802 kr.
(151.839,88
kr.)

6 3 9

Andel 67-79-årige, der
modtager hjemmehjælp i
egen bolig i 2024, pct.

5,4 % (5,02 %) 39 36 27

Andel 80+-årige, der
modtager hjemmehjælp i
egen bolig i 2024, pct.

24,3 % (25,87
%) 35 40 76

Gennemsnitligt antal
visiterede timer
hjemmehjælp pr. uge for
67-79-årige i 2024

3,0 timer (3,2
timer) 69 66 25

Gennemsnitligt antal
visiterede timer
hjemmehjælp pr. uge for
80+-årige i 2024

2,2 timer (2,49
timer) 15 22 28

Andel af SOSU-ansatte på
ældreområdet på fuldtid i
2025,pct.

5,7 % (2,6 %) 97 98 98

 

Sundhedsområdet Nøgletal
2026 (2025)

Placering
2026

Placering
2025

Placering
2024



Nettodriftsudgifter til
sundhed pr. indbygger i 2024,
26-pl

2.450 kr.
(2.072,67
kr.)

91 82 81

Nettodriftsudgifter til
hjemmesygepleje pr. 67+ årig
i 2024, 26-pl

6.237 kr.
(7.039,54
kr.)

41 58 57

Autoriseret
sundhedspersonale pr. 1.000
indbyggere i 2025

11,0 ansatte
(11,06
ansatte)

80 82 81

Antal forebyggelige
somatiske sygehusophold pr.
1.000 (65+ årige) i 2024*

47,2 ophold 35 - -

Gennemsnitlig somatisk
liggetid i dage pr. 65+ årig i
2024

4,1 dage
(4,37 dage) 14 22 15

Andel akutte somatiske
genindlæggelser i 2024, pct.

12,0 % (11,6
%) 44 46 58

*KL meddeler, at der er benyttet en ny opgørelsesmetode fra 2024 fra Sundhedsdatastyrelsen, og derfor er det ikke muligt
at sammenligne dette nøgletal med tidligere rapporter.

Beskæftigelsesområdet
Nøgletal
2026
(2025)

Placering
2026

Placering
2025

Placering
2024

Overførselsudgifter (budgetgaranti
og øvrige overførsler) pr. 18-66
årig i 2024, 26-pl

34,314
kr.
(32.107
kr.)

68 66 59

Andel i selvforsørgelse som 12
mdr. inden var på
arbejdsløshedsdagpenge i 2024,
pct.

73,4 %
(74 %) 35 34 62

Andel i selvforsørgelse blandt
personer som 12 mdr. inden var på
jobparat overgangsydelse, jobparat
kontanthjælp eller
uddannelsesparat
uddannelseshjælp i 2024, pct.

67,6 %
(50 %) 2 29 2

Andel i selvforsørgelse eller på
anden ydelse, som 12 mdr. inden
var på aktivitetsparat
overgangsydelse, kontanthjælp
eller uddannelseshjælp i 2024, pct.

38,1 %
(21 %) 35 4 41

Andel borgere med andre
problemer end ledighed i 1. kvartal
i 2025 i gruppen 18-66-årige, pct.

1,6 %
(0,8 %) 36 19 41

Andel fleksjobvisiterede som har 78 % (76 39 65 62



et fået et fleksjob i 2024, pct. %)

 

Kend din kommune 2026 er vedlagt som bilag.

Økonomiske konsekvenser

Økonomi og HR har ingen bemærkninger.

Bilag

Kend din kommune 2026



Punkt 18: Orientering fra formand

27.69.48G01-2-24

Beslutning

Intet under punktet. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.



Punkt 19: Meddelelser

27.69.48G00-2-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At meddelelser tages til efterretning.

Beslutning

Meddelelser taget til efterretning. 

Det aftales, at vi på næste møde drøfter "Den gode praksis". 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.

Sagsfremstilling

Henvendelse fra Det Centrale Handicapråd.
Invitation til introtur på handicap- og psykiatriområdet den 19. marts 2026.
Invitation til temadage for kommunale handicapråd.
Diætskema.
Kommunale Handicapråd - den gode praksis.
Orientering om rampe ved Gjellerodde.

Bilag

Henvendelse anbefalinger fra Det Centrale Handicapråd

Diæter og kørsel

Kommunale Handicapråd - den gode praksis

Afgørelse fra Kystdirektoratet - afslag til platform Gjellerodde Strand - samt påbud om lovliggørelse

Fotos af nyanlagt platform på Gjellroddevej

https://www.komponent.dk/politik/temadag-kommunale-handicapraad


Punkt 20: Eventuelt

27.69.48G01-2-24

Beslutning

Intet under eventuelt. 

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.



Punkt 21: Godkendelse af referat

27.69.48G00-2-25

Indstilling
Fagchef for Handicap og Psykiatri indstiller

At referat godkendes.

Beslutning

Referat udsendes.

Mødet afsluttet kl. 18.30

Søren V. Jensen deltog ikke i punktets behandling.
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