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Ændring af Lemvig Kommunes styrelsesvedtægt pr. 1. januar 2022

RESUME
Honoreringen af udvalgsformænd og udvalgsmedlemmer fastsættes ud fra indbyggertallet. Lemvig

Kommunes indbyggertal er under 20.000 indbyggere og derfor skal den samlede honorering nedsættes fra

225% til maksimum 191%.

Honoreringen af Kommunalbestyrelsen fremgår af Lemvig Kommunes styrelsesvedtægt, som derfor skal

tilrettes, som en konsekvens af ændringen i honoreringen.

Sagsfremstilling
Vederlag til udvalgsformænd og udvalgsmedlemmer fastsættes, som en procent af borgmesterens vederlag.

Indbyggertallet er afgørende for, hvor mange procenter af borgmesterens vederlag der må fordeles.

I kommuner hvor indbyggertallet er mellem 20.001 og 25.000 indbyggere, må summen af de årlige vederlag

maksimalt udgøre 235 %.

I kommuner, hvor indbyggertallet er mellem 12.501 og 20.000 indbyggere, må summen af de årlige vederlag

maksimalt udgøre 191 %.

Indbyggertallet i Lemvig Kommune er kommet under 20.000 indbyggere og derfor skal summen af de årlige

vederlag reduceres fra de nuværende 225 % til maksimum 191 %.

Honoreringen af udvalgsformænd og udvalgsmedlemmer fremgår af styrelsesvedtægten og kræver derfor en

ændring af Lemvig Kommunes styrelsesvedtægt.

Som aftalt på budgetkonferencen er model 1 indarbejdet i vedlagte udkast til Lemvig Kommunes styrelsesvedtægt.

Honorering pr. 1. januar 2022:

Udvalgsformænd

Teknik- og Miljøudvalget 25 %

Familie- og Kulturudvalget 25 %

Social- og Sundhedsudvalget 25 %

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget 13 %

Børn og Unge-udvalget 10 %

Udvalgsmedlemmer

Økonomi- og Erhvervsudvalget 3 %

Teknik- og Miljøudvalget 3 %

Familie- og Kulturudvalget 3 %



Social- og Sundhedsudvalget 3 %

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget 2 %

Børn og Unge-udvalget 2 %

Dermed bliver der fordelt i alt 180% samt 10% til 1. viceborgmester.

Samtidig er der forslag om følgende redaktionelle ændringer
Sproglige rettelser
Opdatering af lovhenvisninger
Tilretning af vederlagsbekendtgørelsesregler honorering i forbindelse med fravær.

Ændringen af styrelsesvedtægten skal behandles i Kommunalbestyrelsen 2 gange med minimum 6 dages

mellemrum.

Ændringerne vil træde i kraft pr. 1. januar 2022.

Sagen afgøres endelig af
Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.

Vision, politikker og strategier
Ingen.

ØKONOMI
Ingen.

Andre konsekvenser
Ikke vurderet.

BORGMESTEREN INDSTILLER,
At den reviderede styrelsesvedtægt godkendes.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 1. november 2021, pkt. 11:

Indstillingen anbefales.

Bent B. Graversen og Arne Noe deltog ikke i sagens behandling.



Beslutning fra Kommunalbestyrelsen, 24. november 2021, pkt. 19:

Styrelsesvedtægten overgår til 2. behandlingen.

Gitte Winther Jeppesen deltog ikke i sagens behandling.

TidligerePolitiskBehandling
Økonomi- og Erhvervsudvalget behandlede ændringen af honoreringen af Kommunalbestyrelsen den 17. maj

2021.

Kommunalbestyrelsen drøftede modellerne for ændringen af honoreringen på budgetkonferencen den 26. - 27.

august 2021.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.

Steffen Damsgaard, Jens Lønberg Pedersen, Ellen Mejdahl og Karsten Kragelund deltog ikke i sagens

behandling.



Frigivelse af anlægsbevilling til Landsbypulje 2021

RESUME

Bygningsfornyelsen giver gennem boligsocial indsats mulighed for at rive nogle af de mange tomme huse

ned, som er en følge af den generelle befolkningstilbagegang i Lemvig Kommune.

Der opstår ca. 50 tomme boliger hvert år. For at undgå, at husene står og forfalder og dermed virker

skæmmende for naboer, turister og andre borgere, er det nødvendigt at være på forkant med den

demografiske udvikling. Den boligsociale indsats har først og fremmest som mål at sørge for gode og sunde

boligforhold for specielt familier med børn. Indsatsen spænder fra genhusning til nedrivning af ejendomme.

Sagsfremstilling

Lemvig Kommune er blevet tildelt en statslig ramme på 3.910.000 kr. til Landsbypuljen for 2021. Der er indtil nu

anvendt 1.495.000 kr. til områdefornyelsesklyngerne i Fjaltring-Trans-Dybe samt Klinkby-Houe-Tørringhuse og der

resterer således 2.415.000 kr. til bygningsfornyelsen. Refusionen fra de statslige rammer udgør 60% af den

samlede finansiering.

Der skal således bruges 1.610.000 kr. til kommunal medfinansiering af puljen til Landsbypuljen for 2021, som

finansieres som følger:

·         Der er i budgettet afsat 1.400.000 kr. til Landsbypuljen 2021.

·         Til budget 2020 blev der afsat 1.500.000 kr. til nedrivning og forskønnelse; disse midler er ikke anvendt og

kan bruges til at matche de statslige midler.

Der blev i budget 2022 tildelt 100.000 kr. i budgetmidler til bygningsfornyelse.

Sagen afgøres endelig af
Kommunalbestyrelsen via Teknik- og Miljøudvalget og Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse § 40, stk. 2.

Frigivelse af midler til bygningsfornyelse er i overensstemmelse med Lemvig Kommunes udviklingsstrategi 2016-

2020.

ØKONOMI
Økonomi og HR har ingen yderligere bemærkninger, idet der er anvist finansiering.

Andre konsekvenser
Ingen.



DIREKTØREN FOR TEKNIK & MILJØ INDSTILLER,
At der gives en anlægsbevilling på netto 1.610.000 kr. bestående af en udgifts anlægsbevilling på
4.025.000 kr. og en indtægts anlægsbevilling på 2.415.000 kr. til Landsbypuljen 2021.
At ovenstående anlægsbevilling finansieres af det afsatte rådighedsbeløb på 1.400.000 kr. til
Byfornyelsespuljen for 2021 samt af de afsatte rådighedsbeløb på 1.500.000 kr. vedrørende
nedrivning og forskønnelse.
At rådighedsbeløbene frigives til anvendelse.

Teknik- og Miljøudvalget, 22. november 2021, pkt. 2
Indstillingen anbefales. Ole Byskov deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 6. december 2021, pkt. 8:

Indstillingerne anbefales.

BESLUTNING
Indstillingerne godkendt.

Jens Lønberg Pedersen, Ellen Mejdahl og Karsten Kragelund deltog ikke i sagens behandling.



Godkendelse af forslag til lokalplan 228 - Dagligvarebutik, Lemvigvej i
Harboøre.

RESUME
Der er udarbejdet forslag til Lokalplan 228 for etablering af ny dagligvarebutik i Harboøre, til afløsning af

nuværende ALDI butik. Der er lavet miljøscreening af planen. Det indstilles, at forslag til Lokalplan 228 -

Dagligvarebutik, Lemvigvej, Harboøre vedtages og at der efter gennemført miljøscreening af lokalplanen jf. §

10 i bekendtgørelse om miljøvurdering af planer og programmer vedtages, at der ikke laves miljøvurdering

af Lokalplan 228, og at Lokalplan 228 sammen med miljøscreeningen af planen efter vedtagelse af planen i

Kommunalbestyrelsen sendes ud i en 8 ugers offentlig høring.

Sagsfremstilling
Teknik- og Miljøudvalget vedtog på møde den 8. november 2021, sag nr. 5, at der i samarbejde med ATRA

Arkitekterne, Holstebro igangsættes en proces med udarbejdelse af ny lokalplan for ny dagligvarebutik i Harboøre.

Der er nu udarbejdet forslag til lokalplan.

Forslaget til Lokalplan 228 giver mulighed for, at ALDI i Harboøre kan opføre en ny, tidssvarende og større butik til

afløsning af nuværende detailhandelsbutik. Efter opførelse af ny butik, vil den nuværende butik blive nedrevet og

arealet omdannet til p-område for butikkens kunder. Med lokalplanen kan den nye dagligvarebutik opføres syd for

den nuværende. Det betyder også, at der dannes et mere "torvelignende område" hvor også Harboørecenteret

bliver mere synlig fra Lemvigvej og for brugere og gæster. Se bilag.



Illustrationsplan for placering af kommende ny dagligvarebutik.

Da regnvandsledningen ikke kan tage mere vand, skal regnvand forsinkes ved etablering af særlige anlæg inden

for lokalplanområdet, så området klimasikres imod vand på overfladen.

I lokalplanen stilles der krav om opsætning af minimum 1 el-ladestander og forberedelse af opsætning af 1 pr. 5 p-

pladser. I lokalplanen er desuden indtænkt grønne elementer i form af lav beplantning omkring p-arealerne og ud

mod Lemvigvej. Der skal etableres grøn beplantning i form af buskbeplantning eller grupper af træer langs med

lokalplanens afgrænsning mod syd, for at synliggøre og markere afgrænsning af centerområdet mod syd.

For at mindske støjgener ved af- og pålæsning af varer, er vareindleveringen flyttet om på østsiden af butikken.

Diget ind mod det grønne idrætsanlæg syd for Harboørecenteret skal bevares, så afgrænsningen omkring BMX-

bane m.m. bevares.

De eksisterende ind- og udkørsler opretholdes, og der gives mulighed for, at alene vare- og lastbiler får en ny

udkørsel i det nordøstlige hjørne af hensyn til trafiksikkerheden.

Der er jf. bekendtgørelse af lov om miljøvurdering af planer og programmer og af konkrete projekter

bekendtgørelse nr. 1976 af 27. oktober 2021 lavet miljøscreening af lokalplanen. På baggrund af miljøscreeningen



vurderes det, at forslag til Lokalplan 228 - Dagligvarebutik, Lemvigvej, Harboøre samlet set ikke vil kunne påvirke

miljøet væsentligt.

Sagen afgøres endelig af
Kommunalbestyrelsen via Teknik- og Miljøudvalget samt Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag
Planloven samt lov om miljøvurdering af planer og programmer.

Vision, politikker og strategier
Lokalplanen bidrager til opfyldelse af Lemvig Kommunes strategi for landdistrikter og byer "om styrkelse af

kommunens detailhandel, gågademiljø og byliv". Med planen kan der opføres en ny dagligvarebutik i Harboøre,

som erstatter en af de nuværende butikker omkring centerområdet i Harboøre.

ØKONOMI
 Ingen bemærkninger.

DIREKTØREN FOR TEKNIK & MILJØ INDSTILLER,
At forslag til Lokalplan 228 - Dagligvarebutik, Lemvigvej, Harboøre vedtages,
At der efter gennemført miljøscreening af lokalplanen jf. § 10 i bekendtgørelse om miljøvurdering af
planer og programmer vedtages, at der ikke laves miljøvurdering af lokalplan 228, og
At Lokalplan 228 sammen med miljøscreeningen af planen efter vedtagelse af planen i
Kommunalbestyrelsen sendes ud i en 8 ugers offentlig høring.

Beslutning fra Teknik- og Miljøudvalget, 2. december 2021, pkt. 1:

Indstillingerne anbefales. Bent Graversen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 6. december 2021, pkt. 9:

Indstillingerne anbefalet.

BESLUTNING
Indstillingerne godkendt.

Jens Lønberg Pedersen, Ellen Mejdahl og Karsten Kragelund deltog ikke i sagens behandling.



Godkendelse af nye vedtægtsændringer for Lejerbo Struer og Lemvig

RESUME
Lejerbo Struer og Lemvig har godkendt ændring i boligorganisationens vedtægter pr. 22. september 2021.

Sagsfremstilling
Organisationsbestyrelsen for Lejerbo Struer og Lemvig har indgivet ønske til vedtægtsændring under "Bestyrelse".

Der er tale om ændringer i §11 stk. 1, hvor følgende er tilføjet: "Repræsentantskabet udpeger et medlem med

særlig interesse for den almene boligbevægelse".

Vedtægtsændringerne er vedtaget med kvalificeret flertal på repræsentantskabsmødet den 22. september 2021.

Sagen afgøres endelig af
Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag
Bekendtgørelse af lov om almene boliger, §12, stk. 5: Et eksemplar af boligorganisationens vedtægter sendes til

kommunalbestyrelsen, der påser, at vedtægterne opfylder lovens regler om almene boligorganisationer eller regler

fastsat i medfør heraf. Kommunalbestyrelsen fremlægger vedtægterne til offentligt eftersyn.

Vision, politikker og strategier
Intet.

ØKONOMI
Intet.

Andre konsekvenser
Intet.

KOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER,
At ændring i vedtægter for Lejerbo, Struer og Lemvig, godkendes.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 6. december 2021, pkt. 5:

Indstillingen anbefalet.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt.



Jens Lønberg Pedersen, Ellen Mejdahl og Karsten Kragelund deltog ikke i sagens behandling.



Covid-19 udgifter pr. 30/9-2021

RESUME
Fordeling af Covid-19 midler.

Sagsfremstilling
Lemvig Kommune forventer i 2021 at modtage ca. 2,9 mio. kr. fra staten til dækning af merudgifter i forbindelse

med Covid-19.

I samarbejde med aftaleenhederne har Økonomi og HR udarbejdet en opgørelse over de forskellige enheders

ekstraudgifter til hhv. personale, rengøring, værnemidler og andet pr. 30/9-2021.

Der er samlet merudgifter pr. 30. september 2021 på 3,6 mio. kr. i forbindelse med Covid-19.

På området Social og Sundhed er der i 2021 en besparelse i forbindelse med Covid-19 på 300.000 kr.

Denne er ikke medtaget i ovenstående opgørelse, da den er medregnet i budgetopfølgningen pr. 30/9-2021 som et

mindreforbrug, og dermed er lagt i kassen.

Sagen afgøres endelig af
Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.

ØKONOMI
Økonomi og HR bemærker, at Lemvig Kommune kompenseres med ca. 2,9 mio. kr.

Pr. 30. september 2021 er der brugt 3,6 mio. kr., så der er altså brugt 735.000 kr. mere end vi får i
kompensation.

Alle enheder har selv opgjort udgifterne til Covid-19 pr. ultimo september 2021.
For de enheder der ikke har haft ekstraudgifter på personale, forudsættes det, at der ikke længere
er udgifter hertil, eller at de har kunne holde udgifterne inden for det oprindelige budget.



KOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER,
At udgifter til, og direkte afledt af testpersonale, kompenseres fuldt ud. De samlede udgifter udgør pr.
ultimo september 2021 984.000 kr.
At der tages stilling til, om enhederne kompenseres fuldt ud jvf. opgørelse til og med 30. september
2021, eller om der skal ske en delvis kompensation.
At der tages stilling til, om enhederne fra 1. oktober 2021 og frem til januar 2022 kompenseres fuldt
ud, eller om enhederne alternativt kompenseres forholdsmæssigt, opgjort på faktiske udgifter, således
at den samlede ramme på 2,9 mio. kr. for 2021 overholdes.

Beslutning fra Direktionen, 10. november 2021, pkt. 3:

Udsættes til næste møde.

Beslutning fra Direktionen, 24. november 2021, pkt. 4:

Sagen sendes videre til Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 6. december 2021, pkt. 11:

Udvalget anbefaler, at enhederne kompenseres fuldt ud for udgifter i forbindelse med Covid19.

Supplerende sagsfremstilling
Lemvig Kommune har modtaget 2,98 mio. kr. i Coronakompensation fra Staten, som er tilgået kassebeholdningen.

Som tidligere nævnt var der et samlet forbrug på 3,64 mio. kr. 30. september 2021. Når forbruget fremskrives til 31.

december 2021, forventes et samlet forbrug på 4,12 mio. kr. i 2021.

Med baggrund i Økonomi- og Erhvervsudvalgets indstilling til Kommunalbestyrelsen om fuld kompensation af

Covid-19 udgifter i 2021, søges dermed om samlet bevilling på 4,12 mio. kr.

Dermed er det samlede forbrug i 2021 1,13 mio. kr. større end den statslige kompensation.

Kommunaldirektøren indstiller:

At der gives en tillægsbevilling til Familie- og Kulturudvalget på 1.908.000 kr., som finansieres af
kassebeholdningen.
At der gives en tillægsbevilling til Økonomi- og Erhvervsudvalget på 628.000 kr., som finansieres af
kassebeholdningen.
At der gives en tillægsbevilling til Teknik- og Miljøudvalget på 97.000 kr., som finansieres af
kassebeholdningen.
At der gives en tillægsbevilling til Social- og Sundhedsudvalget på 1.487.000 kr., som finansieres af
kassebeholdningen.



BESLUTNING
Indstillingerne godkendt.

Jens Lønberg Pedersen, Ellen Mejdahl og Karsten Kragelund deltog ikke i sagens behandling.



Udpegninger til råd og nævn

RESUME
De stående udvalg og Økonomi- og Erhvervsudvalget har drøftet listen over nævn og råd, som

Kommunalbestyrelsen udpeger medlemmer til.

Sagsfremstilling
Direktionen har gennemgået listen og indstiller, at der sker følgende ændringer i udpegningerne:

Kommunale repræsentanter træder helt ud af følgende bestyrelser:
Lemvig Musikskole - 1 medlem
Lokalhistorisk Arkiv - 1 medlem
Naturskolen Kjærgårdsmølle - 1 medlem
Seniorhøjskolen - 1 medlem
Frivilligcenter Lemvig - 1 medlem
Danske Diakonhjem - 2 medlemmer
Brugerrådet for Naturstyrelsen Vestjylland - 1 medlem - sker efter henvendelse fra Naturstyrelsen, som
ønsker et rent brugerråd uden udpegede medlemmer fra kommunalbestyrelser.

Følgende ændres i udpegede medlemmer:
Ad. L. Hansens Kollegium - pt. 2 medlemmer - 1 medlem fra Familie- og Kulturudvalget udgår
Brunsgårdkollegiet - pt. 2 medlemmer - 1 medlem fra Familie- og Kulturudvalget udgår
Handicaprådet - pt. 4 medlemmer - 1 medlem fra Familie- og Kulturudvalget udgår
Lemvig Kommunale Ungdomsskole - pt. 2 medlemmer - 1 medlem fra Familie- og Kulturudvalget udgår

Følgende ændres fra en repræsentant fra Kommunalbestyrelsen til en administrativ repræsentant:
Ejerforeningen Enghavevej/Ågade - 1 medlem

Sagen afgøres endelig af
Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag
Ingen.

Vision, politikker og strategier
Ingen.

ØKONOMI
Ingen.



Andre konsekvenser
Ingen.

KOMMUNALDIREKTØREN INDSTILLER,
At ændringer til udpegning godkendes.

Beslutning fra Direktionen, 29. september 2021, pkt. 1:
Indstillingen anbefales.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 4. oktober 2021, pkt. 7:
Indstillingen anbefalet.

Beslutning fra Kommunalbestyrelsen, 13. oktober 2021, pkt. 6:
Udpegningen til råd og nævn sendes tilbage til behandling i fagudvalg.

Beslutning fra Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget, 2. november 2021, pkt. 6:

Anbefales.

Beslutning fra Teknik- og Miljøudvalget, 8. november 2021, pkt. 14:

Indstillingen anbefales.

Beslutning fra Familie- og Kulturudvalget, 9. november 2021, pkt. 4:

Ændringer til udpegning anbefales godkendt med undtagelse af udtræden af bestyrelsen for

Frivillighedscentret.

Karsten Dyrberg Kragelund tager forbehold.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 10. november 2021, pkt. 4:

Forslaget anbefales, dog ønsker Social- og Sundhedsudvalget, at:
der stilles med 2 repræsentanter fra Social- og Sundhedsudvalget (formand og næstformand) til
Handicaprådet.
der afholdes 2 årlige dialogmøder med bestyrelsesformand og leder af Frivilligcenter Lemvig og
Social- og Sundhedsudvalget.

Martha Vrist og Susanne Buch deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 15. november 2021, pkt. 19:



Økonomi- og Erhvervsudvalget har ingen ændringer til udvalgets udpegninger.

Karl Balleby deltog ikke i sagens behandling.

Endelig indstilling

Efter behandling i fagudvalgene er der følgende indstilling:

Et flertal af Familie- og Kulturudvalget anbefaler følgende ændringer:
at Lemvig Kommune træder ud af bestyrelsen for Lemvig Musikskolen
at Lemvig Kommune træder ud af bestyrelsen for Lokalhistorisk Arkiv
at Lemvig Kommune træder ud af bestyrelsen for Naturskolen Kjærgårdsmølle
at Lemvig Kommune træder ud af bestyrelsen for Seniorhøjskolen
at Familie- og Kulturudvalget ikke udpeger et medlem til Handicaprådet
at Familie- og Kulturudvalget ikke udpeger et medlem til bestyrelsen for Ad. L. Hansens Kollegium
at Familie- og Kulturudvalget ikke udpeger et medlem til bestyrelsen for Brunsgårdskollegiet
at medlemmer udpeget af Familie- og Kulturudvalget til bestyrelsen for Lemvig Ungdomsskolen
reduceres fra 2 til 1 medlem.

Karsten Kragelund tog forbehold.

Social- og Sundhedsudvalget anbefaler følgende ændringer:
at Lemvig Kommune træder ud af bestyrelsen for Danske Diakonhjem
at Social- og Sundhedsudvalget udpeges et ekstra medlem til Handicaprådet
at der, i stedet for en politisk repræsentant, udpeges en administrativ repræsentant til Ejerforening
Enghavevej/Ågade.

Teknik- og Miljøudvalget anbefaler følgende ændringer:
At Lemvig Kommune træder ud af Brugerrådet for Naturstyrelsen Vestjylland

Beslutning fra Økonomi- og Erhvervsudvalget, 6. december 2021, pkt. 12:

Indstillingerne anbefalet.

BESLUTNING
Indstillingerne godkendt.

Jens Lønberg Pedersen, Ellen Mejdahl og Karsten Kragelund deltog ikke i sagens behandling.



Ekstraordinær generalforsamling i Lemvig Forsyning

Sagsfremstilling
Der skal afholdes ekstraordinær generalforsamling i Lemvig Forsyning A/S, som Lemvig Kommune ejer 100%.

Dagsordenen for den ekstraordinære generalforsamling:

1. Valg af dirigent
2. Valg af 4 bestyrelsesmedlemmer fra 2022-2025
3. Valg af formand og næstformand
4. Eventuelt

Sagen afgøres endelig af
Kommunalebstyrelsen.

Lovgrundlag
Selskabsloven.

ØKONOMI
Ingen.

Andre konsekvenser
Ingen.

DIREKTØREN FOR TEKNIK OG MILJØ INDSTILLER
At der afholdes ekstraordinær generalforsamling.
At borgmesteren bemyndiges til at afholde ekstraordinær generalforsamling.

BESLUTNING
Indstillingerne godkendt.

Jens Lønberg Pedersen, Ellen Mejdahl og Karsten Kragelund deltog ikke i sagens behandling.



Underskriftsside

BESLUTNING
Godkendt.
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