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Punkt 1: Destination Nordvestkysten foreslår en styrkelse af den fælles
destinaionsmarkedsføring

24.05.00G01-3-20

Resume

Destination Nordvestkysten foreslår en styrket fælles markedsføringsindsats i perioden 2022-2024.

Man beder derfor om en politisk behandling af forslaget.

Sagsfremstilling

Udviklingschefen deltager kl. 14.30.

På vegne af Destination Nordvestkystens bestyrelse anmoder CEO Peter Krusborg om, at der foretages en politisk
behandling af spørgsmålet om en styrket fælles markedsføringsindsats i perioden 2022-2024.

Dette på baggrund af vedlagte beslutningsgrundlag.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om erhvervsfremme.

Vision, politikker og strategier

Strategi for Turisme.

Økonomi

Der lægges op til en finansieringsmodel, der gælder 3 år.

Kommunernes bidrag er beregnet ud fra en fordelingsnøgle, der tager højde for kommunens turismeomsætning og
indbyggertal.

Lemvig Kommunes bidrag er på årligt 210.764 kr. i 2022-2024. Bidraget foreslås indarbejdet i budgettet fra 2022 til 2025.

Økonomi og HR bemærker, at der i 2022- 2024 pt. er et oprindeligt budget på erhvervsfremmepuljen på 2.125.000 kr.,
hvor der årligt pt. er disponeret ca. 680.000 kr.

Andre konsekvenser

Ingen.

Kommunaldirektøren indstiller,



At finansieringen af den fælles markedsføring i regi af Destination Nordvestkysten vedtages.
At beløb til styrket fælles markedsføring på årligt 210.764 kr. indarbejdes i budgettet for 2022-2025.

Beslutning

Indstillingerne anbefalet.

Bilag

Beslutningsgrundlag - fælles markedsføring 2022



Punkt 2: Sektorbeskrivelser til regnskabet fremsendes

00.00.00S00-1-20

Resume

Sektorbeskrivelserne til regnskabet fremsendes.

Sagsfremstilling

Chefen for Økonomi og HR og teamleder for Regnskab kommer til stede kl. 14.45.

Nedenstående tabeller viser udviklingen indenfor området fra 2018 til 2020, både total og indenfor hvert politikområde.
Samtlige tal er i pris- og lønniveau 2020.

Økonomi- og Erhvervsudvalget har et samlet mindreforbrug i forhold til oprindeligt budget på 25,1 mio. kr. og et
mindreforbrug på 24 mio. kr. i forhold til korrigeret budget.

Den samlede sektorbeskrivelse er vedhæftet dagsordens punktet for yderligere beskrivelse og specifikationer.

Sagen afgøres endelig af

Økonomi- og Erhvervsudvalget, hvorefter sektorbeskrivelsen bliver fremsendt som en del af den samlede årsberetning for
2020 for Lemvig Kommune.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Vision, politikker og strategier

Direktionens handleplan.

Økonomi



 I forhold til det korrigerede budget for 2020 udviser regnskabsresultatet et samlet mindre forbrug på Økonomi- og
Erhvervsudvalgets område på 24,1 mio. kr.

Andre konsekvenser

Ingen.

Kommunaldirektøren indstiller,

At sektorbeskrivelser for 2020 for Økonomi- og Erhvervsudvalget godkendes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bilag

Sektorbeskrivelsen Økonomi-og Erhvervsudvalget 2020



Punkt 3: Anlægsbevilling til forundersøgelse af kvælstofvådområde ved
Fåremølle Å

00.30.08P19-1-20

Sagsfremstilling

Natur & Miljø anmoder om en udgiftsanlægsbevilling på 445.000 kr. til at gennemføre tekniske og ejendomsmæssige
forundersøgelser af et muligt kvælstofvådområdeprojekt langs en strækning af Fåremølleå. Bevillingen vil have karakter
af udlæg, idet alle projektudgifter refunderes af staten og EU ved projektafslutning. Derfor anmodes der også om en
indtægtsanlægsbevilling på 445.000 kr.

Formålet med kvælstofvådområder er at reducere udledningen af kvælstof til Nissum Fjord og reducere udslip af
klimagasser fra lavbundsjord.

Forundersøgelserne skal vise mulighederne for at udtage jord af landbrugsmæssig drift, afbryde dræn og grøfter i
områderne og hæve vandløbsbunden, så ådalen og vandløbet igen naturligt kan afgive næringsstoffer og sand til de
omkringliggende enge. I forundersøgelserne skal de tekniske, biologiske og ejendomsmæssige forhold i områderne
undersøges, og der skal foretages de nødvendige konsekvensvurderinger af en eventuel gennemførelse af et
vådområdeprojekt.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Teknik- og Miljøudvalget og Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Miljømålsloven samt landbrugspakken ligger til grund for indsatserne.
Projektet bidrager til at nå vandområdeplanernes målsætninger for Nissum Fjord.

Vision, politikker og strategier

Et kvælstofvådområdeprojekt vil kunne bidrage til at nå målsætninger i Kommunalbestyrelsens strategi for Natur og
Fritidsliv.

Økonomi

 Økonomi og HR har ikke ydeligere bemærkninger.

Andre konsekvenser

Jordfordeling tilbydes lodsejerne i området. Hvis projektet ender med at blive gennemført vil naturindholdet i områderne
øges til gavn for planter og dyr, og tilførslen af næringsstoffer til Nissum Fjord reduceres.

Direktøren for Teknik & Miljø indstiller,

At der gives en udgiftsanlægsbevilling på 445.000 kr. til forundersøgelse af vådområdeprojekt ved Fåremølle Å.
At der gives en indtægtsanlægsbevilling på 445.000 kr., da midlerne refunderes af staten og EU ved
projektafslutning.
At rådighedsbeløbene frigives.

Beslutning fra Teknik- og Miljøudvalget, 22. februar 2021, pkt. 6:

Indstillingerne anbefales.

Beslutning

Indstillingerne anbefalet.



Bilag

Kortbilag til dagsordenspunkt



Punkt 4: Vedtægter for Ulfborg-Vemb Boligforening

03.10.01P21-1-21

Resume

Ulfborg-Vemb Boligforeningen opfører 8 almene boliger i Bækmarksbro i løbet af 2021. Boligforeningen deltager
fremover i styringsdialog med Lemvig Kommune.

Sagsfremstilling

Ulfborg-Vemb Boligforening består af de to tidligere boligforeninger repræsenteret i henholdsvis Ulfborg og Vemb.

Boligforeningen har godkendt vedtægterne på generalforsamling den 2. marts 2010.

Ulfborg-Vemb Boligforening har hjemstedskommune i Holstebro Kommune. Her er vedtægterne godkendt administrativt
den 10. maj 2010.

Ulfborg-Vemb Boligforening har den 23. september 2019 fået revisorpåtegning af vedtægterne.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Bekendtgørelse af lov om almene boliger, §12, stk. 5: Et eksemplar af boligorganisationens vedtægter sendes til
kommunalbestyrelsen, der påser, at vedtægterne opfylder lovens regler om almene boligorganisationer eller regler fastsat i
medfør heraf. Kommunalbestyrelsen fremlægger vedtægterne til offentligt eftersyn.

Vision, politikker og strategier

Ingen.

Økonomi

Ingen.

Andre konsekvenser

Ingen.

Kommunaldirektøren indstiller,

At vedtægter for Ulfborg-Vemb Boligforening godkendes.

Beslutning

Indstillingen anbefalet.

Bilag

Ulfborg-Vemb Boligforening - Vedtægter

Revisorerklæring af vedtægter



Punkt 5: Økonomisk støtte til "Udviklings- og bevarings-projekt for Aa-
Mølle i Geopark Vestjylland"

00.01.00Ø40-1-21

Sagsfremstilling

Aa-Mølle's Laug søger om økonomisk støtte til "Udviklings- og bevarings-projekt for Aa-Mølle i Geopark Vestjylland",
Remmerstrandvej 188, 7620 Lemvig med et støttebeløb på 200.000 kr.

Samtidig søges der om, at Lemvig Kommune vil mellemfinansiere den økonomiske støtte fra LAG-Lemvig, Ringkøbing-
Skjern på 300.000 kr. fra fysisk udførelse og betaling af projektet og til udbetaling af støttetilsagnet fra LAG.

Aa-Mølle er en mere end 500 år gammel vandmølle, som gennem århundreder har sikret at områdets beboere og landbrug
her har kunnet få forarbejdet deres korn til foder til dyrene, mel til produktion af brød og maltning af korn til ølbrygning.
Møllen har fysisk været i privat eje og drift indtil 1953. I 1961 overtog Nationalmuseet Aa-Mølle og det omkringliggende
område, som samlet blev fredet. Løbende vedligeholdelse af det fredede område blev overdraget til Ringkøbing Amt, og
ved kommunalreformen i 2005 er denne forpligtigelse gået videre til Lemvig Kommune.

Den gamle fredede vandmølle, som var meget nedslidt, gennemgik en gennemgribende renovering, hvorefter
Nationalmuseet overdrog bygningen til foreningen "Danske Møllers Venner", som forestod den løbende drift som
turistmål indtil 2015, hvor foreningen ophørte på grund af manglende økonomi. I 2015 overgik Aa-Mølle igen til lokal
ejerskab i form af den selvejende forening "Aa-Mølle's Laug" med selvstændig bestyrelse samt en gruppe frivillige
møllersvende og hjælpere. Bestyrelsen har siden overtagelsen i 2015 arbejdet intenst på at renovere og udvikle møllen til
en turistattraktion til gavn for hele Nordvestjylland, og samtidig for at sikre og bevare århunreders kulturhistorie for
eftertiden.

Aa-Mølles økonomi er alene baseret på frivillige bidrag fra Aa-Mølle's Venner samt aktiviteter i sommerperioden til
glæde for områdets mange turister og gæster, herunder ikke mindst den fysiske drift af møllen i weekenderne takket være
de frivillige møllersvende. I 2017 blev der med tilskud fra Friluftsrådet, Nordea, LAG og Lemvig Kommune etableret
shelter og grill plads, og i 2020 er belysningen i møllen renoveret med tilskud fra Jysk Energi, og samtidig er der lavet
plads til autocampere med mulighed for el tilslutning. Samlet tiltag som med øgede indtægter på sigt skal styrke
foreningens økonomi, som sammen med en kommende UNESCO godkendelse og Aa-Mølle som Geopark site helt sikkert
vil tiltrække endnu flere turister til gavn for hele Nordvestjylland.

Som tidligere nævnt foretog Nationalmuseet ved overtagelsen i 1961 en gennemgribende renovering af Aa-Mølle, men
efter de 60 år siden da, er situationen denne, at vandhjul, aksler og vandkarme er i så nedslidt/rådnet tilstand, at det er
yderst tvivlsomt, om møllen fysisk og sikkerhedsmæssigt kan sættes i drift til sommer.

Bestyrelsen har med sagkyndig bistand indhentet 3 tilbud på en nødvendig renovering af den fredede vandmølle for igen
at kunne få møllen i fysisk drift. De samlede udgifter beløber sig til 868.750 kr.

Bestyrelsen for Aa Mølle's Laug har i januar 2021 søgt LAG Lemvig, Ringkøbing-Skjern om støtte til projektet- og der er
modtaget tilsagnsskrivelse om et støttebeløb på 300.000 kr. I forlængelse heraf søger Bestyrelsen for Aa-Mølle's Laug
Lemvig Kommune om et støttebeløb på 200.000 kr. samtidig med, at der søges hos Færch Fonden, Holstebro om at
finansiere restbeløbet på 368.750 kr.

Sagen afgøres endelig af

Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag



Ingen.

Vision, politikker og strategier

Ingen.

Økonomi

Økonomi-og HR bemærker, at der i puljen til Erhvervsfremme er et budget på 2,125 mio. kr. i 2021 og en forventning om
en overførsel af budget fra 2020 på 1,541 mio. kr.  i alt et budget på 3,666 mio. kr.

Der er udbetalt 230.493 kr. og disponeret over yderligere 1.969.82 kr. samlet 2.200.175 kr.

Der forventes at være en restpulje på 1.465.825 kr. til disponering i 2021.

Kommunaldirektøren indstiller,

At sagen drøftes.

Beslutning

Der gives et tilskud på 200.000 kr. til projektet finansieret af Landdistriktspuljen, under forudsætning af, at foreningen
rejser den resterende finansiering til renoveringen.

Bilag

Ansøgning om tilskud



Punkt 6: Medarbejdertilfredshedsundersøgelse 2020

81.00.00P05-1-20

Resume

Der blev i december 2020 gennemført en medarbejdertilfredshedsundersøgelse og Arbejdspladsvurdering blandt
medarbejderne i Lemvig Kommune. Undersøgelsen viser en høj trivsel blandt medarbejderne på tværs af hele kommunen.

Lemvig Kommune har i 2014 og 2017 også gennemført medarbejdertilfredshedsundersøgelser med flotte resultater og en
høj grad af arbejdsglæde. Resultatet af undersøgelsen i 2020 viser, at det til trods for de tidligere flotte resultater, igen er
lykkedes for Lemvig Kommune at øge medarbejdertilfredsheden på tværs af hele kommunen.

Sagsfremstilling

Medarbejdertilfredshedsundersøgelsen, der blev gennemført ultimo 2020, viser høj trivsel blandt medarbejderne på tværs
af hele kommunen.

Trivslen er markant højere end gennemsnittet for kommunalt ansatte i Danmark, hvor indeks ligger på 69, mens den i
Lemvig Kommune ligger på indeks 85. Motivationen blandt medarbejderne er tårnhøj, og hovedparten af medarbejderne
ville anbefale andre at søge job i Lemvig Kommune.

Nogle af forklaringerne på den høje trivsel er: God ledelse, meningsfuldt arbejde, ansvar i jobbet, og at man i høj grad
tager ansvar for hinandens trivsel.

Som i 2017 vægtes jobindholdet meget højt blandt medarbejderne. Med et indeks på 87 er jobindholdet det der scorer
højest af de drivkræfter, der har indflydelse på trivslen. Medarbejderne vægter at have et meningsfuldt arbejde, hvor
kompetenceanvendelse er i top, og hvor man trives med det ansvar, man har i sit job.

Samarbejdet er en anden af de drivkræfter, som vurderes højt med et indeks på 83. I
medarbejdertilfredshedsundersøgelsen vurderer medarbejderne, at man i høj grad tager ansvar for hinandens trivsel, og at
man respekterer og stoler på hinanden.

Medarbejderne har desuden givet meget positiv feedback til lederne. Nærmeste leder vurderes med en indeks på 81, hvor
gennemsnittet for kommunalt ansatte i Danmark ligger på indeks 63. Nærmeste leder er vurderet +5 højere end i 2017 og
bekræfter, at det fortsatte arbejde med ledelsesudvikling i Lemvig Kommune har virket. Medarbejderne vægter lederens
troværdighed, at leder skaber en kultur der er kendetegnet af tillid og åbenhed, og at lederen prioriterer god trivsel på
arbejdspladsen.

Sagen afgøres endelig af

Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Kommunaldirektøren indstiller,

At resultatet af medarbejdertilfredshedsundersøgelsen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Præsentation af overordnede resultater MTU og APV 2020 Lemvig Kommune



Punkt 7: Lukket: Erhvervsarealer

13.06.02A50-2-07



Punkt 8: Lukket: Salg af bygning

82.02.00G10-2-20



Punkt 9: Underskriftsside

00.01.00A00-21-20

Beslutning

Godkendt.
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