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Punkt 1: Prioriteringskriterier for tildeling af §18-midler i 2022-2023
27.15.12G01-2-21

Resume

Kommunalbestyrelsen afsatter hvert ar et beleb til stotte af frivilligt socialt arbejde i Lemvig Kommune efter Lov om
social service § 18. Social- og Sundhedsudvalget fastsatter hvert andet ar, hvilke prioriteringskriterier, der skal ligge til

grund for uddelingen af disse midler for en to-arig periode.

Sagsfremstilling

Kriterierne offentliggeres pa kommunens hjemmeside i god tid inden ansggningsfrist til puljen 1. december 2021.

Prioriteringskriterier gaeldende for 2020-2021:

o Livskvalitet. Eksempelvis gennem feellesskaber, samveer pd tveers af generationer og enkeltstidende arrangementer
der har social- eller sundhedsmeessig karakter.

Livskvalitet for borgere med demens og deres pdrorende.

Indsatser for pdrerende og grupper med fokus pa selvhjcelp.

Indsatser der fremmer trivsel og mental sundhed hos born og unge.

Forebyggelse af ensomhed og social isolation. Eksempelvis gennem besagsordninger, ledsager- eller
aflastningsordninger.

o FEtableringstilskud til nye foreninger.

e o o o

Derudover leegges veegt pd:

o Graden af geografisk tilknytning til Lemvig Kommune ved tildelingen af tilskud.
o Antallet af deltagere i aktiviteter.
o Storrelsen pd foreningens/organisationens egenkapital.

Der ydes generelt ikke stotte til landsforeninger.

Forslag til prioriteringskriterier geeldende for 2022-2023: (Andringerne i forhold til 2020 - 2021 er markeret med fed
skrift).

¢ Livskvalitet. Eksempelvis gennem fzllesskaber, samvaer pa tvars af generationer og enkeltstaende arrangementer
der har social- eller sundhedsmaessig karakter.

Livskvalitet for borgere med demens og deres parerende.

Indsatser for parerende og grupper med fokus pa eget selvstendighed og livsmestring.

Indsatser der fremmer trivsel og mental sundhed hos bern og unge.

Forebyggelse af ensomhed og social isolation. Eksempelvis gennem besggsordninger, ledsager- eller
aflastningsordninger.

Etableringstilskud til nye foreninger.

¢ Samarbejde med andre sektorer, foreninger og erhvervsliv.

Ansegningerne vurderes ud fra en helhedsbetragtning, hvor der ogsa leegges vaegt pa:

¢ Graden af geografisk tilknytning til Lemvig Kommune ved tildelingen af tilskud.
o Antallet af deltagere i aktiviteter.

o Sterrelsen pé foreningens/organisationens egenkapital.

¢ Graden af nyteenkning, samarbejde med andre og forebyggelse.



Der ydes generelt ikke statte til landsforeninger.

Hyvis en forening har en samarbejdsaftale med Lemvig Kommune, der finansieres af § 18-midlerne, skal foreningen ikke
soge §18-midler hvert ar, men afrapportere pa lige fod med andre modtagere af §18-midler.

Sagen afgeres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget

Vision, politikker og strategier

Strategi for Handicap og Psykiatri.

Strategi for Aldre og Verdighed.

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse.

Okonomi

konomi og HR har ingen bemarkninger.

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
o At forslag til prioriteringskriterier for tildeling af §18-midler i 2022-2023 godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Martha Vrist og Troels Skovmose deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 2: Flerarig samarbejdsaftale med Dansk Folkehjaelp om Frivillig
Okonomisk Radgivning

27.12.00G01-2-21

Resume

Dansk Folkehjealp har siden 2016 tilbudt Frivillig @konomisk Radgivning til borgere i Lemvig Kommune. Malgruppen er

okonomisk udsatte borgere med sarligt fokus pé forsergere og familier pd overferselsindkomst. Radgivning bestér af bl.a.
udarbejdelse af budget, rddgivning omkring handtering af geeld, dialog med bank m.m. og foretages af frivillige.

Sagsfremstilling

Efter etableringsfasen i 2016-2017, har Dansk Folkehjalp ansegt om og modtaget stotte til Frivillige @konomisk
Rédgivning fra § 18-midlerne. Dansk Folkehjelp ensker at indgé en ny flerarige samarbejdsaftale med Lemvig
Kommune, der indeholder finansiering af rddgivningen, for ikke at skulle bruge ressourcer pa at sgge § 18-midler.

Administrationen foreslar derfor, at der indgés en flerérig samarbejdsaftale med Dansk Folkehjeelp om Frivillig
Okonomisk Rédgivning, hvor finansieringen sker gennem en forhandsreservation af § 18-midlerne.

I etableringsfasen blev tilbuddet finansieret af Social/Sundhed og Arbejdsmarked med et beleb pa 27.342 i alt i 2016-
2017.12018-2021 har Dansk Folkehjalp faet bevilget 30.000 kr. arligt fra § 18-midlerne (det belgb, den hidtidige
samarbejdsaftale har lagt op til). I opleegget til en ny samarbejdsaftale foreslar Dansk Folkehjalp et arligt budget pa
47.500 kr.

Vurderingen i Lemvig Kommune er, at borgerne har stor vaerdi af den ekonomiske radgivning. Der har pr. juli 2021 veret
176 borgere/familier igennem radgiviningen siden opstarten i 2016.

Forslag til samarbejdsaftale for 2022-2023 samt beskrivelse af Frivillig @konomisk Rédgivning i Lemvig Kommune er
vedlagt som bilag.

Okonomi
@konomi og HR bemarker at forhdndsreservationen vil reducere det beleb som udvalget kan uddele pr. 1. december.

Okonomi og HR oplyser at der i Budget 2022 er et budget vedr. §18 midler pa 662.000 kr.

Direktoren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
¢ Aten flerarig samarbejdsaftale med Dansk Folkehjalp om Frivillige @konomisk Radgivning godkendes.
o At det arlige budget til Frivillig @konomisk Radgivning dreftes
o At der arligt forhdndsreserveres det droftede beleb fra §18-midlerne til Dansk Folkehjaelps Frivillig @konomisk
Rédgivning.
Beslutning
Punktet udskydes. Udvalget ensker en dreftelse af principper for udarbejdelse af samarbejdsaftaler.
Martha Vrist og Troels Skovmose deltog ikke i sagens behandling.
Bilag
Samarbejdsaftale 2022-2023 - Q@konomisk Rédgivning - Lemvig Kommune 210714.pdf

2016-2021 Beskrivelse af aktiviteten - Lokal @konomisk Rédgivning i Lemvig.pdf



Punkt 3: Onske om fredsvalg ifm. ldreradsvalget 2021

84.12.00P21-1-21
Resume

Valget til Aldrerédet for perioden 2022-2025 atholdes fra den 1. - 16. november 2021. Valgbestyrelsen ensker fredsvalg.

Sagsfremstilling

Aldreradet bestar af 11 medlemmer, der er valgt ved direkte valg. Aldrerddets valgperiode er 4 ar. Personer, der har fast
bopel i kommunen, og som er fyldt 60 ar, kan opstille og velges.

Aldreradet har til formal at rddgive kommunalbestyrelsen i &ldrepolitiske spergsmal og formidle synspunkter mellem
borgerne og kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spergsmal, der vedrerer de &ldre.

Den 17. september 2021 var der et informations- og opstillingsmede om valget til Aldreradet, hvor kandidater kunne &
mere information om Aldreradet og dets arbejde samt stille op som kandidat til valget. Det har vaeret muligt at indsende
kandidattilsagn frem til den 24. september kl. 12.

Der er 11 kandidater, der stiller op til valget, og da der skal bruges 11 medlemmer til Aldrerddet ensker Valgbestyrelsen at
aftholde fredsvalg.

Sagen afgeres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade §§ 30-33.

Okonomi

konomi og HR har ingen bemarkninger.

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
o At forslaget om fredsvalg ifm. Aldrerddsvalget 2021 godkendes.

Beslutning
Anbefales.

Martha Vrist og Troels Skovmose deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 4: Ny overenskomst for praktiserende leger

29.30.12100-1-21
Resume
Overenskomsten mellem Praktiserende Lagers Organisation (PLO) og Regionernes Lonnings- og Taksnavn (RLTN) er

den 20. september 2021 vedtaget ved urafstemning blandt PLOs medlemmer. Overenskomsten treeder i kraft 1. januar
2022 og geelder i tre ar.

Sagsfremstilling

Overenskomsten har bl.a. fokus pé at mindske ulighed i sundhed, nye tilgeengelighedsformer og fastholdelse af aldre
leeger.

Elementer i aftalen, der har speciel interesse for Lemvig Kommune:

¢ Plejehjemsleger bliver til en permanent ordning.

o Styrket samarbejde mellem almen praksis og de kommunale akutfunktioner, hvor akutsygeplejerskerne fremover
far bedre mulighed for at indhente en hurtige leegefaglig vurdering fra borgers egen laege.

¢ Sundhedstjek for udviklingshemmede borgere i samarbejde og koordination med personale pa botilbud.

¢ Fokuseret somatisk undersggelse af borgere med svaer psykisk sygdom. Praktiserende leeger er opsegende i denne
indsats og kommunale akterer kan kontakte almen praksis pa vegne af patienter.

o Indferelse af adgang til videokonsultationer med egen leege og mulighed for telefonkonsultation for de borgere, der
ikke kan bruge video.

¢ Styrket kommunikation mellem almen praksis og sundhedsplejen, sé der bliver mulighed for koordination i
situationer, hvor en underretning ikke er relevant.

o Aldre praktiserende laeger i legedakningstruede omréader far bedre mulighed for at ansaette vikarer og fa
delepraksistilladelse.

o Aldre laeger far ret til at etablere generationsskifteaftaler og arbejde sammen med en kompagnon pé ét ydernummer
indtil pensionering.

Overenskomsten er vedlagt som bilag.

Sagen afgeres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget.

Okonomi

konomi og HR har ingen bemarkninger.

Direktoren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
¢ At den ny overenskomst for praktiserende laeger tages til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.

Martha Vrist og Troels Skovmose deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Forhandlingsaftale PLO RLTN OK22



Punkt 5: Opfelgning pa sundhedskoordinationsudvalgets konference 27.
september 2021

81.44.00G01-10-21
Resume

Den 27. september 2021 afholdt Sundhedskoordinationsudvalget i Region Midt konference om midtvejsstatus pa
Sundhedsaftalen og om samarbejde om forebyggelse af overvagt.

Sagsfremstilling

Forste del af konferencen omhandlede midtvejsstatus pa Sundhedsaftalen 2019-2023 og om de prioriterede indsatser for
den sidste del af aftaleperioden. Midtvejsstatus og prioritering er vedlagt som bilag.

Anden del af konferencen omhandlede overvagt og hvordan Region Midtjylland skal arbejde videre med forebyggelse af
overvaegt i regi af Sundhedsaftalen. Efter oplag fra Steno Diabetes Center Aarhus var der workshop i grupper om den
feelles opgave i det tvaersektorielle samarbejde ifm. forebyggelse af overveagt.

Konferenceavis med fakta om overvegt er vedlagt som bilag.

Sagen afgeres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget

Lovgrundlag

Sundhedsaftalen 2019-2023

Vision, politikker og strategier

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse

Okonomi

konomi og HR har ingen bemarkninger.

Direktoren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

* At opfolgning pa Sundhedskoordinationsudvalgets konference tages til efterretning.
» At sagen sendes til orientering i Familie- og Kulturudvalget.

Beslutning

Droftet. Sendes til orientering i Familie- og Kulturudvalget. Social- og Sundhedsudvalget opfordrer til, at den kommende
Kommunalbestyrelse drefter sundhedsaftalens tema om overvagt.

Martha Vrist og Troels Skovmose deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

midtvejsstatus_regionmidtjylland sundhedsaftale 2019-2023.pdf
prioritering-sundhedsaftaleperioden--2021-2023.pdf

Konferenceavis indsatsen mod overvaegt i Midtjylland.pdf



SDCA oplag konference 27 sept 2021.pdf

Sidsel Vinge oplaeg konference 27 sept 2021.pdf



Punkt 6: Orientering fra formanden
00.22.04A00-1-21

Beslutning

Ingenting.

Martha Vrist og Troels Skovmose deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 7: Lukket: Lukket orienteringspunkt

27.57.00A00-1-21



Punkt 8: Meddelelser

27.00.00A00-2-21
Sagsfremstilling

e Referat Aldrerddet 18. august 2021.
¢ Lazgeklinik i Bavling (Susanne).

Unge i job i &ldreomrddet (Martha).

Referat Handicapradet 9. september 2021.

Magade med regionen 25. oktober om laegerekruttering.

Magade med regionen 26. oktober om kraftanalysen.

Ensombhed - udskydes til foraret 2022.

Social- og Sundhedsskolen Midt- og Vestjylland deltager i et rekrutterings- og brandingprojekt ”Ung i velfzerd”.

e o o o o o

Beslutning

Taget til efterretning.

Troels Skovmose deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Referat Aldreradet 18. august 2021.docx

Ung i velferd samarbejdspartner

Referat - 09. september 2021



Punkt 9: Lukket:

27.00.00A00-2-21



Punkt 10: Underskriftside

85.02.02A26-6-20
Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

o Atreferat godkendes.

Beslutning
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