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Punkt 1: Overforsler fra 2024 til 2025 pa Social- og Sundhedsudvalgets
omrade

00.30.10A00-1-25
Resumé

Direktionen har behandlet anmodning om overforsler fra 2024 til 2025 for Social- og Sundhedsudvalget, og videresender
ansggning om drifts- og anlegsoverforsler fra 2024 til 2025 pd samlet 22,716 mio. kr.

Indstilling
Direkter for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller
¢ At Direktionens anbefaling folges.
o At der samlet overfores en driftsbevilling pd 22.095.000 kr. fra 2024 til forbrug i 2025. Dermed gives en
tillegsbevilling til driftsbudgettet i 2025 pd 22.095.000 kr.
o At der overfores anlaegsbevillinger pa 621.000 kr. fra 2024 til forbrug i 2025, og at der dermed gives en

tilleegsbevilling til anleegsbudgettet 1 2025 pa 621.000 kr.
o At tilleegsbevillingerne finansieres af kassebeholdningen.

Beslutning
Anbefales.

Gunnar Lisby Kjer deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

konomikonsulent Christian Braeendsgaard Madsen deltager i sagens behandling.

Sammendrag af overforsler for Social- og Sundhedsudvalget:

Overforsel
Omrade

i hele 1.000 kr.
Drift 22.095
Anleg 621
Overforslerialt |22.716

Der henvises til bilaget for specifikationer m.m.

Der sgges om driftsoverforsler fra 2024 til 2025 pa 22,1 mio. kr. mod 20,1 mio. kr. fra 2023 til 2024. Der er en stigning i
overforslerne som hovedsageligt skyldes en stigning inden for omraderne falles og puljer.

Aftaleenhederne under Social- og Sundhedsudvalget seger om overforsler fra 2024 til 2025 pé samlet 8,9 kr. mod 8,6 mio.
kr. fra 2023 til 2024.

Der gores opmerksom pa, at vedr. Tandplejen Nordvestjylland skal overskuddet i 2024, over 5%, svarende til 4.408.121
kr. tilbagebetales til de 2 deltager kommuner i forbindelse med opkraevning af driftstilskud for 1. kvartal 2025. Det
betyder, at Lemvig Kommune modtager 1.027.092 kr. og Holstebro Kommune far tilbagebetalt 3.381.029 kr.

De samlede driftsoverforsler pa 20,1 mio. kr. fordeler sig som folger:

Drifts overfoersler fra 2024 til 2025 for Social- og Sundhedsudvalgets I hele 1.000



omrddet kr.

1.a.: Aftaleenheder med 5% overforselsret - Alm. Aftale 8.928
1.b.: Aftaleenheder med fuld overforselsret - Felles og puljer 4.028
2: Fagudvalgets puljer m.m. - Kraever s&rlig redegerelse 9.139
T alt 22.095

Overforselsadgang og mulighed for opsparing jf. Dialogaftalerne

Der er adgang til at overfore overskud til naeste &r indenfor en ramme pé 5% af aftaleenhedernes nettodriftsbudget.
Aftaleenheden skal ikke preestere opsparing som et mal i sig selv, da budgettet skal bruges i lobet af aret til at opna de
servicemal, der er fastsat for aftaleenheden. Den enkelte aftaleenhed har et grundlaeggende ansvar for, at budgettet
overholdes, men specielle omstendigheder kan begrunde, at der overferes underskud. Underskud skal afvikles over
maksimalt 2 &r og skal i serlige tilfeelde ledsages af en beskrivelse i en handlingsplan, jevnfer vores dialog- og
aftalestyring bliver udviklingen lobende dreftet.

Okonomiske konsekvenser

Okonomi og HR bemerker, at de godkendte overforsler vil gé fra kassebeholdningen i 2025.
Sagen afgeres endeligt af

Kommunalbestyrelsen via @konomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Politikker og strategier

Direktionens handleplan.

Bilag

Overforsler 2024-2025 S&S



Punkt 2: Ungeprofilundersogelsen 2024-2025 resultater

27.25.00P20-5-25
Resumé

Ungeprofilundersogelsens resultater foreligger og vil blive fremlagt til modet.

Indstilling
Direkteren for Social og Sundhed indstiller,

o Atresultaterne fra Ungeprofilundersggelsen 2024-2025 tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Gunnar Lisby Kjer deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Leder af UNGLemvig, René Jeppesen, SSP-konsulent Ditte Lilleore Dreyer og koordinator for Felles om Ungelivet,
Klaus Hummelmose deltager i sagens behandling.

Som et led i udmentningen af henholdsvis Strategi for Barn og Unge og Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse
har Lemvig Kommunes udskolingselever, to friskoler samt ungdomsuddannelserne hen over vintermanederne gennemfort
Ungeprofilundersggelsen. Resultaterne foreligger nu.

Ungeprofilundersggelsen er en landsdeekkende spargeskemaundersagelse, hvis formal er at skabe de bedst mulige
betingelser for et godt ungeliv, Med Ungeprofilen far kommuner aktuel viden om unges trivsel, sundhed, livsopfattelse og
livssituation, og undersegelsen kan pa den made medvirke til at styrke forebyggende indsatser, bade helt lokalt,
kommunalt og nationalt.

Ungeprofilen giver et indblik i, hvordan de unge selv oplever deres livssituation - pa alle deres livsarenaer, hjemme, i
skolen og i fritiden. Den viden giver et grundlag for at arbejde forebyggende ud fra en betragtning om at minimere
risikofaktorer og satte rettidigt ind med malrettede indsatser pa tvers af fagomrader.

Med data fra Ungeprofilen har vi muligheden for at skabe en sammenhengende databaret ungefortaelling over tid. En

ungefortelling, der tager udgangspunkt i de unges oplevelse af deres liv, og som har fokus pa de forhold, som er
afgerende lokalt her i Lemvig Kommune for at skabe et godt ungdomsliv.

Okonomiske konsekvenser

Jkonomi og HR har ingen bemarkninger til ovenstéende.
Sagen afgeres endeligt af

Familie- og Kulturudvalget og Social- og Sundhedsudvalget.
Politikker og strategier

Strategi for Bern og Unge.

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse.

Bilag

Sammenlign 7-9 klasse i LK med landsplan

Sammenlign 15 - 30 ar i LK med landsplan



Praesentation af Ungeprofilanalysen 2024-2025



Punkt 3: Lukket: Budget 2026 - Status 2

00.30.10000-1-25



Punkt 4: Ansegning til Sundhedspuljen

29.09.04P20-1-24
Resumé

Social- og Sundhedsudvalget udmenter midler fra puljen til sundhedsfremmende og forebyggende
indsatser pa tvaers af Lemvig Kommune. Der er indkommet en ansggning vedrerende en forebyggende indsats, hvor
borgere far malt deres kondital og far rdd og vejledning. Der ansgges om 313.000 kr. over en to arig periode.

Indstilling
Direkter for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller

¢ At ansegning til projektet "Primer forebyggelse med méling af kondital" pa 313.000 kr. godkendes.

Beslutning
Godkendt.

Gunnar Lisby Kjer deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Pulje til Sundhedsfremme og forebyggende indsatser (Sundhedspuljen) stetter ivaerksattelsen af sundhedsfremme og
forebyggende indsatser inden for den kommunale organisation, der kommer borgere og medarbejdere i Lemvig Kommune
til gode.

Social- og Sundhedsudvalget prioriterer indsatser der:

¢ Er malrettet borgere og virksomheder i Lemvig Kommune

¢ Er malrettet kommunale institutioner og arbejdspladser.

¢ Understotter méalsaetningerne i Lemvig Kommunes strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse, samt
sundhedsindsatser i kommunens evrige strategier

¢ Understotter arbejdet med Sundhedsaftalen 2024-2027

o Adresserer lokale sundhedsudfordringer som eksempelvis fremgar af den nationale sundhedsprofil “Hvordan har du
det?” fra 2017 og “Hvordan har du det” fra 2021.

¢ Forventes at medvirke til en reduktion i udgifter pa sundhedsomridet pé kort eller pa langt sigt

¢ Er implementering, opstart og/eller afprevning af nye indsatser — ikke permanent drift af nye tiltag.

Projekt "Primzr forebyggelse med maling af kondital"

Sundhedsafdelingen er ved at teste brugen af kondital til start- og slutmalinger pa kronikerforleb og visse hold
treeningshold via en ny teknologi i kommunalt regi: Seismofit. Seismofit kan pa fa minutter méle en persons kondital uden
en sedvanlige harde fysiske test.

Der er evidens for, at et forbedret kondital reducerer risiko for kroniske sygdomme (eks. hjertesygdomme, diabetes og
visse kraeftformer), for tidlig ded, mentale udfordringer (eks. depression og demens) og @ger kognitiv og fysisk helbred. I
"Hvordan har du det?" fra 2021 kan det ses, at 21 % af borgerne i Lemvig Kommune er inaktive og 61 % ikke dyrke idraet
eller motion i fritiden. Derfor vil Sundhedsafdelingen afprove at tilbyde méling kondital som et forebyggende tiltag.
Formalet er, at borger bliver motiveret til at 2ndre adfaerd og at rdd og vejledning fra fagpersonerne i Sundhedsafdelingen,
kan hjelpe dem pa vej.

Projektet bestar af at afpreve og etablere forskellige tilbud:

1. Sundhedsafdelingen tilbyder maling af kondital samt rad og vejledning til foreninger, klubber, virksomheder og
lign.

2. Miling af kondital samt rad og vejledning tilbydes til relevante arrangementer i Lemvig Sundhedshus.

3. Maling af kondital samt rad og vejledning tilbydes faste dage en gang om méneden i Lemvig Sundhedshus.

Der sages om 313.000 kr. over en periode pa to ér, der skal bruges til finansiering af ekstra timer, kommunikation,
medudgift pad abonnement m.m.



Ansggning inkl. budget er vedlagt som bilag.

Sundhedsforum har anbefalet godkendelse af ansggningen til Social- og Sundhedsudvalget.
Okonomiske konsekvenser
@konomi og HR oplyser, at der er ikke disponerede midler pé i alt 875.000 kr. 1 2025. Dette er inklusiv forventet

overforsel fra 2024 til 2025 pa 824.000 kr. Der blev vedtaget en engangsbesparelse i 2025 pa Sundhedsforumpuljen pa
500.000 k.

Sagen afgeres endeligt af
Social- og Sundhedsudvalget.
Politikker og strategier

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse.
Strategi for Digitalisering og Teknologi.

Bilag

Ansegningsskema til Sundhedspuljen



Punkt 5: Projekt Parerende Indsats

29.00.00G01-4-22
Resumé

Der fremlaegges evaluering af Projekt Pérerende Indsats og anbefalinger om at fortsatte indsatsen pé baggrund af
projektets erfaringer.

Indstilling
Direkter for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller

o At evaluering af Projekt Pérerende Indsats tages til efterretning.
o At der tages stilling til om Projekt Parerende Indsats fortsetter og finansiering heraf.

Beslutning
Projekt Pérerende Indsats taget til efterretning.

Social- og Sundhedsudvalget indstiller til, at Projekt Parerende Indsats fortsatter og finansieres af de 215.000 kr. (18-
niveau), om blev givet via finansloven for 2018, med en tilleegsbevilling pa 170.000 kr. som finansieres af
kassebeholdningen.

Sagen sendes til @konomi- og Erhvervsudvalget og Kommunalbestyrelsen til godkendelse.

Gunnar Lisby Kjer deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Pérerendeprojektet startede i juni 2023, og har til formal at stette og hjelpe parerende. Definitionen pa parerende i dette
projekt er bred: hvis man oplever sig selv som pérerende, sa er man péarerende. Parerende skal sta i egen ret.

Projektet har etableret kontakt til alle relevante fagomrader og har indtil nu skabt flere tilbud for at afsege og
imedekomme de forskellige behov hos pérerende. Disse tilbud inkluderer en telefonlinje, en parerende café, individuelle
samtaler, en hjemmeside samt informationsmeder i forskellige foreninger.

Resultater

Telefonlinjen: Linjen har &bent to gange ugentligt i to timer. Linjen har givet parerende mulighed for at {2 stette,
radgivning og vejledning i en tryg og anonym ramme. Telefonlinjen fungerer som et godt redskab for andre
samarbejdspartnere, sa de har et tilbud at henvise til.

Individuelle samtaler

Der er pa nuvarende tidspunkt ugentlige individuelle samtaler med forskellige parerende. Pararende, som har deltaget,
inkluderer @gtefaller, voksne bern og bern til syge voksne.

Disse samtaler har primart fokuseret pa felelseslivet, herunder ventesorg, overbelastning, kommunikation,
mestringsstrategier og forventningspres.

Nogle samtaler har én enkelt samtale, mens andre betragtes som forlegb. Det har indtil nu veret den parerende, der har
bestemt, hvor mange samtaler vedkommende har haft brug for.

Det viser sig, at de parerende bruger tilbuddet efter hensigten og de er gode til at ga hjem og klare sig/prove med de nye
vinkler, der er kommet frem i samtalen. Ofte kan et forleb besta af 3-4 samtaler, en pause, hvorefter de henvender sig,
hvis der er brug for det. Mange henvises til og kommer i parerendecaféen.

Informationsmeder
Projektet har vaeret inviteret af forskellige foreninger. Disse meader har hjulpet med og skal fremadrettet hjeelpe med at
sprede kendskabet til projektet og na ud til flere parerende.

Samarbejde med Berns Sorggruppe

Der er blevet etableret et samarbejde med projektet Barns Sorggruppe drevet af frivillige i Frivilligcenteret. Til dags dato
er fire bern henvist. Samarbejdet forventes forankret i fremtiden, idet der er stor forebyggende effekt af at give bernene en
tidlig indsats.



Hjemmeside
Der er etableret en hjemmeside, hvor alt omkring pérerende samles. Der henvises supplerende fra Sundhedsfremme og
Forebyggelses hjemmeside samt fra Socialkompasset til parerende hjemmesiden.

Parerende café

En parerende café er blevet etableret af parerende med stotte fra sundhedsmedarbejder. Den holder &bent den forste
mandag i maneden fra 16.00 til 18.00. Indtil nu har cirka 80 personer besggt caféen pa forskellige tidspunkter . Nogle
pérerende kommer regelmeessigt, mens andre har besggt caféen en enkelt gang. Caféen har for nogle skabt et socialt rum,
et &ndehul, hvor parerende kan medes, dele erfaringer og fa stotte.

Tema emner i Parerende caféen
Efter onske fra parerende, er der 1 2025 opstartet forskellige tema emner i caféen. Det er eksempelvis: fremtidsfuldmagt,
Det Sociale Pitstop, bisidderordning med mere.

Fremadrettede anbefalinger

Vi anbefaler pé baggrund af erfaringerne, at bevare de tildelte 8 timer ugentligt samt 1 time til projektunderstottelse. Det
er stadig forventeligt, at kendskabet til indsatsen udvides, og det er vigtigt at veere tdlmodig og fortsette med at sprede
kendskabet til tilbuddet, sa flere parerende kan fa gavn af det.

Okonomiske konsekvenser

Der afseaettes 8 timer til medarbejder i Sundhedsfremme og Forebyggelse samt 1 time til projektunderstettelse i
Velferdssekretariatet i ugen (hjemmeside, kommunikation, evalueringer samt midler til annoncering, kommunikation og
IT).

Det giver i alt 170.000 kr. pa arsbasis.

Okonomi og HR udtaler, at der i finansloven for 2018 blev afsat midler til parerende indsatser i kommunerne, for Lemvig
Kommune svarerende til 215.000 kr. (2018-niveau). Projektet har vaeret finansieret indenfor de afsatte midler.

Sagen afgeres endeligt af

Social- og Sundhedsudvalget.

Politikker og strategier

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse.
Strategi for Frivillighed og Civilsamfund.
Tidligere politisk behandling

Social- og Sundhedsudvalget den 17. september 2024 pkt. 1 "Status pa Projekt Pérerendeindsats".



Punkt 6: Oversigt over lejeledighed for @ldre- og plejeboliger 2024

03.10.04G01-1-23
Resumé

Direktionssekretariatet sender opgerelse over udgifterne til lejeledighed i @ldre- og plejeboliger i 2024.

Indstilling
Direkter for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller

o At lejeledighed pé aldre- og plejeboliger tages til efterretning.

Beslutning
Droftet.

Gunnar Lisby Kjer deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Efter lov om almene boliger betaler kommunen lejen (boligafgiften) fra det tidspunkt, hvor en @ldre- eller plejebolig er til
radighed for kommunalbestyrelsen, og indtil udlejning sker. Kommunen garanterer endvidere for boligtagerens
kontraktmaessige forpligtelser over for ejendommens ejer til at istandsatte boligen ved fraflytning.

Lejeledigheden for aldre- og plejeboliger er steget fra 2.410.342 kr. 1 2023 til 2.441.947 kr. 1 2024, som primart skyldes
oget lejeledighed i &ldreboliger.

Af vedlagte oversigt over lejeledigheden fremgar det, at lejeledigheden i Lemvig Kommunes egne &ldre- og plejeboliger
er steget fra 1,6 mio. kr. 1 2023 til 1,7 mio. kr. i 2024. Det skyldes hovedsageligt en stigning i aldreboliger og
huslejeforhgjelser, hvor der i 2023 var 7.820 ledige dage, mens det i 2024 er steget til 8.052 dage. Det er primeert ledige
eldreboliger 1 Algade, i Norre Nissum og pa Vangeve;.

Lejeledigheden til @ldreboliger, ejet af boligforeninger, hvor Lemvig Kommune har anvisningsret, er faldet fra 794.661 i
2023 til 725.856 kr. Ledige dage er reduceret fra 4.240 til 3.806 dage.

12024/2025 er der foretaget folgende for at nedbringe lejeledigheden:

e 7 boliger i Alparken er renoveret med nye kekkener, gulve og nye inventarer pa badevearelset. Kakkenerne er
forsegsvis etableret med almindeligt kokken fremfor karestolsvenlige kakkener for at gare lejlighederne mere
attraktive for seniorer. Kekkenerne kan efterfolgende @ndres, hvis beboeren bliver kerestolsbruger. Dette har
resulteret i, at der nu er 4 ledige boliger i Alparken, hvor der 1 2023 var 10 ledige boliger.

¢ I Norre Nissum arbejdes der fortsat pa at laegge tre boliger sammen til to, da flere par eftersperger sterre boliger.
Zndringen forudsatter, at de tre boliger star tomme samtidig eller at beboerne frivilligt flytter i anden bolig.
Forslaget blev dreftet pa afdelingsmede med beboerne, hvor der ikke var stemning for sterre boliger. Sagen
forelaegges pa afdelingsmedet i sommeren 2025.

o Udlejning af boliger pé almene vilkar til personer, som ikke er visiteret til en @ldrebolig. Kapacitetsmeessigt kan det
pa sigt blive en udfordring at leje ud til personer, som ikke er malgruppen bade aldersmaessigt og fysisk.

¢ [ Klinkby er 3 almene &ldreboliger nedlagt pr. 1. januar 2025. Dette giver en besparelse pa ca. 250.000 kr. pa
lejetabskontoen.



Udgiften til Tryghedshotellet og geestestuer er steget fra 891.840 1 2023 til 1.024.692 kr. i 2024. Dette skyldes
udelukkende, at huslejen er steget grundet stigende udgifter til blandt andet rengering af fellesarealer.

Administrationen har udarbejdet vedlagte katalog over aldre- og plejeboliger, som giver et bedre overblik over boligerne,
ejerforhold og lejeledigheden. Det giver et godt udgangspunkt for dreftelser af handlemulighederne for at nedbringe
lejetabet.

Der er nedsat en tvaergiende arbejdsgruppe bestaende af nedenstiende, som arbejder med at nedbringe lejetabet.

Chefen for Direktionssekretariatet - administration af @ldreboliger
Direkter for Social & Sundhed - visitering af borgere

Medarbejder fra Direktionssekretariatet - administration af eldreboliger
Zldrechefen - visitering af &ldre borgere

Handicap- og Psykiatrichefen - visitering af borgere

Okonomiske konsekvenser

Okonomi og HR har ingen yderligere bemerkninger.

Sagen afgeres endeligt af
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagens sendes til orientering i @konomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om almene boliger.

Bilag

Oversigt over udviklingen i lejeledigheden

Zldre- og plejeboliger - udgifter til geestestuer, tryghedshotel m.v. - 2024
Aldre- og Plejeboliger - Ledige perioder boligselskaber 2024

Zldre- og plejeboliger - Lemvig Kommune - Ledige perioder - 2024

Oversigt over @ldreboliger



Punkt 7: Praksisplan for fysioterapi 2025

29.21.00A00-1-24
Resumé

Ifolge overenskomst for fysioterapi skal regionen og kommunerne udarbejde en fzlles praksisplan for fysioterapi i
regionen. Efter endt heringsproces sendes “Praksisplan for fysioterapi 2025-" til politisk godkendelse i kommunerne og
Regionsradet. Planen beskriver bl.a., at den nuvearende kapacitet anses for dekkende.

Fysioterapeuterne i samarbejdsudvalget har i henhold til overenskomsten mulighed for at fremsende selvstaendige
bemerkninger, der vedlegges til orientering.

Indstilling
Direktor for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller

e At Praksisplan for fysioterapi 2025 godkendes.
e At bemarkningerne fra fysioterapeutsiden i samarbejdsudvalget tages til efterretning.

Beslutning
Praksisplan for fysioterapi 2025 godkendt.
Bemerkningerne til samarbejdsudvalget er taget til efterretning.

Gunnar Lisby Kjer deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Praksisplan 2025

Region og kommuner har ansvaret for at planlegge og tilrettelaegge den fysioterapeutiske kapacitet i en region. Det sker
bl.a. gennem udarbejdelse af en falles praksisplan. Praksisplanen er et redskab til udvikling og analyse af
fysioterapiomradet. Den danner grundlag for beslutninger om bl.a. behandlingskapacitet, placering af kapacitet,
udviklingen i samarbejdet med evrige sundhedstilbud og kvalitetsudvikling inden for rammerne i overenskomstperioden.
Praksisplanen er udarbejdet i et samarbejde mellem Region Midtjylland, kommunerne og repreesentanter for de
praktiserende fysioterapeuter i regionen.

Der er pr. 1. januar 2024 indgéet ny overenskomst for fysioterapi i praksissektoren. Aftalen introducerer en ny kapacitets-
og styringsmodel og stiller desuden krav om, at kommuner og region reviderer kapacitetsdelen af praksisplanen senest 1.
juli 2025. Der er pé den baggrund udarbejdet udkast til en ny praksisplan for fysioterapi, som har varet i hering fra 1.
november 2024 til den 6. januar 2025.

Baggrund

Den nye overenskomst for fysioterapi eger den nationale ramme for vederlagsfri fysioterapi med 3,75% eller 39,978 mio.
kr. Midlerne skal sa vidt muligt anvendes til nye ydernumre med nye ejere i kommuner, hvor der er serlige demografiske
udfordringer. Overenskomsten leegger samtidig op til, at midlerne anvendes jf. regionernes bloktilskudsnegle, hvilket er
8,685 mio. kr. i den midtjyske region. Det svarer til 8,69 kapaciteter pa vederlagsfri fysioterapi (en kapacitet er 1 mio. kr.).

En nynedsattelse skal indeholde kapacitet til bade almindelig fysioterapi og vederlagsfri fysioterapi, idet den procentuelle
fordeling mellem de to specialer aftales naermere mellem region og kommune. Det er dog ikke palagt region og
kommuner at etablere et bestemt antal nye kapaciteter. Hvis midlerne ved udgangen af 2026 ikke er blevet udmentet, vil
ikke-disponerede midler nationalt blive tillagt alle eksisterende klinikkers kapacitet via en procentuel forhgjelse.

Det okonomiske grundlag for aftalen om den samlede rammeforhgjelse péa 3,75% indgér som del af de
gkonomiforbedringer, der ligger i den arlige gkonomiaftale i Kommunernes Landsforening. Der folger séledes ikke
specifikke midler med til kommuner, der eventuelt veelger at oprette nye kapaciteter pa vederlagsfri fysioterapi.

Heoringssvar

Der er indkommet i alt 20 heringssvar, hvoraf de 19 signalerer god opbakning til planudkastet. Eneste undtagelse er
heringssvaret fra Danske Fysioterapeuter, som problematiser, at planudkastet ikke indeholder anbefalinger om
nynedsattelser, hvilket de mener, er i strid med overenskomsten. Region Midtjylland og kommunerne er ikke enige heri
og anbefaler, at der aktuelt ikke er behov for at udvide med flere ydernumre eller nye klinikker. For den almene



fysioterapi, som er regionalt myndighedsomrade, er der inden for de kliniklofter, som er fastsat efter den nye
overenskomst, plads til en veekst pa ca. 15 %. Den midtjyske region har det hgjeste antal fysioterapeuter pr. indbygger i
landet og ventetiderne til almen fysioterapi er beskedne.

Den vederlagsfri fysioterapi er kommunalt myndighedsomride, og det er derfor op til kommunerne at tage stilling til, om
kapaciteten er tilstreekkelig. Dette er indledningsvist ad to omgange forelagt kommunerne via Den Kommunale
Styregruppe pa sundhedsomradet (KOSU), og vurderingen er, at kapaciteten aktuelt er deekkende. Der henvises i den
forbindelse til den i forvejen hgje fysioterapeutiske kapacitet i den midtjyske region. Ifm. heringsprocessen har
kommunerne pa ny haft mulighed for at melde ind, hvis de havde enske om at udvide kapaciteten inden for vederlagsfri
fysioterapi. Det har ikke veeret tilfeeldet.

I forbindelse med den afsluttende behandling af planudkastet i Samarbejdsudvalget for fysioterapi, har fysioterapisiden
fremsendt selvsteendige bemerkninger til praksisplanen. Fysioterapeuterne mener ikke, at planen lever op til
overenskomstens intention, da planudkastet ikke indeholder anbefalinger om nynedsettelser. Fysioterapeutsiden opfordrer
derfor til, at region og kommuner tager initiativ til, at der udmentes nye fysioterapeutiske kapaciteter. I henhold til

overenskomsten har fysioterapeuterne i Samarbejdsudvalget mulighed for at medsende deres bemerkninger til
praksisplanen, hvorfor de er medsendt til orientering.

Efter politisk godkendelse i region og kommunerne, forventes den nye praksisplan at traede i kraft pr. 1. juli 2025.
Vedlagt som bilag er udkast til praksisplan for fysioterapi 2025 (hvor rettelser og @ndringer pba. heringssvar er markeret

med radt), samlet oversigt over haringssvar med administrative bemarkninger samt bemaerkninger fra fysioterapeuterne i
Samarbejdsudvalget.

Okonomiske konsekvenser

Okonomi og HR udtaler, at budget og forbrug vedr. vederlagsfri fysioterapi folges i lgbet af aret. Ved storre afvigelser
tilrettes budgettet til efterfolgende ar. jevnfer principper for skonomistyring.

Sagen afgeres endeligt af
Social- og Sundhedsudvalget.
Tidligere politisk behandling

Social- og Sundhedsudvalget den 11. december 2024 "Hering af praksisplan for fysioterapi 2025".
Bilag

Udkast til Praksisplan for fysioterapi 2025-
Oversigt over hgringssvar med administrative bemaerkninger

Bemarkninger fra fysioterapeuterne i samarbejdsudvalge



Punkt 8: Oversigt over puljer pa social-, sundheds- og ldreomradet 2025

00.16.00G01-1-25
Resumé
Pé Social- og Sundhedsudvalgets mede den 6. november 2024 blev det besluttet, at udvalget fremover skal have status pa

puljer pé social-, sundheds- og @ldreomradet én gang om &ret i 1. kvartal, samt at status skal suppleres med opgerelse
over den tildelte gkonomi.

Indstilling
Direkter for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller

* At oversigt over puljer pa social- sundheds, og &ldreomradet tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Gunnar Lisby Kjer deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Fagomraderne vurderer labende mulighederne for at sege puljer til nye tiltag og projekter.
I vurderingen af puljerne indgar:

¢ Hvorvidt puljens fokusomrade passer ind i Lemvig Kommunes strategier.

¢ Hvorvidt puljens fokusomrade, arbejdsgange og krav passer ind i organisationen.

¢ Hvorvidt de pakravede ressourcer er til stede i organisationen pa nuvarende tidspunkt.

I det vedlagte bilag ses oversigt over aktuelle puljeansegninger, igangvarende projekter finansieret af puljer og hvilke
puljer, der er vurderet, men ikke sogt siden sidste status.

Okonomiske konsekvenser
Okonomi og HR oplyser, at puljer med ekstern finansiering har fuld overfersel for at hdndtere situationer hvor udgift og
indtaegt falder i forskellige regnskabsar. For de puljer hvor Lemvig Kommune eller Social og Sundhed har en

deltageropgave, men hvor administrationen ligger i anden kommune eller forvaltning, sker der lobende afregning i lebet
af ret af aktiviteten.

Sagen afgeres endeligt af
Social- og Sundhedsudvalget.
Bilag

Oversigt over puljer K1 2025 pr. 21.03.2025



Punkt 9: Aktivitetshuset - rsrapport og regnskab 2024

27.35.08K07-1-25
Resumé

Aktivitetshuset Lemvig sender arsrapport og arsregnskab for 2024 samt budget for 2025.

Indstilling
Direkter for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller

e At arsrapport og regnskab 2024 samt budget 2025 fra Aktivitetshuset tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Gunnar Lisby Kjer deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Verestedet Aktivitetshuset - Den Alkoholfrie Sociale Café er en selvejende institution — oprettet i 1982. Caféen er
tilknyttet KFUM Sociale Arbejde i Danmark, og drives med tilskud fra Lemvig Kommune. Huset har &bent 68 timer om
ugen aret rundt, pa ner én uge i sommerferien.

Driften af Aktivitetshuset foregér i et taet og godt samarbejde med en gruppe frivillige pa 28 personer med meget
forskellig baggrund. Ud over det faste personale, (1 lederstilling p& 37 timer, 1 assistentstilling pa 30 timer, 1 i flexjob pa
8 timer, 1 flexjob pa 10 timer og 1 i flexjob pé 20 timer (mentor/udgiftsneutral) er der i 2024 i gennemsnit lagt 313
frivillige arbejdstimer pr. uge i huset, hvilket svarer til 8,4 fuldtidsstillinger.

Der er 3 borgere fra Lemvig Kommune, som har vaeret i henholdsvis virksomhedspraktik og arbejdsprevningsforleb og 2
i samfundstjeneste fra Kriminalforsorgen i Holstebro.

Aret 2024

Der har vearet aftholdt mange arrangementer. Der har veret ca. 249 forskellige borgere igennem huset. Aktivitetshusets
tilbud omfatter stotte bade indenfor og udenfor huset, herunder tilbud

som bisidder ved eksempelvis meder hos kommunen, ved leegen, ved retten med videre. Husets veesentlige daglige
funktion ligger i at vere et trygt sted, hvor borgere kan fa lidt mad, deltage i aktiviteter, fa en snak eller bare vaere.
Regnskab 2024

Arsregnskabet for 2024 viser et overskud pa 35.502 kr.

Af &rsregnskabet fremgar, at der er brugt 99.301 kr. pa aktiviteter. Sammenlignet med budgetterede er det lidt hgjere, men
lavere end i forholdt til 2023.

Arsrapport og regnskab for 2024 er vedlagt som bilag.

Derudover er der vedlagt budget for 2025/2026.

Lemvig Kommune og Aktivitetshuset har en samarbejdsaftale der er gaeldende fra november 2023 - oktober 2027.

Okonomiske konsekvenser

Okonomi og HR har ingen bemarkninger til den fremsendte &rsregnskab.



Okonomi og HR udtaler, at Aktivitetshusets tilskud (Ien-budgetdelen) reguleres hvert ar med KL's pris- og
lonfremskrivning.

Sagen afgeres endeligt af

Social- og Sundhedsudvalget.

Politikker og strategier

Strategi for Handicap og Psykiatri.
Bilag

Resultatopgerelse - underskrevet
Arsrapport 2024
Budget 2026 Aktivitetshuset Lemvig inkl. len

Rapportering institutioner 2024 - Aktivitetshuset Lemvig



Punkt 10: Meddelelser

27.00.00A00-21-24

Indstilling
Direkter for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller

¢ At meddelelser tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

1. KL mede den 22. april 2025.

2. Pabud fra Styrelsen for Patientsikkerhed

3. Naeste made i Social- og Sundhedsudvalget atholdes i Lemvig Sundhedshus.

4. Der er afholdt 2 workshops omkring kommunal sygepleje, akutsygeplejersker og avanceret genoptrening m.v.

Gunnar Lisby Kjar deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

. Nyhedsbrev Tandplejesamarbejde - marts 2025.

. Resultater fra KL's spergeskemaundersogelse om den nare sundhed 2024.

. Heringssvar sendt til Styrelse for Patientsikkerhed.

. KMD forsinket med opdatering af system til den nye Z£ldrelov.

. Neeste arrangement i Sundhedshuset den 29. april 2025 med Svend Aage Madsen.

. Informationsmede omkring den nye aldrelov "Hvad betyder @ldrereformen for dig?" den 10. juni 2025 kl. 16.00-
18.30.

7. Regionen har afholdt 2 workshops omkring sundhedsreformen.

AN DN AW —

Bilag
2. Resultater - Notat vedrerende det neere sundhedsvaesen
1. Nyhedsbrev Tandplejesamarbejde - marts 2025

3. Foredrag med Svend Aage Madsen den 29. april 2025 i Lemvig Sundhedshus



Punkt 11: Godkendelse af referat

85.02.02A26-1-24
Beslutning

Godkendt.

Gunnar Lisby Kjer deltog ikke i sagens behandling.
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