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Punkt 1: Referat fra sidste møde

27.00.00G01-5377-19

Beslutning
Godkendt.



Punkt 2: Nyt fra formanden med flere

27.00.00G01-5377-19

Sagsfremstilling

 Danske Ældreråd, Nyhedsbrev - december 2019
Nyt fra Udvalget Teknik og Miljø ved Jens Gielsgaard og Jørn Agger
Nyt fra Social- og Sundhedsudvalget ved Bodil Carstensen og Gunhild Jeppesen
Nyt fra Kommunalbestyrelsen ved Rita Bitsch Andersen og Aase Anneberg

 
 
 

Beslutning
Nyhedsbrev fra Danske Ældreråd - december 2019:

Pengene bør følge den demografiske udvikling
Ældrerådene bør følge udviklingen inden for centrale økonomiske tildelinger
Bestyrelsen vil afprøve muligheden for at få en central og national beslutning om, at valg til Ældreråd skal ske ved
fremmødevalg

 
Intet nyt fra Udvalget Teknik & Miljø.
 
Nyt fra Social- og Sundhedsudvalget:

Ældrerådet bemærker med tilfredshed, at rådet er indtænkt i det videre med analyse af boligbehov på ældreområdet.

 
Nyt fra Kommunalbestyrelsen:

Lemvig Kommune og BoMidtVest har indgået aftale om ansøgning af nedrivning af Skovly, der nu er ældreboliger,
i Harboøre.

 
Formanden orienterede om pris for besøgende på Hospitalet i Gødstrup ved fremtidig anvendelse af flex-trafik.



Punkt 3: Nyt fra kommunen ved Ældrechefen

27.00.00G01-5377-19

Sagsfremstilling
Invitation til 2 repræsentanter fra Ældreområdet om deltagelse i foredrag:
Hvilken betydning har søvn for vores sundhed og trivsel?
Ved søvnekspert Mikael Rasmussen
Foredraget holdes i Biohuset onsdag den 26. februar 2020 fra kl. 14 - 16.
Invitationen medsendes som bilag.
 

Beslutning
Gunhild Jeppesen og Betty Nørby deltager, og sekretæren tilmelder til foredraget.



Punkt 4: Økonomi ved kassereren

27.00.00G01-5377-19

Beslutning
Kasseren redegjorde for den økonomiske stilling, og udvalget er meget tilfreds med årets resultat.
Det fremlagte budget blev godkendt.



Punkt 5: Orientering om nye sundhedsafdelingstilbud om sundhedsfremme
og forebyggelse ved sundhedschef Pernille Kloster Aalund fra kl. 10 - 10.30

27.00.00G01-5377-19

Beslutning
Pernille fortalte om sit ansvarsområde, der består af:

Dagrehabilitering
Dagcenter Syd
Rehabiliteringsafdelingen, Alparken
Sundhedsfremme og forebyggelse

 
Primo 2020 arbejdes der på tværs af grupperne for at skabe et bedre tilbud for borgere med lænde- rygudfordringer. Der
vil nu køre kontinuerlige forløb, så borgerne ikke skal vente på et nyt hold.
 
Patientforløbene blev gennemgået, og Pernille understreger det tætte samarbejde med Jobcentret, så borgerne oplever, at
der hurtigt er et relevant tilbud.
 
Hvis man har genoptræningsplan efter indlæggelse på hospital, har man et tilbud inden for 7 dage.
 
Der arbejdes på at tilbyde mere forebyggelse og sundhedsfremme, så borgerne kan arbejde på at bevare godt helbred eller
undgå forværring.
 
Der etableres en overvægtsklinik for børn som en tidlig indsats.
 
Der er plan om uddannelse af søvnvejledere, da en god søvn har betydning for velbefindende.
Ældrerådet tilkendegav, at de gerne vil være aktører i et fremtidigt samarbejde om foredrag om søvnens betydning for
civilbefolkningen. Måske er der flere interesserede aktører.
 
Fremskudt sundhedsvejledning i Jobcentret prøves af.
 
Der er planer om at udvikle arbejde for og samarbejde med pårørende og frivillige.
 
Der er stadig større fokus på at benytte naturen som motionsrum.



Punkt 6: Bedre Bemanding - midler 2020

27.36.00G01-5-18

Resume
I 2020 modtager Lemvig Kommune 2.316.000 kr. fra Pulje til bedre bemanding i ældreplejen. Med sagen stilles forslag til
udmøntning af midler for 2020 til godkendelse.

Sagsfremstilling
I Finanslovsaftalen for 2018 blev der afsat 500 mio. kr. årligt, til en bedre bemanding i ældreplejen. I perioden 2018-2021
fordeles midlerne fra en statslig pulje til landets kommuner ud fra en objektiv fordelingsnøgle på ældreområdet. Fra 2022
udmøntes midlerne via det kommunale bloktilskud.
 
I 2020 modtager Lemvig Kommune 2.316.000 kr. fra puljen.
 
Midlerne fra puljen skal anvendes til et løft af ældreområdet gennem en bedre bemanding i hjemmeplejen og på
plejehjem, plejecentre og friplejeboliger og skal i videst muligt omfang, og under hensyntagen til medarbejdernes ønsker,
anvendes til at opjustere arbejdstiden for deltidsansatte medarbejdere og ansættelse af nye medarbejdere i
fuldtidsstillinger.
 
I Lemvig Kommune fordeles tilskuddet ud fra lønsum mellem de tre ældreområder, Alparken og Bækmarksbro Pleje- og
Daghjem. Der er lokalt i de enkelte områder truffet beslutning angående fordelingen af timer mellem hjemmeplejen
(herunder dagcentre) og plejeboliger.
 
I 2019 forventes midlerne samlet for Lemvig Kommune, at blive fordelt med 69 pct. til plejecentrene og 31 pct. til
hjemmeplejen.
                                          
I redegørelsen til Sundhedsministeriet angående udmøntning af tilskud for 2020 tages afsæt i det faktiske brug af midler
fra 2019.
 
Eksempler på, hvordan de ekstra timer anvendes til et løft inden for ældreområdet fremgår af vedlagte bilag.
   
Sagen afgøres endeligt af
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Bekendtgørelse 174 af 05/03/2018 om Pulje til bedre bemanding i hjemmeplejen og på plejehjem, plejecentre og
friplejeboliger.
Finansloven 2018.

Økonomi
Lemvig Kommunes tilskud i 2018 var på 2.268.000 kr. Heraf blev 1.564.363 kr. overført til anvendelse i 2019. De
overskydende midler forventes jævnt anvendt i løbet af projektperioden.
Fra 2022 forudsættes midlerne overført til kommunerne via bloktilskuddet. 
Økonomi og HR har ingen yderligere bemærkninger.

Andre konsekvenser
Ingen.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At forslag til fordeling af midler for 2020 tages til efterretning.
At ubrugte midler fra 2019 søges overført til 2020.
At Bedre Bemanding - midler 2020 sendes til orientering i Ældrerådet.

Social- og Sundhedsudvalget, 4. december 2019, pkt. 3:
Til efterretning.
Ubrugte midler fra 2019 søges overført til 2020.
Sagen sendes til orientering i Ældrerådet.



Martha Vrist deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning
Ældrerådet tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Redegørelsesskema vedr. anvendelsen af midlerne til en bedre bemanding i ældreplejen 2020



Punkt 7: Værdighedspolitik 2016-2019, evaluering

00.01.00P22-9-18

Resume
I perioden 2016-2019 har Lemvig Kommune modtaget tilskud fra Pulje til mere værdig ældrepleje. Der er udarbejdet en
evaluering for indsatser i den samlede projektperiode.

Sagsfremstilling
Tilskud fra pulje til en værdig ældrepleje afsluttes med udgangen af 2019 efter fire år. Der er udarbejdet en samlet
evaluering af den række af indsatser, der er arbejdet med i projektperioden. Evalueringen er bygget op om
indsatsområderne:

Plejehjem - En time om ugen
Dagcentre
Hjemmeplejen
Kompetenceudvikling
Pårørende og frivillige
Demensområdet
Aktiviteter
Kommunikation og formidling
Øvrige tiltag

 
Indsatser i forlængelse af projektperioden
Fra 2020 tilføres kommunen midler til en værdig ældrepleje via bloktilskuddet og det er fortsat et lovkrav, at kommunen
har en værdighedspolitik. Værdighedspolitikken skal revideres inden udgangen af det første år i en ny byrådsperiode og
som minimum forholde sig til de fokusområder, der defineres af ministeriet.
 
Med budget 2019 blev det besluttet, at reservere midler til at fastholde følgende indsatser, igangsat under projektet:
 

En ekstra time om ugen til borgere i plejeboliger (med budget 2020 reduceret til ½ time ekstra om ugen)
Demensteam
Svinget - aktivitetshuse i Klinkby - aktivitetsmedarbejder og drift
Udvidet åbningstid i dagcenter Lynghaven for borgere med demenssygdom
Julefest for beboere i plejeboliger
Implementeringskonsulent for velfærdsteknologi (ansættelse forlænget til udgangen af 2020)

 
Forventet forbrug 2019
Med det nuværende forbrugsmønster forventes alle overførte midler fra Pulje til værdig ældrepleje fra 2018, samt
tilskuddet for 2019, at blive anvendt inden projektets afslutning. Hvis der er ubrugte midler ved udgangen af 2019, kan
der søges om overførelse til 2020. Dette anbefales.
 
National status 2019
Sundheds- og Ældreministeriet har udarbejdet en national status for værdighedsmilliarden. Der redegøres for
værdighedsmilliardens anvendelse på områder og udgifter i perioden 2016-2019. Endvidere beskrives, hvordan
værdighedsmilliarden samlet set er blevet anvendt i perioden, og der gives konkrete eksempler på kommunernes
anvendelse af midlerne. For at reducere omfanget af administration ved puljen, har ministeriet ikke indsamlet faglige
resultater fra kommunerne, og derfor er indholdet i den nationale status også begrænset.
  
Sagen afgøres endeligt af
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Bekendtgørelse nr. 70 af 21/01/2019 om værdighedspolitikker for ældreplejen.

Økonomi
Økonomi og HR har ingen yderligere bemærkninger.



Andre konsekvenser
Ingen.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At evaluering af værdighedspolitik 2016-2019 tages til efterretning.
At eventuelt ubrugte midler fra pulje til mere værdig ældrepleje 2019 søges overført til 2020.
At evaluering af værdighedspolitik 2016-2019 sendes til orientering i Ældrerådet.

 

Social- og Sundhedsudvalget, 4. december 2019, pkt. 8:
Til efterretning.
Ubrugte midler for 2019 søges overført.
Martha Vrist deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning
Ældrerådet tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Værdig Ældrepleje og Godt Hverdagsliv 2016-2019 - Rapport

Værdig Ældrepleje og Godt Hverdagsliv - 2016-2019 - Evaluering

National status værdighedsmilliarden og midtvejsstatus



Punkt 8: Status på fokuseret indsats i forhold til Serviceloven § 83a –
rehabiliterende forløb i tilknytning til hjemmehjælp

27.36.06I02-1-19

Resume
Status på fokuseret indsats i forhold til lov om social service §83a – rehabiliterende forløb i tilknytning til hjemmehjælp.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen skal tilbyde et korterevarende og tidsafgrænset rehabiliteringsforløb til personer med nedsat
funktionsevne, hvis rehabiliteringsforløbet vurderes at kunne forbedre personens funktionsevne og dermed nedsætte
behovet for hjælp efter § 83.
På denne måde sikres borgeren muligheder for at generhverve tabt eller nedsat funktionsniveau på den ene side og på den
anden side tilgodese Lemvig Kommunes ønske om at gøre fremtidens indsatser så bæredygtige som muligt.
 
Kommunalbestyrelsen har ønsket at gennemføre en fokuseret indsats for at fremme rehabiliteringsindsatsen og har i den
forbindelse afsat 1,080 mio. kr. over en 2-årig periode.
 
Det overordnede mål for ultimo 2021:

Alle borgere tilbydes § 83a
Alle medarbejdere arbejder rehabiliterende

 
Der er oprettet en projektorganisation, der er nærmere beskrevet i bilaget præsentere den indledende undervisning.
Desuden er der ansat en projektkoordinator.
 
Ved hver visitation i forbindelse med hjemmehjælp, vurderer visitatorerne potentialet for en rehabiliteringsforløb.
 
Foreløbige resultater, der er opgjort den 20. oktober 2019:
Antal sager 33

Aktive sager 16

Afsluttede sager 17

Nej tak til § 83a 11

Afsluttet (selvhjulen) 10

Afsluttet ( § 83 varig hjælp - alle indsatser) 1

Afsluttet til selvhjulpen (enkelte indsatser) § 83 varig hjælp (enkelte indsatser) 2

Afsluttet af anden årsag (borger der af fysisk eller psykisk årsager, ikke kan deltage) 3

Død 1
Fremadrettet fortsætter og intensiveres arbejdet:

Fokus på at øge antallet af forløb
Koordinators deltagelse på morgenmøderne i distrikterne for at understøtte 83a og sosu-personalets rolle i forløbene
intensiveres
Øget fokus på dokumentation af forløbene
Fokus på de gode historier i områderne
Den lokale kultur i områderne understøttes i forhold til den rehabiliterende tilgang
De gode historier deles internt i Ældreområdet og eksternt på forskellig vis via medier – eksempelvis påtænkes en
avisartikel om indsatsen

Sagen afgøres endeligt af
Social- og Sundhedsudvalget.



Lovgrundlag
Lov om social service § 83a.
Lemvig Kommunes vision.
Lemvig Kommunes Strategi for Værdig Ældrepleje.

Økonomi
Bevilget i budget 2019: 540.000 kr.
Bevilget i budget 2020: 540.000 kr.
I alt 1.080.000 kr.
 
Økonomi og HR har ingen bemærkninger.

Andre konsekvenser
Ingen.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At status på fokuseret indsats i forhold til lov om social service § 83a – rehabiliterende forløb i tilknytning til
hjemmehjælp tages til efterretning.
At status på fokuseret indsats i forhold til lov om social service § 83a – rehabiliterende forløb i tilknytning til
hjemmehjælp sendes i høring i Ældrerådet.

 
Social- og Sundhedsudvalget, 4. december 2019, pkt. 9:
Til efterretning.
Martha Vrist deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning
Ældrerådet udtaler:
Ældrerådet understreger, at de borgere, der siger nej tak, ikke kan nægtes indsatser på denne baggrund.
I henhold til praktiske opgaver kan borgere opleve, at blive sat ned i tid på grund af ny kvalitetsstandard.

Bilag

Indledende undervisning



Punkt 9: Rehabilitering på ældreområdet efter § 83a i serviceloven - rapport

27.36.06I02-1-19

Resume
I januar 2015 blev lovgivningen om rehabilitering efter § 83a i Serviceloven indført. Social- og Indenrigsministeriet har i
en ny analyse undersøgt, hvordan kommunerne har valgt at løse rehabiliteringsopgaven samt hvem og hvor mange forløb
der gennemføres.
 

Sagsfremstilling
Social- og Indenrigsministeriets analyse af rehabilitering efter § 83a bidrager med ny viden på et område, der har stor
bevågenhed, men hvor der ikke tidligere er udarbejdet større kvantiative analyser på tværs af kommuner. Analysen er
baseret på et nyt datamateriale fra 17 kommuner.
 
Målgruppen for rehabilitering er de samme borgere, som kan få hjemmepleje efter § 83 i Serviceloven. I analysen er der
dog alene fokus på borgere over 65 år.
 
Med analysen undersøges blandt andet:

Organisering og visitationspraksis i forhold til § 83a i Serviceloven
Hvem og hvor mange der modtager rehabiliteringstilbud
Det politiske fokus på rehabilitering, opfølgning på resultater og kompetenceudvikling på området
Modtagernes status efter rehabilitering og hvor mange der bliver helt selvhjulpne

 
Overordnet viser analysen:

Politisk fokus, men begrænset opfølgning. De fleste kommuner opstiller mål for rehabiliteringsindsatsen. Typisk
borgerrettede eller økonomiske. Under halvdelen af kommunerne følger dog op på målene. En overvejende
forhindring for opfølgning forklares med mangel på brugbar data.
Organiseringen af rehabiliteringsindsatsen varierer meget fra kommune til kommune. Den overvejende tendens er
dog, at udførerdelen er placeret organisatorisk sammen med hjemmeplejen.
Antallet af borgere der visiteres til en rehabiliteringsindsats varierer meget på tværs af kommuner. Blandt de
kommuner der visiterer færrest, er antallet af rehabiliteringsmodtagere pr. 1000 65+ årige 9,1. Tallet i de kommuner
der visiterer flest er 61,5. Den gennemsnitlige visiterede tid per forløb er 23 timer, men varierer fra 5 til 72 timer.
Forskellene forklares til dels med variation i visitationspraksis, serviceniveau og gråzoner til andre paragraffer. Der
ses en tendens til at kommuner, som har mange rehabiliteringsforløb, også i gennemsnit visiterer et højere antal
timer per forløb. Tendensen kan skyldes, at der er forskel på, hvornår man anser en borger for at have potentiale for
at forbedre sin funktionsevne, eller hvilke potentialer man sætter rehabiliteringsforløb i gang på baggrund af.

Overordnet ses det, at lidt over halvdelen af rehabiliteringsforløb er med borgere, som ikke modtog hjemmepleje
inden rehabiliteringsforløbet. Også her ses dog stor variation på tværs af kommuner. Variationen her kan blandt
andet forklares med forskelle i, om kommuner har gennemført en større revisitation blandt
hjemmeplejemodtagerne, og hvor gode man er til generelt at følge op på borgernes udvikling.
Starten på et rehabiliteringsforløb følger oftest efter en forværring i borgerens sundhedstilstand, eksempelvis
sygehusindlæggelse. Dette gælder særligt borgere, som ikke modtog hjemmepleje inden rehabiliteringsforløbet.
Der ses, på tværs af kommuner, relativ stor variation i antallet af rehabiliteringsmodtagere, der bliver helt
selvhjulpne efter et forløb. Borgere, der ikke modtog hjemmpleje inden rehabiliteringsforløbet, bliver oftere helt
selvhjulpne, i forhold til borgere, der inden forløbet modtog hjemmepleje. Det kan tyde på, at borgere kan vendes i
døren med et rehabiliteringsforløb (metodiske og datamæssige udfordringer betyder, at det ikke har været muligt at
undersøge andelen af borgere, som har opnået en reduktion i hjemmeplejeydelser).

 
Analysen er det første skridt på vejen til at etablere detaljeret data, der muliggør sammenligning på tværs af kommuner.
Fremadrettet anbefales det at sætte fokus på, at udvikle mere præcise mål for resultatet af kommunernes
rehabiliteringsindsats.
 
Med budget 2019 og 2020 er der afsat midler til investering i en ny model for rehabilitering efter § 83a i Lemvig
Kommune.
 



I forbindelse med udarbejdelsen af ledelsesinformation for ældreområdet i Lemvig, er der arbejdet på at finde målbare
nøgletal for rehabiliteringsindsatsen. Desværre er oplevelsen her, som i andre kommuner, at det er et område hvor det
endnu er svært at trække anvendelige data til en løbende afrapportering. Etablering af data kræver manuel gennemgang af
alle relevante borgerforløb i en given periode.
 
Tal fra ledelsesinformation på ældreområdet fra august 2019 viser, at den gennemsnitlige frekvens af 65+ årige, der
modtager rehabiliteringsforløb i Lemvig Kommune er 0,4%, mens det gennemsnitlige antal visiterede timer per uge per
borger i rehabiliteringsforløb ligger på 3,3.
 
Sagen afgøres endeligt af
Social- og Sundhedsudvalget. 
 

Lovgrundlag
Lov om social service § 83a.

Økonomi
Både i budget 2019 og 2020 er der afsat 540.000 kr. til udvikling af en ny model for rehabilitering efter § 83a i lov om
social service (samlet 1.080.000 kr.)
Økonomi & HR har ingen yderligere bemærkninger.

Andre konsekvenser
Ingen.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At rapport om rehabilitering på ældreområdet efter servicelovens § 83a tages til efterretning.
At rapport om rehabilitering på ældreområdet efter servicelovens § 83a sendes til orientering i Ældrerådet.

Social- og Sundhedsudvalget, 4. december 2019, pkt. 10:
Til efterretning.
Martha Vrist deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning
Ældrerådet tog beslutningen til efterretning.

Bilag

Rehabilitering på ældreområdet efter § 83a i serviceloven



Punkt 10: Drøftelse af Danske Ældreråds 4 mærkesager (se Danske
Ældreråds nyhedsbrev, december 2019)

27.00.00G01-5377-19

Beslutning
Udsættes til næste møde i Ældrerådet.



Punkt 11: Evaluering af ældrerådets arbejde 2018 og 2019

27.00.00G01-5377-19

Beslutning
Ældrerådet er enige om, at samarbejdet i rådet fungerer godt.
I forhold til punkterne, hvor politikerne deltager i mødet, vil rådet fremover være meget opmærksom på de sager, der
videresendes til høring og til orientering.
Endvidere vil rådet skærpe opmærksomheden på udviklingen i sager, der har været til høring i rådet.
Rådet drøftede informationsniveauet fra Ældrerådet til borgerne.



Punkt 12: 1. oktober er international Ældredag

27.00.00G01-5377-19

Beslutning
Ældrerådet drøftede forskellige foredragsholdere.
Sangtime.
Sagen genoptages på næste møde.



Punkt 13: Kurser og indbydelser

27.00.00G01-5377-19

Beslutning
Indbydelse til Regionsældremøde den 20. januar 2020.
Formand og næstformand deltager.



Punkt 14: Næste møde er den 4. februar 2020 kl. 9.30 i Ældreafdelingen

27.00.00G01-5377-19

Sagsfremstilling

 
Øvrige dagsordenspunkter:

Under ældrechefen orienterer:
Ledelsesinformation (inkl. bilag)

 
 

Beslutning
Intet yderligere.



Punkt 15: Eventuelt

27.00.00G01-5377-19

Sagsfremstilling

 Punkter til pressen

 
 

Beslutning
Intet til pressen, og intet yderligere til eventuelt.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Referat fra sidste møde
	Punkt 2: Nyt fra formanden med flere
	Punkt 3: Nyt fra kommunen ved Ældrechefen
	Punkt 4: Økonomi ved kassereren
	Punkt 5: Orientering om nye sundhedsafdelingstilbud om sundhedsfremme og forebyggelse ved sundhedschef Pernille Kloster Aalund fra kl. 10 - 10.30
	Punkt 6: Bedre Bemanding - midler 2020
	Punkt 7: Værdighedspolitik 2016-2019, evaluering
	Punkt 8: Status på fokuseret indsats i forhold til Serviceloven § 83a – rehabiliterende forløb i tilknytning til hjemmehjælp
	Punkt 9: Rehabilitering på ældreområdet efter § 83a i serviceloven - rapport
	Punkt 10: Drøftelse af Danske Ældreråds 4 mærkesager (se Danske Ældreråds nyhedsbrev, december 2019)
	Punkt 11: Evaluering af ældrerådets arbejde 2018 og 2019
	Punkt 12: 1. oktober er international Ældredag
	Punkt 13: Kurser og indbydelser
	Punkt 14: Næste møde er den 4. februar 2020 kl. 9.30 i Ældreafdelingen
	Punkt 15: Eventuelt

