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Punkt 1: Dialogmøde med Billedkunstrådet

20.00.00A00-8-22

Resume

Det årlige dialogmøde med Billedkunstrådet.

Sagsfremstilling

Billedkunstrådets medlemmer deltager i dialogmødet kl. ca. 14.30:

Christine Løventoft (formand)
Kristian Tikjøb
Mette Lund Andersen
Solvej Gregersen
Jette Hagelskjær

Billedkunstrådet ønsker at komme omkring følgende:

Præsentation af Billedkunstrådet og Familie- og Kulturudvalget (nye medlemmer begge steder)
Genbesøge Vision for kunst i det offentlige rum og tilhørende handlingsplan (godkendt af Kommunalbestyrelsen i
november 2021)
Udkast til reviderede vedtægter

Kulturkonsulent, Jane Brokholm Mogensen, deltager i dialogmødet.

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Lovgrundlag

Ingen.

Vision, politikker og strategier

Strategi for Fritid og Kultur

Økonomi

 Økonomi og HR har ingen kommentarer.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At dialogmødet afholdes.

Beslutning

Dialogmøde gennemført.



Punkt 2: Revidering af Billedkunstrådets vedtægter

20.00.00A00-11-22

Resume

Billedkunstrådet fremsender udkast til reviderede vedtægter for Lemvig Kommunes Billedkunstråd.

Sagsfremstilling

De seneste år har Familie- og Kulturudvalget og Billedkunstrådet arbejdet tæt sammen i forhold til Billedkunstrådets
formål, rolle og opgaver. Det er mundet ud i en ny vision, der sætter retningen for kunst i det offentlige rum, samt en
handlingsplan med anbefalinger til arbejdsgange og samarbejde. Vision og handlingsplan blev godkendt af
Kommunalbestyrelsen i november 2021 (vedhæftet).

På bagrund af dette, fremsender Billedkunstrådet udkast til reviderede vedtægter, der læner sig op ad den nye vision for
kunst i det offentlige rum og dertilhørende handlingsplan.

Der foreslås ændringer i formuleringen af Billedkunstrådets formål og opgaver - og også ændringer i forhold til rådets
sammensætning.

Se vedhæftede gældende vedtægter og vedhæftede udkast til reviderede vedtægter.

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Lovgrundlag

Ingen.

Vision, politikker og strategier

Strategi for Fritid og Kultur

Økonomi

 Økonomi og HR har ingen kommentarer.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At udkast til reviderede vedtægter godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Vision for kunst i det offentlige rum - godkendt version november 2021

Handlingsplan - Vision for kunst i det offentlige rum - godkendt version november 2021

lemvig_billedkunstraad_vedtaegter.pdf

udkast til reviderede vedtægter - efterår 2022 - billedkunstrådet.docx



Punkt 3: Siden sidst

00.01.00I00-6-21

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Beslutning

Steen Madsen, Tina Boel van Ingen, Christina Serup Hove, Rasmus Porup, Ellen Mejdahl har været til
uddannelsesdebatten i Nørre Nissum.

Steen Madsen har været til Kulturforum i Viborg

Der har været besøg af KL´s Børn og uddannelsesudvalg i Lemvig. Besøget startede på Christinelyst og sluttede på
Klimatoriet.



Punkt 4: Ansøgning fra Museet for Religiøs Kunst - tilskud til børnesatsning

20.00.00A00-12-22

Resume

Museet for Religiøs Kunst fremsender ansøgning om tilskud til børnesatsning.

Sagsfremstilling

Museet for Religiøs Kunst har primært haft fokus på det voksne publikum, blandt andet på grund af manglende plads og
personale. I sommerferien 2020 og 2021 oplevede museet et stigende antal familier med børn, og har derfor lagt en
strategi for en børnesatsning. Børnesatsningen indeholder både et børnehjørne og et formidlingstilbud til skoler,
børnehaver m.m.

Børnehjørnet er realiseret. I forbindelse med nyindretningen af caféen blev der plads til et børnehjørne med borde til børn
og voksne, lysborde, en spejlhule samt et sofa område.

Næste fase er formidlingstilbud til skoler, børnehaver m.m. Ønsket er at få udarbejdet faste forløb og formidling til
udstillingerne og at ansætte en formidlingsinspektør i en projektstilling til satsningen.

Det samlede budget for børnesatsningen er 1.015.000 kroner. Indtil videre er der rejst 700.000 kroner. Der er brugt
400.000 kroner på børnehjørnet.

Museet for Religiøs Kunst søger Familie- og Kulturudvalget om et tilskud på 50.000 kroner til projektansættelse af en
formidlingsinspektør og/eller udvikling af formidlingsmateriale.

Se vedhæftede ansøgning og budget.

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Lovgrundlag

Ingen.

Vision, politikker og strategier

Strategi for Fritid og Kultur.
Strategi for Børn og Unge.

Økonomi

 Økonomi og HR bemærker, at et eventuelt tilskud på 50.000 kr. vil kunne finansieres inden for udvalgets ramme.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At ansøgningen fra Museet for Religiøs Kunst om tilskud til børnesatsning imødekommes.

Beslutning



Godkendt som indstillet.

Bilag

Ansøgning fra MFRK - børnesatsning.pdf

børnesatsning på MFRK - budget.pdf



Punkt 5: Status skole og dagtilbud

00.15.10A00-1-20

Resume

Som en del af den årlige rutine i udvalget orienteres om antallet af børn i skole og dagtilbud.

Sagsfremstilling

Vedhæftet sagen findes et bilag, der redegør for antallet af børn i de respektive dagtilbud samt skoleelevernes fordeling i
skoletilbuddene.

Følgende tendenser kan aflæses i tallene:

Samlet set har skolerne et faldende elevtal over årene. Dette fald ses både hos kommunale skoler og friskoler.
Der ses samlet set en lille stigning i antallet af elever i de kommunale skoler siden sidste år. Stigningen skyldes
primært de tilkomne fordrevne børn fra Ukraine.
Samlet set er antallet af børn i dagtilbud steget fra 2018 til 2021; men faldet igen i 2022.

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Økonomi

Økonomi og HR har ingen bemærkninger til ovenstående. Omtalte tendenser har stor opmærksomhed i både
budgetlægningen, løbende opfølgning, ledelsesafrapportering og datakatalog.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At sagen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Indmeldte børn september 2022



Punkt 6: Udvælgelse af tema til dialogmøde med dagtilbud

00.15.02G01-1-22

Resume

Der skal udvælges tema for dialogmødet med dagtilbud i Lemvig Kommune.

Der er indkommet forslag hertil, som skal drøftes.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen, og i forlængelse heraf Familie- og Kulturudvalget, har tilsynspligten med de kommunale
dagtilbud. En del af dette tilsyn honoreres med jævnlige dialogmøder med ledelse og forældrebestyrelser.

Det næste dialogmøde finder sted den 22. november 2022, og temaet til dette møde skal nu vælges.

Medlemmerne fra Fagråd for Dagtilbud er blevet bedt om at foreslå temaer.

Fagrådet ønsker en drøftelse af frokostordningen, som den fungerer i dag. Dette med et fokus på tre områder:

Frokostordning med et kulturelt perspektiv. Hvilken betydning har frokostordningen for måltidskulturen i
dagtilbuddene?
Frokostordningen med et økonomisk perspektiv. Står kvaliteten, og det måltidet kan, mål med dens pris i særligt de
mindste dagtilbud?
Frokostordningen i et klima- og bæredygtighedsperspektiv. I hvor høj grad bør Lemvig Kommunes dagtilbud have
fokus på eksempelvis økologi og bæredygtighed i institutionernes frokostordninger?

Ud over det foreslåede tema kan udvalget også selv indstille egne forslag.

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.

Styrelsesvedtægter for dagtilbud.

Vision, politikker og strategier

Børn og unge.

Økonomi

 Økonomi og HR har ingen yderligere bemærkninger.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At der tages stilling til både form og tema for dialogmødet den 22. november 2022.

Beslutning



Udvalget ønsker udgangspunkt i eksempler fra praksis. Legen som erkendelse, måltider og bæredygtighed, sprogindsatser.



Punkt 7: Gennemførelse af skoleudviklingssamtaler

17.01.00P23-1-22

Resume

Kvalitetsrapporter er afskaffet og erstattet af skoleudviklingssamtaler.

Administrationen foreslår, at opgaven delegeres til fagchef for læring.

Sagsfremstilling

I ny bekendtgørelse fra 21. juni 2022 blev § 40 a i Folkeskoleloven ændret, så kvalitetsrapporter afskaffes og erstattes af
skoleudviklingssamtaler mellem kommuner og skoler.

§ 40 a lyder nu:

"Kommunalbestyrelsen gennemfører årligt en skoleudviklingssamtale med skolens leder.

Stk. 2. I samtalen inddrages resultaterne fra obligatoriske test, jf. § 13 a, status på eventuelle udviklingsplaner, jf. § 57 d,
stk. 3, og handlingsplaner, jf. § 57 d, stk. 4, og opfølgning på tidligere skoleudviklingssamtaler."

Administrationen foreslår, at skoleudviklingssamtalerne afholdes af fagchef for læring som repræsentant for Lemvig
Kommune.

Lovændringen sker på baggrund af "Aftale om det fremtidige evaluerings- og bedømmelsessystem i folkeskolen", som
blev indgået den 29. oktober 2021 af folkeskoleforligskredsen (Socialdemokratiet, Venstre, Det Konservative Folkeparti
og Liberal Alliance).

Hidtil har kommunernes og skolernes arbejde med udviklingen af skolen blandt andet skullet omfatte arbejdet med
kvalitetsrapporten hvert andet år.
Det er intentionen, at der med afskaffelsen af kvalitetsrapporten og indførelsen af skoleudviklingssamtaler skal være
mindre bureaukrati og styring - og mere dialog og pædagogisk udvikling. Den formelle ramme for skoleudvikling ændres,
så der sker et skift fra krav om skriftlig afrapportering til krav om dialog, møde og samtale om skolen.

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.

Økonomi

 Økonomi og HR har ingen bemærkninger til ovenstående.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At opgaven med at gennemføre årlige skoleudviklingssamtaler delegeres til fagchef for læring.

Beslutning



Godkendt.



Punkt 8: Kommunale måltal for søgning til ungdomsuddannelser

54.00.00P05-1-22

Resume

Sagen er tilbagevendende - årligt i lige år - og omhandler fastsættelse af kommunale måltal for søgning til
ungdomsuddannelserne.

Sagsfremstilling

Jævnfør aftalen "Fra Folkeskole til Faglært - Erhvervsuddannelser til fremtiden" (EUD-aftalen) fra november 2018 er
kommunerne forpligtede til fra 2020 at opstille mål for søgningen til ungdomsuddannelserne. Måltallene skal, tillige med
de seneste års søgningstal til ungdomsuddannelserne, være tilgængelige på kommunens hjemmeside. I aftalen er der
nationalt opstillet konkrete mål for, hvor mange elever der går direkte fra grundskolens 9. eller 10. klasse og videre i en
erhvervsuddannelse:

25 procent skal gå direkte fra grundskole og på erhvervsuddannelse i 2020.

30 procent skal gå direkte fra grundskole og på erhvervsuddannelse i 2025.

Tallene er den procentvise andel af den samlede gruppe, som har adgang fra 9. eller 10. klasse.

Familie- og Kulturudvalget har i november 2020, med udgangspunkt i de lokale søgningstal samt de nationale måltal for
søgningen til erhvervsuddannelserne direkte fra grundskolen, fastlagt følgende måltal for Lemvig Kommune frem til
2022.

De faktiske tal for henholdsvis erhvervsuddannelser, gymnasiale uddannelser samt øvrige i Lemvig Kommune fordeler
sig således:



De politisk fastlagte måltal for søgning til erhvervsuddannelserne for 2025 er dermed opfyldt i årerne 2020, 2021 og 2022
i Lemvig Kommune.

Administrationen foreslår, at måltallene for søgning til erhvervsuddannelserne i 2023 fastsættes til 28 % af den samlede
gruppe unge, som har færdiggjort 9. eller 10. klasse, og at måltallet for 2024 fastsættes til 29 %.

Foreslåede måltal for 2023 skal nu behandles af Familie- og Kulturudvalget.

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Sendes til Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget til orientering.

Lovgrundlag

Aftalen "Fra Folkeskole til Faglært' - Erhvervsuddannelser til fremtiden"

Økonomi

 Økonomi og HR har ingen bemærkninger til måltallene for søgning til ungdomsuddannelserne.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At de foreslåede måltal for 2023 og 2024 besluttes.

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Placering af 15-24årige lemvig



Punkt 9: Ansøgning om analyse- og udviklingsforløb på
børnehandicapområdet

27.12.00P20-1-22

Resume

Børne- og Familierådgivningen ønsker opbakning til at søge Socialstyrelsen om et 2-årigt analyse- og udviklingsforløb.

Sagsfremstilling

Børne- og Familierådgivningen under Børne- og Familiecentret (BFC) ønsker at ansøge Socialstyrelsen om et langt
analyse- og udviklingsforløb på handicapområdet.

I denne type forløb hjælper taskforcen kommunen med at styrke sagsbehandlingen på enten børne- eller
voksenhandicapområdet. Hvert år indgår taskforcen samarbejde med otte kommuner.

Et analyse- og udviklingsforløb strækker sig over to år. Indledningsvist foretager taskforcen en analyse af kommunens
sagsbehandling og giver på baggrund heraf anbefalinger til, hvordan kvaliteten i sagsbehandlingen kan styrkes. Efter
analysen samarbejder kommunen med taskforcen om et udviklingsforløb, hvor kommunen får hjælp til at realisere
taskforcens anbefalinger. Det er kommunen selv, der beslutter, hvilke af taskforcens anbefalinger kommunen ønsker at
arbejde med i udviklingsforløbet.

Handicapområdet er et område, hvor der er sket en udvikling i målgruppen. Gruppen af børn med eksempelvis autisme,
angst og spiseforstyrrelser vokser. Det betyder, at der er større søgning på eksempelvis tabt arbejdsfortjeneste til forældre.

Området er også præget af, at der ud over Servicelovens bestemmelser er mange principafgørelser fra Ankestyrelsen, man
skal være opmærksom på i forbindelse med vurderinger og afgørelser. Det er således et område, der er komplekst i
forhold til både at oplyse og træffe de korrekte, lovmedholdelige afgørelser på. Det er samtidig et område, hvor det har
budgetmæssigt konsekvenser, hvis der træffes forkerte beslutninger om både målgruppe og ydelse - ikke mindst tabt
arbejdsfortjeneste.

Afsnitslederen og specialteamet i Børne- og Familierådgivningen har længe drøftet muligheden for at få en ekstern
specialist til at gennemgå sager med henblik på at få en vurdering af fagligheden på området. Med det team, der nu er i
afdelingen og med de tiltag, der tidligere er taget internt, er der nu motivation og overskud til det næste skridt både hos
medarbejdere og ledelse.

Taskforcens indsats er grundig og foregår over en 2-årig periode, så der bliver tid til også at sikre processen, der givet
følger med.

I samarbejdet med taskforcen kan kommunen forvente at få:

En analyse, der peger på kommunens styrker og udfordringer.
Anbefalinger til, hvordan kommunen kan styrke kvaliteten i sagsbehandlingen.
Hjælp til at styrke kvaliteten i sagsbehandlingen gennem redskaber, kompetenceudvikling, sparring og viden.

Et af kravene til ansøgningen er, at der er politisk opbakning til forløbet, og at kommunalbestyrelsen og relevante udvalg
løbende orienteres om status på samarbejdet med taskforcen.

Ansøgningsfristen er den 1. november 2022.



Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Lovgrundlag

Lov om Social Service.

Økonomi

 Økonomi og HR bemærker, at eventuelle afledte driftsudgifter skal afholdes inden for rammen.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At der gives opbakning til at ansøge om forløbet.

Beslutning

Familie- og Kulturudvalget ser meget positivt på initiativet til at ansøge taskforcen om hjælp til at styrke kvaliteten i
sagsbehandlingen i Børne- og Familierådgivningen. Dette ud fra et politisk ønske om at sikre den enkelte borger den rette
afgørelse.

Bilag

Vejledning til ansogningsskema



Punkt 10: Høring: Strategi for Arbejdskraft

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
udarbejdet et udkast til Strategi for Arbejdskraft. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Arbejdskraft er én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte kommunalbestyrelsens vision og
tværgående politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de politiske udvalg og i offentlig høring
på www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Arbejdskraft.

Udkastet indeholder følgende fokusområder:

Kvalificeret arbejdskraft
Individuelle og sammenhængende forløb for alle borgere i Jobcentret
Beskæftigelse til integrationsborgere

 Strategien for Arbejdskraft sendes i høring hos:

Økonomi- og Erhvervsudvalget
Familie- og Kulturudvalget
Teknik- og Miljøudvalget
Social- og Sundhedsudvalget

 Efter høringen vil Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i
Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget.

Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Teknik- og Miljøudvalget.

Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser

Ikke vurderet.

Direktøren for Social, Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.

Beslutning

file://intern.lemvig.dk/dfs/tsbruger/loag/documents/sbsysnetdrift/temp/loag/dagsorden/www.lemvig.dk


Sagen blev drøftet.

Bilag

Strategi for arbejdskraft



Punkt 11: Høring: Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Social- og Sundhedsudvalget udarbejdet et udkast
til Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse er én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte
kommunalbestyrelsens vision og tværgående politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de
politiske udvalg og sendes i offentlig høring på www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Social- og Sundhedsudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse.

Udkastet indeholder følgende fokusområder:

Sundt hverdagsliv
Trivsel
Sammen om sundhed

Strategien for Sundhedsfremme og Forebyggelse sendes i høring hos:

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
Økonomi- og Erhvervsudvalget
Familie- og Kulturudvalget
Teknik- og Miljøudvalget
MED2 social og sundhed
Ældrerådet
Handicaprådet

Efter høringen vil Social- og Sundhedsudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget.

Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Teknik- og Miljøudvalget.

Lovgrundlag

Sundhedsloven, Lov om socialservice

Vision, politikker og strategier

file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/www.lemvig.dk


Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser

Ikke vurderet.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.

Beslutning

Sagen blev drøftet.

Bilag

Strategi for Sundhedsfremme og forebyggelse - høringsudkast



Punkt 12: Høring: Strategi for Handicap og Psykiatri

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Social- og Sundhedsudvalget udarbejdet et udkast
til Strategi for Handicap og Psykiatri. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Handicap og Psykiatri er én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte kommunalbestyrelsens vision
og tværgående politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de politiske udvalg og i offentlig
høring på www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Social- og Sundhedsudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Handicap og Psykiatri.

Udkastet indeholder følgende fokusområder:

Sammenhængende og helhedsorienterede indsatser
Livsmestring
Fleksibilitet og nærhed i lokale tilbud
Inddragelse af pårørende

 Strategien for Handicap og Psykiatri sendes i høring hos:

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
Økonomi- og Erhvervsudvalget
Familie- og Kulturudvalget
Teknik- og Miljøudvalget
MED2 social og sundhed
Ældrerådet
Handicaprådet

 Efter høringen vil Social- og Sundhedsudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget.

Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Teknik- og Miljøudvalget.

Lovgrundlag

Sundhedsloven, Lov om socialservice

Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser
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Ikke vurderet.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.

Beslutning

Sagen blev drøftet.

Bilag

Udkast til Strategi for Handicap og Psykiatri



Punkt 13: Høring: Strategi for Ældre og Værdighed

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Social- og Sundhedsudvalget udarbejdet et udkast
til Strategi for Ældre og Værdighed. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Ældre og Værdighed er én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte kommunalbestyrelsens vision og
tværgående politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de politiske udvalg og i offentlig høring
på www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Social- og Sundhedsudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Ældre og Værdighed.

Udkastet indeholder følgende fokusområder:

Værdig ældrepleje
Bæredygtig udvikling af ældreområdet
Kvalitet og sammenhæng

 Strategien for Ældre og Værdighed sendes i høring hos:

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
Økonomi- og Erhvervsudvalget
Familie- og Kulturudvalget
Teknik- og Miljøudvalget
MED2 social og sundhed
Ældrerådet
Handicaprådet

 Efter høringen vil Social- og Sundhedsudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget.

Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Teknik- og Miljøudvalget.

Lovgrundlag

Sundhedsloven, Lov om socialservice

Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser

Ikke vurderet.
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Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.

Beslutning

Sagen blev drøftet.

Bilag

Strategi for ældre og værdighed 2023-26 - høringsudkast



Punkt 14: Høring: Strategi for Frivillighed og Civilsamfund

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Social- og Sundhedsudvalget udarbejdet et udkast
til Strategi for Frivillighed og Civilsamfund. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Frivillighed og Civilsamfund er én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte kommunalbestyrelsens
vision og tværgående politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de politiske udvalg og i
offentlig høring på www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Social- og Sundhedsudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Frivillighed og Civilsamfund.

Udkastet indeholder følgende fokusområder:

Sammen om bæredygtig udvikling
Anerkendelse af frivillige
Samarbejde med Frivilligcenter Lemvig

 Strategien for Frivillighed og Civilsamfund sendes i høring hos:

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
Økonomi- og Erhvervsudvalget
Familie- og Kulturudvalget
Teknik- og Miljøudvalget
MED2 social og sundhed

 Efter høringen vil Social- og Sundhedsudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget.

Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Teknik- og Miljøudvalget.

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven, Lov om socialservice

Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser

Ikke vurderet.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,
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At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.

Beslutning

Sagen blev drøftet.

Bilag

Strategi for frivillighed og civilsamfund 2023-26 - høringsudkast



Punkt 15: Høring: Strategi for Digitalisering og Teknologi

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Økonomi- og Erhvervsudvalget udarbejdet et
udkast til Strategi for Digitalisering og Teknologi. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Digitalisering og Teknologi er én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte kommunalbestyrelsens
vision og tværgående politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de politiske udvalg og i
offentlig høring på www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Økonomi- og Erhvervsudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Digitalisering og Teknologi.

Udkastet indeholder følgende fokusområder:

Borgeren i centrum
Ansvarlig og handlekraftig digitalisering
Bæredygtig udvikling
Digitale fælleskaber

 Strategi for Digitalisering og Teknologi sendes i høring hos:

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
Familie- og Kulturudvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Teknik- og Miljøudvalget

 Efter høringen vil Økonomi- og Erhvervsudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Social- og Sundhedsudvalget.

Teknik- og Miljøudvalget.

Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser

Ikke vurderet.

Kommunaldirektøren indstiller,

At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.

Beslutning
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Sagen blev drøftet.

Bilag

Strategi for digitalisering og teknologi



Punkt 16: Høring: Strategi for Erhverv

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Økonomi- og Erhvervsudvalget udarbejdet et
udkast til Strategi for Erhverv. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Erhverv er én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte kommunalbestyrelsens vision og tværgående
politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de politiske udvalg og i offentlig høring på
www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Økonomi- og Erhvervsudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Erhverv.

Udkastet indeholder følgende fokusområder:

Klima, Energi og Klimatorium, som grøn erhvervsmotor
Landbrug, Fiskeri og maritim service
Arbejdskraft og bosætning
Service til virksomhederne - på højt niveau
Samarbejde med andre kommuner - Business Region MidtVest

 Strategi for Erhverv sendes i høring hos:

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
Familie- og Kulturudvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Teknik- og Miljøudvalget

 Efter høringen vil Økonomi- og Erhvervsudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Social- og Sundhedsudvalget.

Teknik- og Miljøudvalget.

Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser

Ikke vurderet.

Kommunaldirektøren indstiller,
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At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.

Beslutning

Sagen blev drøftet.

Bilag

Strategi for erhverv ØE 031022



Punkt 17: Høring: Strategi for Turisme og Handel

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Økonomi- og Erhvervsudvalget udarbejdet et
udkast til Strategi for Turisme og Handel. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Turisme og Handeler én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte kommunalbestyrelsens vision og
tværgående politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de politiske udvalg og i offentlig høring
på www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Økonomi- og Erhvervsudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Turisme og Handel.

Udkastet indeholder følgende fokusområder:

Thyborøn og Feriehusområderne – aktiv ferie ved Vesterhavet
Lemvig By - oplevelser ved Limfjorden
En turismeprofil med et gran af Klima og Bæredygtighed
Smagen af Jernkysten - UNESCO Outdooroplevelser, Fødevarer og Events

 Strategi for Turisme og Handel sendes i høring hos:

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
Familie- og Kulturudvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Teknik- og Miljøudvalget

 Efter høringen vil Økonomi- og Erhvervsudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Social- og Sundhedsudvalget.

Teknik- og Miljøudvalget.

Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser

Ikke vurderet.

Kommunaldirektøren indstiller,

At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.
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Beslutning

Sagen blev drøftet.

Bilag

Strategi for Turisme og Handel ØE 031022



Punkt 18: Høring: Strategi for Natur og Friluftsliv

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Teknik- og Miljøudvalget udarbejdet et udkast til
Strategi for Natur og Friluftsliv. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Natur og Friluftsliv er én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte kommunalbestyrelsens vision og
tværgående politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de politiske udvalg og i offentlig høring
på www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Teknik- og Miljøudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Natur og Friluftsliv.

Udkastet indeholder følgende fokusområder:

Bæredygtig naturforvaltning
Helhedstænkning
Bosætning og turisme
Let adgang til naturen

 Strategien for Natur og Friluftsliv sendes i høring hos:

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
Økonomi- og Erhvervsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Familie- og Kulturudvalget

 Efter høringen vil Teknik- og Miljøudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget.

Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Social- og Sundhedsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser

Ikke vurderet.

Direktøren for Teknik og Miljø indstiller,

At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.

Beslutning
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Sagen blev drøftet.

Bilag

Strategi for natur og friluftsliv - høringsudkast



Punkt 19: Høring: Strategi for Klima og Grøn Omstilling

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Teknik- og Miljøudvalget udarbejdet et udkast til
Strategi for Klima og Grøn Omstilling. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Klima og Grøn Omstilling er én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte kommunalbestyrelsens
vision og tværgående politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de politiske udvalg og i
offentlig høring på www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Teknik- og Miljøudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Klima og Grøn Omstilling.

Udkastet indeholder følgende fokusområder:

Erhvervslivets muligheder
Klimaudfordringen
Den grønne omstilling

 Strategien for Klima og Grøn Omstilling sendes i høring hos:

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
Økonomi- og Erhvervsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Familie- og Kulturudvalget

 Efter høringen vil Teknik- og Miljøudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget.

Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Social- og Sundhedsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser

Ikke vurderet.

Direktøren for Teknik og Miljø indstiller,

At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.

Beslutning
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Sagen blev drøftet.

Bilag

Strategi for klima og grøn omstilling - høringsudkast



Punkt 20: Høring: Strategi for Landdistrikter og Byer

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Teknik- og Miljøudvalget udarbejdet et udkast til
Strategi for Landdistrikter og Byer. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Landdistrikter og Byer er én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte kommunalbestyrelsens vision
og tværgående politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de politiske udvalg og i offentlig
høring på www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Teknik- og Miljøudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Landdistrikter og Byer. Udkastet indeholder
følgende fokusområder:

Udvikling af bæredygtige bymiljøer
Attraktive rammer for livet på landet
Kvalitet i de fysiske miljøer
Landskab
Rammer for erhvervsudvikling
Turisme - stedbundne potentialer

 Strategien for Landdistrikter og Byer sendes i høring hos:

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
Økonomi- og Erhvervsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Familie- og Kulturudvalget

 Efter høringen vil Teknik- og Miljøudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget.

Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Social- og Sundhedsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser

Ikke vurderet.

Direktøren for Teknik og Miljø indstiller,

At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.
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Beslutning

Sagen blev drøftet.

Bilag

Strategi for landdistrikter og byer - høringsudkast



Punkt 21: Høring: Strategi for Infrastruktur og Mobilitet

00.01.00P22-2-22

Resume

Kommunalbestyrelsen for perioden 2022- 2025 har vedtaget en ny vision og tre tværgående politikker for Lemvig
Kommune. Som led i udmøntningen af de tre tværgående politikker har Teknik- og Miljøudvalget udarbejdet et udkast til
Strategi for Strategi for Infrastruktur og Mobilitet. Udkastet sendes i høring.

Sagsfremstilling

Strategi for Strategi for Infrastruktur og Mobilitet er én af 15 strategier, som er udarbejdet for at udmønte
kommunalbestyrelsens vision og tværgående politikker for Lemvig Kommune. De 15 strategier sendes til høring i de
politiske udvalg og i offentlig høring på www.lemvig.dk i perioden 3. - 21. oktober 2022.

Teknik- og Miljøudvalget har udarbejdet vedlagte udkast til Strategi for Strategi for Infrastruktur og Mobilitet. Udkastet
indeholder følgende fokusområder:

Udvikling af bæredygtige bymiljøer
Attraktive rammer for livet på landet
Kvalitet i de fysiske miljøer
Landskab
Rammer for erhvervsudvikling
Turisme - stedbundne potentialer

 Strategien for Strategi for Infrastruktur og Mobilitet sendes i høring hos:

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget
Økonomi- og Erhvervsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Familie- og Kulturudvalget

 Efter høringen vil Teknik- og Miljøudvalget sende et revideret udkast til godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Sagen afgøres endelig af

Arbejdsmarked- og Integrationsudvalget.

Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Social- og Sundhedsudvalget.

Familie- og Kulturudvalget.

Vision, politikker og strategier

Lemvig Kommunes vision og tværgående politikker.

Økonomi

Ikke vurderet.

Andre konsekvenser

Ikke vurderet.

Direktøren for Teknik og Miljø indstiller,

At høringsudkastet drøftes og der eventuelt afgives høringssvar.
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Beslutning

Sagen blev drøftet.

Bilag

Strategi for infrastruktur og mobilitet - høringsudkast



Punkt 22: Etablering af solcelleanlæg ved haller og centre

04.04.00G01-2-22

Resume

I forbindelse med Budget 2023 har Kommunalbestyrelsen drøftet at afsætte en ramme på 4 mio. kr. til investering af
solcelleanlæg ved haller og centre for at stastabilisere energiudgifterne.

Sagsfremstilling

Stigende elpriser påvirker hallernes og centrenes økonomi i negativ retning. Derfor har de interesse i at opføre
solcelleanlæg og derved nedbringe mængden af købt strøm.

Konkret er der modtaget ansøgning fra Tangsø Centret om engangstilskud på 910.000 kr. ekskl. moms til
solcelleinstallation.

Efter drøftelse på møde mellem administrationen, haller og centre er det på kort sigt aktuelt at undersøge muligheden for
at opsætte solcelleanlæg ved Tangsø Centret, Wærket, Harboøre Centret og Østhallen.

De øvrige 4 haller og centre har enten solcelleanlæg eller en fastprisaftale på el med længere løbetid.

Administrationen har med udgangspunkt i ansøgningen fra Tangsø Centret undersøgt de juridiske og økonomiske forhold
nærmere.
Konklusionen er, at der juridisk ikke er noget, der forhindrer, at Lemvig Kommune yder et lån til opsætning af
solcelleanlæg ved selvejende haller og centre. Konklusionen er også, at det - trods en række økonomiske
opmærksomhedspunkter, som gennemgås herunder - kan være økonomisk fordeligt at etablere solcelleanlæg ved haller og
centre.

Økonomisk er der en række opmærksomhedspunkter, som får betydning for den økonomiske gevinst ved at etablere
solcelleanlæg:

Når solcelleanlægget overstiger 25 KWP, skal den selvejende institution betale selskabsskabsskat af institutionens
eventuelle overskud.
Stor usikkerhed om om fremtidige elpriser. Beregninger for Tangsø Centret viser, at solceller er rentabel ved
elpriser uden afgifter på mere end 57 øre pr. KWH på det ene anlæg og 34 øre pr. KWH på det dyreste anlæg.
Kabelføring. I forhold til det oprindelige projekt fra Tangsø Centeret forventes en ekstraudgift på ca. 300.000 kr.
Eventuelle følgeudgifter for den selvejende institution til fx. øgede revisionsudgifter, administration, o.lign.

Økonomi og HR har rådført sig med BDO om solceller på haller og energirådgivere i forhold til kommende års elpriser.
Derudover har der været en dialog med lederen af Tangsø Centret om fordele og ulemper ved etablering af solceller, og
samlet set er vurderingen, at det, ud fra de forudsætninger, der er i Tangsø Centret, er en fornuftig investering.
Der er stadig usikkerhedsfaktorer, men der er umiddelbart tre fordele:

Solceller vil reducere udsving i økonomien og dermed sikre en mere stabil drift.
Med nuværende elpriser er der en økonomisk gevinst for Tangsø Centret ved at anskaffe solcelleanlæg.
Solceller bidrager til den grønne omstilling.

På den baggrund foreslås det, at Lemvig Kommune giver et rente- og afdragsfrit lån til Tangsø Centret til etablering af
solcelleanlæg.



Solcelleanlægget forventes at kunne levere minimum en tredjedel at Tangsø Centrets samlede elforbrug. Med de aktuelle
elpriser vil Tangsø Centret til trods for etablering af solcelleanlæg få stabiliseret deres eludgifter.

Administrationen vil under alle omstændigheder tage initiativ til en dialog med alle haller og centre om mulighederne for
at nedsætte energiforbruget på linje med det, der også sker på statslige og kommunale institutioner.

Ud over Tangsø Centret, er der som tidligere nævnt 3 haller/centre, som på kort sigt er særlig følsomme overfor stigende
elpriser (Wærket, Harboøre Centret og Østhallen). Det vil være forskellige forudsætninger for hver af de 4 haller. På
baggrund af forskellige forudsætninger og de identificerede opmærksomhedspunkter anbefaler administrationen, at de 3
haller/centre individuelt fremsender ansøgning inden der tages politisk beslutning om eventuel medfinansiering.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Familie- og Kulturudvalget.

Økonomi

Økonomi og HR udtaler, at efter gennemgang og samtaler med lederen forventes den samlede udgift til etablering af
solceller ved Tangsø Centret at være 1,3 mio. kr.

Generelt gælder det, at kommuner ikke må yde tilskud til kommercielle aktiviteter. Derfor skal Lemvig Kommunes
eventuelle finansiering af det samlede anlæg reduceres med den andel, som kommerciel drift udgør af den selvejende
institutions samlede drift.

Beregningerne viser, at tilbagebetalingstiden på solcelleanlæggene er op til 20 år. Økonomi og HR er blevet oplyst, at
elpriserne i 2025 forventes at være stabile igen. På den baggrund foreslås, at et eventuelt rentefrit lån kan være afdragsfrit
i de første år med ustabile elpriser, hvorefter der bør falde afdrag på lånet, som så skal være endelig tilbagebetalt med
udgangen af 2045.

Da der er stor usikkerhed om de fremtidige elpriser foreslåes det endvidere, at der følges op på de samlede
elomkostninger ved det årlige budget- og regnskabsmøde mellem administrationen og Tangsø Centret.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller

At Tangsø Centret får et rentefrit lån på 1 mio. kr. til etablering af solcelleanlæg som udløber ved udgangen af år
2045.
At afdrag på ovenstående lån sker under hensyntagen til Tangsø Centrets samlede elomkostninger og at afdrag
aftales på de årlige budget- og regnskabsmøder mellem administrationen og Tangsø Centret
At lånet på 1 mio. kr. finansieres af de likvide aktiver.
At eventuelle ansøgninger fra øvrige haller og centre om lån til etablering behandles individuelt.

Beslutning

Anbefales godkendt.

Bilag

Ansøgning solcelleanlæg



Punkt 23: Meddelelser for udvalgsmedlemmer

00.01.00I00-6-21

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At meddelelser tages til efterretning.

Beslutning

Ellen Mejdahl har været til uddeling af frivillighedspriserne.

Christina Serup Hove har været til Kulturforum i Viborg. Christina har desuden gået med Patrick i march mod ensomhed.

Rasmus Porup har været til visionsdag i handels- og turistforeningen.

Gitte Winther Jeppesen har været til bestyrelsesmøde på Tuskær.

Søren V. Jensen har været til bestyrelsesmøde i Lemvig Idræts- og Kulturcenter.



Punkt 24: Meddelelser - 11. oktober 2022

00.01.00I00-6-21

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At meddelelser tages til efterretning.     

Beslutning

Intet.



Punkt 25: Underskriftsside

85.02.02A26-3-21

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At referatet godkendes.

Beslutning

Godkendt.
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