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Punkt 1: Siden sidst

00.01.00I00-6-21

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Beslutning

Steen Madsen har deltaget i kulturarrangement i Fængselsgården med The Rumour Said Fire sammen med elever og
lærere fra musikskolen.



Punkt 2: Status på kulturprojektet Talent Vest/ShowUP

20.00.00G01-7-18

Resume

Repræsentanter fra kulturprojektet Talent Vest/ShowUP deltager med en projektstatus.

Sagsfremstilling

Følgende deltager i punktet kl. 14.30:
Linda Stenholt Jensen, Kulturkonsulent i Holstebro Kommune (repræsentant fra projektets administrative ledelse, Talent
Vest)
Signe Sønderholm (repræsentant fra projektets unge talentmiljø, ShowUP)
Jane Brokholm Mortensen, Kulturkonsulent i Lemvig Kommune.

Kulturprojektet Talent Vest/ShowUP har anmodet om foretræde for Kulturudvalget i projektets fire deltagerkommuner;
Holstebro, Struer, Ringkøbing-Skjern og Lemvig.

Betegnelsen Talent Vest bruges om projektets struktur og organisering, mens talentmiljøet/aktiviteterne kaldes ShowUP.

Talent Vest er et tværkommunalt samarbejde mellem Struer, Ringkøbing-Skjern, Lemvig og Holstebro kommuner samt
Dansk Talentakademi og Aalborg Universitet. Holstebro Kommune er projektejer og har projektledelsen. Formålet med
projektet er dels af øge de unges interesse for kunstneriske og kreative miljøer og dels at understøtte tilblivelsen af
og/eller udviklingen af nye miljøer. Et fælles mål er at skabe en infrastruktur, der giver børn og unge bedre mulighed for
at udleve deres interesse for kunst og kultur. Talent Vests primære fokuspunkter er opbakning til børn/ungemiljøer
gennem konkrete aktiviteter og kunstneriske forløb på skoleområdet i alle fire kommuner.

Talent Vest er ét af syv talentkommuneprojekter i Danmark. Vi er det eneste projekt, der arbejder på tværs af kommuner -
og det eneste, der har tilknyttet et forskningsprojekt (Aalborg Universitet).

Projektperioden er 2019-2023. Lemvig Kommune betaler 30.000 kr. årligt for at være med.

På mødet vil Linda og Signe orientere om projektets formål og virke, om allerede gennemførte aktiviteter, om
aktivitetsplanerne for 2022 samt tanker omkring fortsættelse af samarbejdet efter projektperiodens udløb.

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Lovgrundlag

Ingen.

Vision, politikker og strategier

Strategi for Fritid og Kultur:
- Fremme netværk og samarbejder, der kan styrke kunstneriske og kulturelle miljøer i kommunen.

- Børn og unge skal møde professionel kunst og kultur i tæt samarbejde med institutioner, skole og dagtilbud.

Strategi for Børn og Unge:
- Endelig er mødet med kunst og kultur af stor betydning for børn og unges læring og udvikling - såvel i det fysiske miljø
som i kulturelle oplevelser.

Økonomi

 Økonomi og HR har ingen kommentarer.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,



At status på kulturprojektet Talent Vest/ShowUP drøftes.

Beslutning

Kulturprojektet Talent Vest/ShowUP blev drøftet.



Punkt 3: Fordeling af kulturmidler 2023

20.00.00A00-15-21

Resume

Udvalget har ønsket at genbesøge proceduren for den årlige fordeling af kulturmidlerne. Derfor denne sag til drøftelse.

Sagsfremstilling

Kulturkonsulent Jane Brokholm Mortensen deltager i punktet.

I Lemvig Kommune er der tradition for, at Familie- og Kulturudvalget i december måned træffer beslutning om
fordelingen af det kommende års kulturmidler.

I efteråret 2021, i forbindelse med fordelingen af kulturmidlerne for 2022, havde udvalget et ønske om at diskutere
proceduren for fordelingen frem mod fordelingen af kulturmidlerne for 2023.

Fordelingen af kulturmidlerne har set nogenlunde ens ud de sidste mange år. Se vedhæftede oversigt over fordelingen af
kulturmidlerne i 2022.

Udvalget havde i denne forbindelse også et ønske om at få et overblik over huslejeudgifterne til lokalarkiverne i Lemvig
Kommune. Se vedhæftede.

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Lovgrundlag

Ingen.

Vision, politikker og strategier

Politik for Fritid, Frivilllighed og Sundhed.
Strategi for Fritid og Kultur.

Økonomi

 Økonomi og HR har ingen kommentarer.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At proceduren for den årlige fordeling af kulturmidlerne drøftes.

Beslutning

Proceduren blev drøftet.

Bilag

Fordeling af kulturmidler 2022

huslejeoverblik - lokalarkiverne i Lemvig Kommune



Punkt 4: Genstart af foreningslivet

18.15.00G01-1-22

Resume

Drøftelse af behov og muligheder for at understøtte genstart af foreningslivet efter pandemi.

Sagsfremstilling

Familie- og Kulturudvalget har ønsket en drøftelse af behovet og mulighederne for kommunalt at understøtte foreningerne
i Lemvig Kommune til at få gang i aktiviteter efter en tid med omfattende restriktioner som følge af covid-19-pandemien.
Som baggrund for denne drøftelse har Velfærdssekretariatet samlet forskellige oplysninger.

Under pandemien har der været forskellige tiltag for at understøtte foreningslivet:

Børne- og Undervisningsministeriet uddelte i sommeren 2020 midler til sommeraktiviteter for børn og unge i
alderen 6-17 år. Formålet var at sikre, at alle børn og unge fik den bedst mulige sommer med mulighed for at
deltage i både faglige- og sociale fællesskaber. Midlerne blev fordelt forholdsmæssigt til kommunerne. Lemvig
Kommune modtog 650.000 kr.
Der blev i samarbejde med foreninger og institutioner gennemført en lang række sommerferieaktiviteter. Der deltog
cirka 1880 børn og unge. (Det var muligt at deltage i flere aktiviteter).
Familie- og Kulturudvalget har i 2021 givet mulighed for at fravige reglerne for de tilskud, der er aktivitets- og
medlemsafhængige, således at foreningerne ikke blev straffet for mindre aktivitet eller faldende medlemstal.
Følgende blev besluttet og var gældende i 2021:
Tilskud jf. folkeoplysningsloven vil ikke blive berørt af aflysning af aktiviteter, og der opkræves ikke gebyr for de
kommunale lokaler, der ikke benyttes.

Aftenskoler:
Der vil være undervisningstimer, der ikke afholdes pga. covid-19, men som foreningerne stadig har lønudgifter til.
A) Disse timer vil være tilskudsberettigede i 2020, såfremt det kan holdes inden for foreningens godkendte tilskud.

Folkeoplysende foreninger:
Driftstilskud til lokaler: Tilskuddet til lokaler kan maksimalt udgøre antallet af aktivitetstimer x en sats, der er fastsat af
Kulturministeriet.
B) Driftstilskuddet til lokaler for 2020 fastsættes efter aktivitetstimerne i 2019, såfremt dette er højere end
aktivitetstimerne i 2020.

Medlemstilskud 2020: Beregnes på baggrund af medlemstallet for 2019.
C) Medlemstilskud 2021: Beregnes på baggrund af medlemstallet for 2019, såfremt dette er højere end medlemstallet for
2020.

Tilskud til opkridtning af baner: Beregnes på baggrund af antal udendørs spillere under 25 år i 2019 og antal opkridtede
baner.
D) Tilskud til opkridtning af baner i 2021: Beregnes på baggrund af antal udendørs spillere under 25 år i 2019, såfremt
dette er højere end antallet i 2020 samt antal opkridtede baner.

Tilskud til lysanlæg: Ikke aktivitetsafhængig.

Materiel til sportspladser: Ikke aktivitetsafhængig.

Medlemstal:

Én gang om året melder medlemsforeninger deres medlemstal ind til de store idrætsorganisationer DIF og DGI via det
centrale foreningsregister, hvor medlemstallene for 2020 blev offentliggjort torsdag den 8. april 2021. Det seneste års
nedlukninger og restriktioner har gjort, at det frivillige, folkeoplysende fritids- og foreningsliv har været i dvale. Nye
idéer og tiltag er poppet op undervejs, men det, vi alle kender med at kunne samles fysisk i foreningsfællesskabet, har
været i stilstand.

En helt naturlig og forventelig konsekvens af covid-19 er, at Lemvig Kommunes 73 idrætsforeninger og børne- og
ungdomsforeninger oplever en samlet tilbagegang. Tallene viser, at der er sket et fald i antal medlemmer fra 2019 til 2020,
men hvis man ser på medlemstallene fra 2018 og sammenligner med 2020, ligger det på samme niveau. Der er således



13.959 medlemmer i Lemvig Kommunes foreninger ifølge DIF og DGI’s foreningsregister i 2020 mod 16.773 i 2019 og
13.922 i 2018. Tallene for 2021 bliver først offentliggjort efter 1. april 2022. Stigningen i 2019 skyldes primært en
stigning i en enkelt forenings medlemsindberetning.

Lemvig Kommune yder medlemstilskud til foreningernes aktivitetsmedlemmer under 25 år.
I 2020 blev der ydet tilskud til 5.507 aktivitetsmedlemmer i 2019.
Det tilskudsberettigede aktivitetsmedlemstal for 2020 var i alt 5.309. Der blev i 2021 ydet tilskud til 5.769
aktivitetsmedlemmmer. Tilskuddet blev beregnet på baggrund af aktivitetsmedlemstallet for 2019, såfremt dette var højere
end aktivitetsmedlemstallet for 2020. Dette var tilfældet i 34 af de 51 foreninger, der havde søgt om medlemstilskud.

Velfærdssekretariatet har efter henvendelse til foreningerne i Lemvig Kommune fået følgende tilbagemeldinger:
Foreningerne i Lemvig Kommune har generelt kun haft en lille medlemsnedgang, men en stor aktivitetsnedgang i
nedlukningsperioden - nogle aktiviteter er svære at få gang i igen.
"Hjælpepakken" fra Lemvig Kommune havde stor betydning for foreningernes økonomi - ellers kunne faste udgifter ikke
klares. Den gav også tryghed i en udfordrende tid.
Enkelte foreningerne mener, at der fortsat er brug for en "hjælpepakke" som i 2021, og andre tænker, at en pulje, man kan
søge tilskud fra til at dække tabte indtægter, ville være bedre.

Voksenundervisningsforeningerne (aftenskolerne) har ikke gennemført ret mange af deres kurser pga. covid-19-
restriktioner.
Voksenundervisningens Fællesråd har drøftet udfordringerne og håber, der kan laves en ordning, så der åbnes mulighed
for tilskud til små hold, samt at bevilget tilskud kan overføres fra 2021 til 2022.

Lovgrundlag

Folkeoplysningsloven.

Vision, politikker og strategier

Politik for Fritid, Frivillighed og Sundhed.
Strategi for Fritid og Kultur.

Økonomi

Økonomi og HR bemærker, at der ikke er anvist finansiering til en fast hjælpepakke eller pulje, hvorfor der vil være tale
om et træk på de likvide aktiver.

Forslaget kan eventuelt medtages til budgetforhandlingerne for 2023.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At sagen drøftes.

Familie- og Kulturudvalget den 22. marts 2022:
Punktet blev udsat til et kommende møde.

Beslutning fra Familie- og Kulturudvalget, 3. maj 2022, pkt. 6:

Sagen blev drøftet.

Supplerende sagsfremstilling

Familie- og Kulturudvalget, 3. maj 2022:



Én gang om året melder medlemsforeninger deres medlemstal ind til de store idrætsorganisationer DIF og DGI via det
centrale foreningsregister, hvor medlemstallene for 2021 netop er blevet offentliggjort.

De nye tal viser, at medlemstallene er på vej op igen. Der er en lille stigning i antal medlemmer fra 2020 til 2021, selv
hvis man ser på medlemstallene fra 2017 og 2018, ligger 2021-tallene højere. Der er således 14.602 medlemmer i Lemvig
Kommunes foreninger ifølge DIF og DGI’s foreningsregister i 2021 mod 13.959 i 2020, 16.773 i 2019 og 13.922 i 2018.
Stigningen i 2019 skyldes primært en stigning i en enkelt forenings medlemsindberetning.

Familie- og Kulturudvalget, 2. juni 2022:
Direktør i DGI Vestjylland, Henrik Louring, Leder af Frivilligcenter Lemvig, Jørgen Krogh, og Fritidskonsulent Hanne
Bjerg deltager i mødet kl. 15.30.

Henrik Louring vil fremlægge analyse af medlemstallet for idrætsforeningerne i Lemvig Kommune.

Jørgen Krogh vil orientere om Frivilligcentrets indsatser for og med foreningerne i Lemvig Kommune, herunder Frivillig
Fredag, Frivillig priser og lignende.

Beslutning

Drøftet.

Dias er vedlagt referatet.

Bilag

Medlemstal fra CFR

Lemvig Kommune - oplæg 2. juni 2022.pptx



Punkt 5: IT-investeringsplan på skole- og dagtilbudsområdet - Frigivelse af
anlægsmidler

83.01.02A00-1-21

Resume

Med budget 2022 blev der tildelt 6.792.000 kr. til IT-investeringer på skole- og dagtilbudsområdet. Midlerne søges
frigivet.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har jf. budgetkataloget 2022 valgt at afsætte 6.792.000 kr. til udskiftning af relevant hardware,
værktøjsprogrammer og diverse antivirus- og backupsystemer for dagplejen, daginstitutionerne, skolerne og Børne- og
Familiecenteret.

Udbuddet har været vanskeliggjort af den globale handelssituation med lange leveringstider, manglende forudsigelighed
og stigende priser. Indkøbet er nu realiseret, og de bærbare computere forventes udleveret i forbindelse med sommerferien
2022.

Investeringsplanen giver mulighed for at stille kommunale computere til rådighed som følgende:

Alle elever i folkeskolerne i Lemvig Kommune tildeles hver en computer.
Alle pædagogiske medarbejdere ansat i skolerne tildeles hver en computer; men ikke ledere og
teknisk-/administrativt personale.
Hver skoleenhed tildeles en computer til Pædagogisk Læringscenter/biblioteket (8 stk.).
Der tildeles en computer pr. påbegyndt 100 elever til vikarer på skolerne.
Skolefritidsordningerne tildeles en computer pr. 15 tilmeldte børn.
Dagtilbuddene tildeles en computer pr. stue, plus én computer ekstra pr. institution.
Alle ansatte i Børne- og Familiecentret tildeles hver en computer.

I alt indkøbes 1997 computere.

Der er desuden aftalt følgende vilkår:

Computerne tilhører Lemvig Kommune og udlånes direkte til den enkelte bruger.
Hvert år i forbindelse med skolernes sommerferie finder der en omfordeling sted, som følger ovennævnte kriterier.
De modtagende enheder skal op mod sommerferien 2022 aflevere alle bærbare computere - både egne indkøbte og
centralt udleverede. Der vil ikke fremover være support på disse enheder.
Ved nye elever/medarbejdere er der levering dagen efter, hvis skolen bestiller før kl. 12.00. Ellers beregnes to dage.
Derfor er det unødvendigt med et ekstra antal computere ude på skolerne.
Ved fremadrettet eventuel mangel på computere, vil der skulle indkøbes nye over driften.

De tildelte midler til IT-investeringen søges frigivet.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Familie- og Kulturudvalget samt Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag



Lemvig Kommunes budget 2022.

Vision, politikker og strategier

Strategi for Børn og Unge

Strategi for Digitalisering og Teknologi

Økonomi

Der er i budget 2022 afsat 6.792.000 kr. til udskiftning af IT på området. Hertil kommer indtægt på forventet 500.000 kr. i
forbindelse med salg af gamle maskiner.

Den samlede udgift til udskiftning af IT på området forventes at kunne holdes inden for den afsatte ramme inkl. salg af
gamle maskiner.

Økonomi og HR har ikke ydeligere bemærkninger, da der er anvist finansiering.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At der gives en anlægsbevilling på 6.792.000 kr. til IT-investering.
At anlægsbevillingen finansieres af det afsatte rådighedsbeløb i budget 2022.
At rådighedsbeløbet frigives.

Beslutning

Anbefales godkendt.

Søren V. Jensen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 6: IT-investering i forbindelse med fordrevne ukrainske børn

83.01.02A00-1-21

Resume

Med budget 2022 blev der tildelt 6.792.000 kr. til IT-investeringer på skole- og dagtilbudsområdet. I denne investering er
der ikke taget højde for de ekstra tilkomne ukrainske elever.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har jf. budgetkatalog 2022 valgt at afsætte 6.792.000 kr. til udskiftning af relevant hardware,
værktøjsprogrammer og diverse antivirus- og backupsystemer for dagplejen, daginstitutionerne, skolerne og Børne- og
Familiecenteret.

Der bliver i alt indkøbt 1997 computere, der stilles til rådighed til hver elev og til pædagogisk personale i Lemvig
Kommune.

Anlægsbevillingen finansieres af det afsatte rådighedsbeløb i budget 2022 samt af indtægten i forbindelse med salg af alle
de nuværende bærbare computere på skole- og institutionsområdet.

Imidlertid er der i IT-investeringsplanen ikke taget højde for de ekstra tilkomne elever, som er fordrevne pga. situationen i
Ukraine. Det betyder, at der efter sommerferien kommer til at mangle ca. 80 bærbare computere på skoleområdet.

Enhedsprisen for en skole-pc er 3.634,21 kr. Så samlet set er der brug for 290.737 kr. ekstra, hvis de ukrainske elever på
linje med de danske skal have stillet en bærbar computer til rådighed, når de kommer ud i almenområdet.

Derfor ansøges om en supplerende anlægsbevilling på 291.000 til dækning af disse ekstra udgifter.

Sagen afgøres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Familie- og Kulturudvalget samt Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Økonomi

Økonomi og HR bemærker, at der ikke er anvist finansiering til en supplerende anlægsbevilling på 291.000 kr.

Anlægsbevillingen vil derfor skulle finansieres af kassebeholdningen.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At der gives en supplerende anlægsbevilling på 291.000 kr. til IT-investering.
At anlægsbevillingen finansieres af kassebeholdningen med 291.000 kr.
At rådighedsbeløbet frigives.

Beslutning

Anbefales godkendt.

Søren V. Jensen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 7: Lukket: Budgetkatalog 2023 for Familie- og Kulturudvalgets
områder

00.30.10Ø00-4-21



Punkt 8: Meddelelser for udvalgsmedlemmer

00.01.00I00-6-21

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At meddelelser tages til efterretning.

Beslutning

Tina Boel van Ingen har været til bestyrelsesmøde i Lemvig Ungdomsskole.

Søren V. Jensen og Rasmus Porup deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 9: Meddelelser - 2. juni 2022

00.01.00I00-6-21

Sagsfremstilling

KL's Ungeudspil. Se bilag.
 

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At meddelelser tages til efterretning.     

Beslutning

Administrationen orienterede om:

- KL's Ungeudspil
- Ansøgning til Villum Fonden om Makerspaces til kommunens skoler.

Søren V. Jensen og Rasmus Porup deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Ungeudspil alle-unge-skal-lykkes-gentaenk-vejen-til-uddannelse-og-job



Punkt 10: Underskriftsside

85.02.02A26-3-21

Sagen afgøres endelig af

Familie- og Kulturudvalget.

Direktøren for Familie & Kultur indstiller,

At referatet godkendes.

Beslutning

Godkendt.
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