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Punkt 1: Høring - Sundhedsaftalen 2024-2027

29.30.08P27-3-22

Resume

Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Midtjylland sender udkast til Sundhedsaftalen 2024-2027 – Nærhed,
tilgængelighed og sammenhæng for borgeren' i høring.

Sagsfremstilling

Region Midtjylland har udarbejdet forslag til ny Sundhedsaftale 2024-2027, som skal træde i kraft 1. januar 2024.

Sundhedsaftalen omfatter samarbejdet mellem hospitaler, kommuner og praksissektoren, herunder særligt almen praksis.
Samtidig skal aftalen understøtte sammenhæng i indsatsen mellem sundhedsområdet og andre tæt forbundne
velfærdsområder, herunder social-, undervisnings- og beskæftigelsesområdet.

Samarbejdsaftaler fra tidligere sundhedsaftaleperioder videreføres og suppleres løbende af nye samarbejdsaftaler.
Samarbejdsaftalerne findes via dette link: Sundhedsaftalen Region Midtjylland

Sundhedsaftalen fokuserer på følgende indsatser:

Børn og unge i mistrivsel og borgere med svær psykisk sygdom
Borgere med stort behov og stor kompleksitet som følge af kronisk sygdom
Styrket velfærdsteknologi, digitalisering og datadeling.

Sundhedsaftalen bygger på fire visioner om det fælles sundhedsvæsen i Midtjylland:

Sammenhæng og tryghed
På borgerens præmisser
Et nært og tilgængeligt sundhedsvæsen
Et sundhedsvæsen i balance

I Sundhedsaftalen 2024-2027 er der opstillet nogle indsatsområder og fælles målsætninger:

Det første indsatsområde er Psykiatri og trivsel, hvor der er opstillet følgende målsætninger:

Vi vil forbedre den mentale sundhed og mindske mistrivsel hos børn og unge.
Vi vil forbedre sundheden og sikre mere sammenhængende patientforløb for børn, unge og voksne med svær
psykisk sygdom.

Det andet indsatsområde er Sammenhæng for borgere med kronisk sygdom, hvor der er opstillet følgende målsætning:

Vi vil styrke samarbejdet om de borgere med kronisk sygdom, der har størst behov for støtte og/eller størst
kompleksitet i sygdom og nedbringe antallet af akutte indlæggelser i målgruppen.

Det tredje og sidste indsatsområder er Velfærdsteknologi, digitalisering og datadeling, hvor der er opstillet følgende
målsætninger:

Vi vil sikre lettere og mere fleksible adgange til sundhedsvæsenet for borgeren gennem hjemmemonitorering og
digitale konsultationer.

http://www.sundhedsaftalen.rm.dk./


Vi vil sikre sammenhæng i borgerens forløb gennem digital kommunikation og datadeling.

Sundhedsaftalen 2024-2027 er i høring frem til 25. august 2023.

Udkast til høringssvar er vedlagt som bilag.

Sagen afgøres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag

Sundhedsloven § 204, stk. 5, og § 205, stk. 2 og 4, jf. lovbekendtgørelse nr. 191 af 28. februar 2018.

Økonomi

 Økonomi og HR har ingen bemærkninger på nuværende tidspunkt.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At Sundhedsaftalen 2024-2027 og høringsbrev drøftes.

Beslutning

Drøftet.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Albert Vinther Krogh

Bilag

Høringsparter Sundhedsaftalen 2024-2027

Høringsbrev Sundhedsaftalen 2024-2027

Høringsversion Sundhedsaftalen 2024-2027

Høringssvar fra Lemvig Kommune vedrørende Sundhedsaftalen 2024-2027

Fraværende Albert Vinther Krogh



Punkt 2: Årsrapport 2022 - Hjælpemiddelcenter Nordvest

00.17.20K07-1-23

Resume

Årsrapport 2022 for Hjælpemiddelcenter Nordvest.

Sagsfremstilling

Hjælpemiddelcenter Nordvest er et §60-selskab etableret som et tværkommunalt depotsamarbejde mellem Struer
Kommune, Lemvig Kommune og Holstebro Kommune.

Hjælpemiddelcenteret indkøber og opbevarer hjælpemidler og er ansvarlig for levering, afhentning og vedligehold af de
hjælpemidler, der bevilliges og bestilles af myndighedsafdelingerne i de tre kommuner.

Den vedhæftede årsrapport rummer økonomi- og aktivitetstal, beskrivelse af øvrige aktiviteter samt det nuværende
udfordringsbillede og udviklingsmuligheder.

Det er værd at bemærke, at Hjælpemiddelcenter Nordvest kommer ud med et overskud på trods af, at det har været et år
med ekstraordinære høje energipriser. Dette kan også aflæses i årsregnskabet, hvor budgettet til el, vand og varme er
overskredet med ca. 52 %.

Årsregnskabet for 2022 viser et overskud på 98.527 kr. Overskuddet skal ses i lyset af at budgettet for første gang er
blevet PL-fremskrevet og dermed er der blevet tilført flere midler. Derudover har der været indtægter for de tekniske
opgaver for omkring 150.000 kr. mere end budgetteret.

Årsrapporten er godkendt af bestyrelsen for Hjælpemiddelcenter Nordvest den 8. maj 2023.

Sagen afgøres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget.

Økonomi

 Økonomi og HR oplyser at Lemvig Kommune i 2022 betalte i alt 3.368.000 kr. i driftstilskud samt indkøb af
hjælpemidler.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At Årsrapport 2022 for Hjælpemiddelcenter Nordvest tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Albert Vinther Krogh

Bilag

Årsrapport for Hjælpemiddelcenter Nordvest 2022 - 9 maj 2023 1.pdf

Fraværende Albert Vinther Krogh



Punkt 3: Ledelsesinformation på social-, sundheds- og ældreområdet

00.15.20P05-13-22

Resume

Ledelsesinformation for Social-, Sundheds- og Ældreområdet.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet ledelsesinformation for Social-, Sundheds- og Ældreområdet, som skal medvirke til at skabe et
faktabaseret vidensgrundlag.

Social- og Sundhedsudvalget skal én gang om måneden orienteres om udviklingen på Social-, Sundheds- og
Ældreområdet i Lemvig Kommune.

Ledelsesinformationen forelægges udvalget med henblik på orientering, drøftelse, udvikling og eventuelle indsatser på
Social-, Sundheds- og Ældreområdet.

Ledelsesinformationen består af faste måltal, der opdateres månedsvis.

Der er udarbejdet årshjul for, hvornår hvilket område er i fokus med fremlæggelse af data på enkelte områder.

Denne gang er det fokusområder fra handicap- og psykiatriområdet der orienteres om.

Sagen afgøres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At ledelsesinformation på Social-, Sundheds- og Ældreområdet drøftes.

Beslutning

Udskydes.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Albert Vinther Krogh

Bilag

Årshjul for ledelsesinformation på ældre- og sundhedsområdet

Ældre- og sundhedsområdet, politisk niveau 10.05.2023

Fraværende Albert Vinther Krogh



Punkt 4: Ledelsesinformation for vederlagsfri fysioterapi

29.21.08G01-1-23

Resume

Årlig ledelsesinformation vedrørende vederlagsfri fysioterapi på baggrund af data fra Region Midtjylland.

Sagsfremstilling

På baggrund af data fra Region Midtjylland, gældende for klinikker med ydernummer, har Lemvig Kommune udarbejdet
et monitoreringsgrundlag, som hvert år, i 2. kvartal, præsenteres for Social- og Sundhedsudvalget.
Data præsenteres i 2. kvartal årligt, så snart Lemvig Kommune kan tilgå de regionale opgørelser for det foregående år.
Udgifter og ydelsesmønstre vil dermed kunne følges løbende uden specifikke ad hoc analyser.
Data vil indgå i Lemvig Kommunes øvrige ledelsesinformation. Ledelsesinformation er vedlagt som bilag.

De samlede udgifter til vederlagsfri fysioterapi i Lemvig Kommune er faldet med 3,7% fra 6,76 mio. kr. i 2021 til 6,51
mio. kr. i 2022. Lemvig Kommune, har i samme periode, behandlet 46 borgere mere, hvilket skyldes en stigning i borgere
med speciale 62.

Antallet af borgere, der modtager speciale 65, vederlagsfri ridefysioterapi, er på niveau med 2021, men udgiften hertil er
steget med 17%. Niveauet i Region Midtjylland er steget ca. 3%.

I forhold til holdtræning og individuel træning er der sket et fald i de individuelle behandlinger, som dog fortsat ligger
over gennemsnittet i Region Midtjylland og øvrige Vestklynge kommuner (med undtagelse af én kommune).

Lemvig Kommune ligger på niveau med Region Midtjylland i forhold til antallet af holdtræningsydelser. Lemvig
Kommune vurderer, at der fortsat er potentiale for endnu mere holdtræning fremfor individuelle behandlinger (ikke
mindst for målgruppen med progressiv sygdom).

Med virkning pr. 1. april 2022 opsagde Lemvig Kommune en samarbejdsaftale om fysioterapi udenfor
ydernummersystemet. Udgifterne til ordningen er, fra det højeste niveau i 2018, reduceret med kr. 464.000.

Borgere, som er bevilget vederlagsfri fysioterapi, modtager pr. 1. april 2022 dette indenfor ydernummersystemet og vil
indgå i datasættet herfor.

Et ydernummer dækker over en bestemt kapacitet, som fysioterapeuten kan behandle med tilskud fra den offentlige
sygesikring. Selve ydernummeret bruges bl.a. til regionens afregning med den enkelte fysioterapeut. Fysioterapeuter med
ydernummer er selvstændigt tilsluttet overenskomsten. Et ydernummer er fysioterapeuternes indgang til samarbejdet med
det øvrige sundhedsvæsen og adgangen til at behandle patienter efter overenskomsten. I det tilfælde, at fysioterapeuter
arbejder uden ydernummer, indgår ydelserne dermed ikke i den fastsatte ramme for vederlagsfri fysioterapi som reguleres
og monitoreres via regionen. Klinikker med ydernummer som er højtydere kontaktes af regionen. Klinikker uden
ydernumre indgår ikke i det regionale samarbejde om vederlagsfri fysioterapi, og der er derfor ingen regulering af
klinikker uden ydernummer.

Sagen afgøres endelig af

Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag

Sundhedsloven.

Økonomi

 Økonomi og HR har ingen yderligere bemærkninger.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,



At Ledelsesinformation for vederlagsfri fysioterapi tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Albert Vinther Krogh

Bilag

Vederlagsfri fysioterapi 2023

Fraværende Albert Vinther Krogh



Punkt 5: Orientering fra formand

27.00.00A00-14-22

Beslutning

Henvendelse fra pårørende på Labyrinten.
KL's svar vedrørende spørgsmål om kørsel.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Albert Vinther Krogh

Fraværende Albert Vinther Krogh



Punkt 6: Meddelelser

27.00.00A00-14-22

Sagsfremstilling

Link til materiale fra konferencen 'Fælles om det Sociale ansvar' i Skive den 24. marts 2023:  Fælles om |
viborgstift.dk
Referat Ældrerådet den 10. maj 2023.

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At meddelelserne tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Henvendelse fra Krisecentret vedrørende "ung uden vold".

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Albert Vinther Krogh

Bilag

Referat Ældrerådet 10. maj 2023

Fraværende Albert Vinther Krogh

https://viborgstift.dk/faelles-om
https://viborgstift.dk/faelles-om


Punkt 7: Underskrifter

85.02.02A26-2-22

Direktøren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

At referat godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Følgende deltog ikke i sagens behandling: Albert Vinther Krogh

Fraværende Albert Vinther Krogh



Punkt 8: Lukket: Budgetkatalog 2024 - 2027 for Social- og
Sundhedsudvalgets område

00.30.00G01-2-23

Fraværende Albert Vinther Krogh
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