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Punkt 1: Overforsler af budget fra 2021 til 2022 pa Okonomi-og
Erhvervsudvalgets omrade

00.30.10A00-1-22

Resume

Okonomi- og Erhvervsudvalget sgger om drifts- og anlegsoverforsler fra 2021 til 2022 pa samlet 38,4 mio. kr.
Sagsfremstilling

Chefen for Okonomi og HR og teamleder deltager i sagens behandling kl. 14.30.

Sammendrag af overfersler for @konomi- og Erhvervsudvalget:

Overforsel fra 2021 til 2022:

Drift 17,6 mio. kr.
Anleg 20,8 mio. kr.
I alt 38,4 mio. kr.

Der sages om driftsoverforsler fra 2021 til 2022 pa 17,6 mio. kr. mod 20,4 mio. kr. fra 2020 til 2021. Overferslerne
vedrerer primert overforsler vedrerende aftaleenhederne, indkebsaftaler og it-investeringer/SB-sys, erhvervsudvikling
m.v.

Aftaleenhederne under Jkonomi- og Erhvervsudvalgets omrade seger om overforsler fra 2021 til 2022 pa samlet 6,1 mio.
kr. mod 7,2 mio. kr. fra 2020 til 2021.

Overforselsadgang og mulighed for opsparing iht. Dialogaftalerne.

Der er adgang til at overfore overskud til neste ar indenfor en ramme pa 5% af aftaleenhedens korrigerede
nettodriftsbudget. Det er ikke hensigten, at aftaleenheden skal prestere opsparing som et mél i sig selv. Det er meningen,
at budgettet skal bruges i lobet af aret til de formal, der er for aftaleenheden.

Aftaleenheden har et grundlaeggende ansvar for, at budgettet overholdes, men specielle omstaendigheder kan begrunde, at
der overfores underskud. Underskud skal afvikles over maksimalt 2 &r og skal i serlige tilfeelde ledsages af en
handlingsplan.

Direktionen anbefaler, at der pa driften overferes 17,6 mio. kr. til forbrug i 2022, og at der vedr. anleeg overfares 20,8 mio.
kr. til forbrug i 2022.

Sagen afgeres endelig af

Kommunalbestyrelsen via @konomi- og Erhvervsudvalget.
Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Okonomi

De godkendte overforsler vil fraga kassebeholdningen 1 2022.
Andre konsekvenser

Ingen.



Kommunaldirekteren indstiller,
¢ At der samlet overfores en driftsbevilling pd 17,6 mio. kr. fra 2021 til forbrug i 2022, og at der dermed gives en
tillegsbevilling til driftsbudgettet 1 2022 pa 17,6 mio. kr.
¢ At der overfores anlaegsbevillinger pa 20,8 mio. kr. fra 2021 til forbrug i 2022, og at der dermed gives en
tillegsbevilling til anlegsbudgettet i 2022 pa 20,8 mio. kr.

Beslutning

Indstillingerne anbefalet.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagen behandling.

Bilag

Overforsler pd @konomi og erhvervsudvalgets omrade fra 2021 til 2022



Punkt 2: Arsrapport 2021 Social-, Sundheds- og Aldreomradet

00.15.20P05-5-20
Resume

Arsrapport for Social-, Sundheds- og Aldreomradet.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet en arsrapport for Social-, Sundheds- og Aldreomradet for 2021. Arsrapporten er vedlagt som bilag.

Arsrapporten, der omhandler indsatser og fokusomrader for 2021, er opbygget ud fra 4 overskrifter inden for hvert
omréde:

Omradet i tal.

Arets fokusomrader.
Seerligt for omradet.
Hvor er vi pa vej hen?

e o o o

Derudover er der et afsnit med "Omraderne gar pa tvers", som beskriver hvordan omraderne samarbejder og gar pa tvers
med falles indsatser og projekter.

Sagen afgeres endelig af
Social- og Sundhedsudvalget.

Arsrapporten sendes til orientering i Aldrerddet, Handicapradet og Kommunalbestyrelsen via @konomi- og
Erhvervsudvalget.

Vision, politikker og strategier
Politik for Bern, Voksne og ZAldre.

Politik for Fritid, Frivillighed og Sundhed.
Strategi for Aldre og Verdighed.

Strategi for Handicap og Psykiatri.

Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse.
Strategi for Digitalisering og Teknologi.
Strategi for Frivillighed og Civilsamfund.
Okonomi

Okonomi og HR har ingen bemarkninger.

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

e At arsrapport 2021 for Social-, Sundheds- og Aldreomradet godkendes.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 20. april 2022, pkt. 2:



Godkendt.

Videresendes til orientering i Aldrerddet, Handicapradet og Kommunalbestyrelsen via @konomi- og Erhvervsudvalget.

Lars Snejbjerg deltog ikke i sagens behandling.
Beslutning

Taget til efterretning.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagen behandling.

Bilag

Arsrapport 2021, Social-, sundhed og @ldreomradet



Punkt 3: Ny samarbejdsaftale mellem Lemvig Kommune og Frivilligcenter
Lemvig

20.20.00A00-1-22
Resume

12018 var Lemvig Kommune med til at etablere Frivilligcenter Lemvig med en 4-arig samarbejdsaftale. Der skal tages
stilling til en forleengelse af samarbejdsaftalen for en ny 4-arig periode (2022-2026).

Sagsfremstilling

12018 var Lemvig Kommune med til at etablere Frivilligcenter Lemvig med det formal at skabe de bedste rammer og
vilkar for de mange foreninger og frivillige, der yder en kaempe indsats og ger en stor forskel i vores lokalomrade.
Endvidere er formélet at samarbejde om at potentialerne i forenings- og frivilliglivet realiseres og udvikles for at komme
endnu flere borgere i Lemvig Kommune til gode.

Der afholdes administrative kvartalsmeader mellem Lemvig Kommune og Frivilligcenter Lemvig for at sikre en falles
retning og et tet samarbejde.

Lemvig Kommune finansierer sammen med FriSe (Frivilligcentre og Selvhjelp Danmark) 350.000 kr. (hver part) til
Frivilligcenter Lemvig arligt.

For at rammesatte samarbejdet, blev der udarbejdet en samarbejdsaftale for de forste 4 &r. Denne aftale er blevet evalueret
administrativt og det foreslas derfor, at der godkendes en ny samarbejdsaftale med nogle fa praeciseringer (se bilag,

@ndringer markeret med gult).

Samarbejdsaftalen mellem Lemvig Kommune og Frivilligcenter Lemvig skal fornys fra 1. juli 2022 for en 4-arig periode
(01.07.2022 - 30.06.2026).

Sagen afgeres endelig af

@konomi- og Erhvervsudvalget via Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag

Ingen.

Vision, politikker og strategier

Strategi for Frivillighed og Civilsamfund.

Okonomi

Lemvig Kommune stotter Frivilligcenter Lemvig med 350.000 kroner rligt i medfinansiering (det udleser

grundfinansieringen fra staten/FriSe pa 350.000 kroner arligt) samt ved at betale forbrugsudgifterne i forbindelse med
lokalerne.

@konomi og HR bemarker, at der er afsat et arligt budget pa 350.000 kr. til Frivilligcenteret i perioden.

Kommunaldirekteren indstiller,

¢ At samarbejdsaftalen godkendes.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 6. april 2022, pkt. 5:

Anbefales med tilfgjelse af:
Social- og Sundhedsudvalget inviterer en gang arligt bestyrelsesformand og den daglige leder til dialogmede.
Ellen Mejdahl deltog ikke i sagens behandling.



Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagen behandling.

Bilag

Samarbejdsaftale LK-Frivilligcenter Lemvig 2022-26



Punkt 4: Andring i vedtaegter og forretningsorden for Handicapradet

85.02.02P35-6-22

Resume
Handicapridets vedtegter og forretningsorden, udger rddets skriftlige aftale med Kommunalbestyrelsen om ridets
opgaver og kompetencer.

Vedtagter og forretningsorden danner grundlag for Handicapradets virksomhed og samarbejde mellem Handicapréadet og
Lemvig Kommune.

Sagsfremstilling

Handicaprédet har pé sit mede den 10. marts 2022, dreftet deres vedtagter og forretningsorden og ensker a&ndring
saledes, at der i vedtaegter og forretningsorden fremgar, at der udpeges to reprasentanter for Social- og Sundhedsudvalget
i stedet for en reprasentant for Familie- og Kulturudvalget. Denne andring er en konsekvensrettelse af
Kommunalbestyrelsens beslutning den 15. december 2021.

Herudover tydeliggeres det i vedtagter og forretningsorden, at den udpegede repreesentant fra administrationen varetager

sekretariatsbetjening og deltager uden stemmeret.
ZAndringerne er indskrevet i vedtaegter og forretningsorden som hermed fremsendes til behandling.

Vedtegter og Forretningsorden er vedhaftet som bilag (endringer er markeret med gult).
Sagen afgeres endelig af

Kommunalbestyrelsen via Social- og Sundhedsudvalget og @konomi- og Erhvervsudvalget.
Lovgrundlag

Den sociale retssikkerhedslov §37 a, jf. lovbekendtgerelse nr. 1647 af 4. august 2021, samt § 1 og 2 bekendtgarelse nr.
1200 af7. juni 2021 om rad pé det sociale omrade.

Okonomi

konomi og HR har ingen bemarkninger.

Direkteren for Social/Sundhed og Arbejdsmarked indstiller,

¢ At ®ndring af vedtegter og forretningsorden godkendes.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 6. april 2022, pkt. 7:

Anbefales.
Ellen Mejdahl deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning

Indstillingen anbefales.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagen behandling.

Bilag



Vedtaegter for Handicapradet i Lemvig Kommune 2022-2025

Forretningsorden for Handicapridet i Lemvig Kommune 2022-2025



Punkt 5: Status pa strategierne - visionsproces 2023 - 2026
00.01.00P22-2-21
Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen udarbejdede i 2018 en vision for Lemvig Kommune samt 3 tvaergaende politikker og 16 strategier,
som tilsammen udger de politiske dokumenter i Lemvig Kommunes styringskade.

Sammen med den nye kommunalbestyrelse startes visionsprocessen for 2023 - 2026.

Processen blev startet den 30. marts 2022 med afholdelse af Kommunalbestyrelsens visionsdag, hvor formalet var at fa en
feelles forstielse af visionen og komme med input til de nye strategier.

Inden arbejdet med de nye strategier pabegyndes, sendes der en status pa indsatserne i de enkelte strategier til orientering i
udvalgene.

Sagen afgeres endelig af
Okonomi- og Erhvervsudvalget.
Okonomi

Ingen bemeerkninger.
Kommunaldirekteren indstiller,

e At status pa indsatserne i strategierne tages til efterretning.
¢ Atemner til de nye strategier droftes.

Beslutning

Droftet og taget til efterretning.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagen behandling.

Bilag

Status pé indsatserne i strategierne marts 2022 - revideret 04-04-22 ift infrastruktur og mobilitet



Punkt 6: Uddannelsesdebattens fremtid og afklaring af eventuel ny
bevillingsperiode

54.00.00G01-1-19
Resume

Den treérige bevillingsperiode for Uddannelsesdebatten udlgber med udgangen af 2021. Der skal derfor treeffes beslutning
om, hvorvidt Lemvig Kommune ensker at fortsette som partner i Uddannelsesdebatten — og i forlaengelse heraf, hvilket
scenarie for udvikling og finansiering af Uddannelsesdebatten, Lemvig Kommune kan tilslutte sig.

Sagsfremstilling

Uddannelsesdebatten er siden 2013 i stigende grad lykkedes med at udpege aktuelle uddannelsespolitiske dagsordner,
tiltraekke centrale stemmer og facilitere et event, der appellerer bredt, skaber lokal og national medieopmarksomhed og
skubber til det politiske system.

Med afset i den historisk ramme i Skolebyen Nerre Nissum har Uddannelsesdebatten placeret VIA pa landkortet og
brandet organisationen som vart og eneste professionshgjskole med *eget folkemade’. Med sit fokus pé folkeoplysning,
feellesskab og demokratisk deltagelse bidrager Uddannelsesdebatten samtidig til VIAs vision om at tage
(samfunds-)ansvar, ligesom til ambitionen om at flytte graenserne for, hvordan VIA som professionshgjskole udvikler,
deler og anvender viden og afprever nye mader at leere sammen pa. se flere fakta og tal i bilag 1.

Samlet set har Uddannelsesdebatten siden 2014:

¢ skabt en platform for VIAs interessevaretagelse og bidraget til udvikling af organisationens faglige og politiske
netvark og partnerskaber

¢ lykkedes med at udpege centrale og dagsordensattende uddannelsespolitiske temaer og skabe debat pa tvers af
sektorer og med stigende involvering af VIAs egne studerende.

¢ skabt lokal og national opmarksomhed om det saerlige uddannelsesmilje i Norre Nissum

Uddannelsesdebatten star ved en skillevej - og der er behov for at afklare ny vision, ambition og mal for
Uddannelsesdebatten pa den anden side af den nuverende bevillingsperiode, herunder allokering af ressourcer. Trods
lebende udvikling af Uddannelsesdebattens forretningsmodel afthanger videreudvikling og videreforelse af
Uddannelsesdebatten fortsat af en grundbevilling.

Uddannelsesdebattens styregruppe ser i den forbindelse tre mulige scenarier (jf. bilag 2):

e Scenarie 1: Afvikling - Uddannelsesdebatten lukker og slukker

e Scenarie 2: Status Quo — Uddannelsesdebatten fortsatter med samme forretningsmodel og mindre udvidelse af
bevillingsramme

e Scenarie 3: Re-framing — Uddannelsesdebattens format og organisering udvikles og bevillingskredsen udvides

Der er atholdt mede i VIA's direktion den 18. maj 2021, hvor de 3 scenarier blev droftet og direktionens holdning er at
udelukke scenarie 1 (lukke), men i stedet arbejde videre med scenarie 2 og 3 og ensker at invitere til et mede igennem
Skolebyen Nerre Nissum efter sommerferien samt efter at partnerne inkl. Lemvig Kommune har haft mulighed for at
drofte sagen.

Region Midtjylland (partner) har dreftet sagen i deres chefgruppe den 7. juni og er positive overfor scenarie 2 og 3 eller
en kombination af de 2 scenarier, evt. hvor man fastholder et tilskud pa 400.000 kr. (scenarie 2) og inviterer flere partnere
med for at gge det overordnede budget (scenarie 3). Region Midtjylland vil tage initiativ til et mede mellem
Udviklingschef Kim Kofod Hansen og Lemvig Kommune (Kommunaldirekteren) for at drefte ambitioner og naste skridt
i forhold til uddannelsesdebatten.

Pa baggrund af ovenstédende kan Lemvig Kommune drefte de forskellige scenarier, primeert scenarie 2 og 3 eller, som
Region Midtjylland, en kombination af disse. Derved kan det fremtidige tilskud ligge et sted mellem 350.000-800.000 kr.
arligt.

Sagen afgeres endelig af

Kommunalbestyrelsen via @konomi- og Erhvervsudvalget.



Vision, politikker og strategier

Strategi for bern og unge, strategi for erhverv, strategi for bosatning

Okonomi

Ar Tilskud ydet til Uddannelsesdebatten

2014: Region Midtjylland, VIA og Lemvig Kommune: 3 x 250 000 kr.
Foreningen Skolebyen: 62 000 kr.

2015: Region Midtjylland, VIA og Lemvig Kommune: 3 x 250 000 kr.

Foreningen Skolebyen: 62 000 kr.
2015-2018:  Arligt:
Region Midtjylland, VIA og Lemvig Kommune: 3 x 300 000 kr.
Foreningen Skolebyen: 62 000 kr.
2018-2021:  Arligt:
Region Midtjylland, VIA og Lemvig Kommune: 3 x 350 000 kr.

Foreningen Skolebyen: 62 000 kr.

@Jkonomi og HR bemarker, at der i puljen til erhvervsfremme i 2022 er et budget pa 2,125 mio. kr. hvoraf der pt. vurderes
at veere disponeret 207.000 kr. via de tidligere beslutninger om éarlige tilskud m.v.

Kommunaldirekteren indstiller,

¢ At de forskellige scenarier dreftes.

Okonomi- og Erhvervsudvalget den 14. juni 2021, pkt 4:

Droftes videre i forhold til scenarie 2 og 3.

Supplerende sagsfremstilling
Supplerende sagsfremstilling til @konomi- og Erhvervsudvalget den 2. maj 2022:

Familie-og Kulturudvalget bevilgede pa mede den 1. marts 2022 et tilskud pa 25.000 kr. til en mélgruppeanalyse for
Uddannelsesdebatten. Belgbet finansieres af Familie- og Kulturudvalgets radighedsbelob.

Malgruppeanalysens resultater skal anvendendes som input til en strategiproces, hvor man ensker af afdekke
Uddannelsesdebattens udviklingsmuligheder.

Region Midtjylland og VIA University College har bidraget til henholdsvis 75.000 kr. og 50.000 kr. til
malgruppeanalysen.

Supplerende gkonomisk bemarkning:
Okonomi og HR bemarker, at der i Erhvervsfremmepuljen er 852.000 kr. til disponering i 2022.

TidligerePolitiskBehandling



Behandlet 19.01.2016 i @konomi- og Erhvervsudvalget hvor der blev givet tilskud for drene 2016, 2017 og 2018 (300.000
kr.)

Beslutning

Der bevilges 350.000 kr. til uddannelsesdebatten finansieret af erhvervsfremmepuljen i 2022.

Indarbejdes i budgettet fra 2023.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagen behandling.
Bilag

Bilag-1-Uddannelsesdebatten-i-tekst-og-tal-endelig.docx

Bilag-2-scenarier-for-Uddannelsesdebatten-version2.docx



Punkt 7: Brunsgirdkollegiet sender budget 2022-2023 til godkendelse

03.08.00S55-1-22
Resume

Brunsgérdkollegiet sender budget for 1.8.2022 til 31.7.2023 til godkendelse.

Sagsfremstilling
Brunsgardkollegiet bestar af 20 verelser og 8 flerrumslejligheder, beliggende i Norre Nissum.

Brunsgardkollegiet har ansggt om underskudsgaranti pa 92.000 kr. og tilsvarende er indregnet i det medsendte
driftsbudget for 2022/2023.

Der er beregnet en huslejeforhgjelse pa 25 kr. for vaerelser og 35 kr. for lejligheder.

Budgettet er udarbejdet med et lejetab pa 71.600 kr. pa baggrund af de sidste 3 ars regnskabstal. Regnskab for 2020/2021
viste et lejetab pa 1.265 kr. og et skennet lejetab for 2021/2022 er 18.000 kr.

Driftsresultat er 0 kr.
Der er i arsregnskab 2020/2021 et opsamlet underskud pa 851.187 kr. I budget 2022/2023 er der ikke afsat beleb til

afvikling af underskudssaldo.

Det er noteret i spergeskemaet om ungdomsinstitutionens budgetforhold punkt 5, at der ikke skennes at vaere budgetteret
med tilstreekkelige midler til afvikling af opsamlet underskud i overensstemmelse med gaeldende regler.

Sagen afgeres endelig af

konomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Efter §2, stk. 1 i ungdomsboligdriftsbekendtgerelsen skal lejen fastsattes sdledes, at den sammen med institutionens
ovrige indtaegter, herunder eventuel driftssikring og huslejetilskud, giver mulighed for at atholde de udgifter, der er
forbundet med driften, herunder passende henlaeggelser til planlagt og periodisk vedligeholdelse, henleggelser til
fornyelser og afvikling af opsamlet driftsunderskud. Efter stk. 2 skal lejen fordeles pa boligerne under hensyn til disses
indbyrdes verdi. Efter stk. 4 skal eventuelle opsamlede driftsunderskud afvikles over hgjst 5 ar. Kommunalbestyrelsen
kan i serlige tilfeelde tillade, at afviklingen skal ske over en leengere periode, safremt dette skennes at vaere pakraevet for

ungdomsboligernes videreforelse. Afviklingsperioden ber dog normalt ikke streekkes over lengere end 10 ar. Eventuelt
underbudgettering skal budgetteres afviklet over hgjst 5-10 ar.

Vision, politikker og strategier
Strategi for landdistrikter og byer.
Okonomi

Pr. 31.12.2021 er der gzeld og garantisum pé indeksreguleret 1an:

Oprindelig Restgaeld Garantisum

Nykredit 7.879.890,00 kr. 1.934.862,45 kr. 2.431.574,72 kr.

Okonomi og HR udtaler, at gkonomien er beskrevet i ovenstdende og giver ikke anledning til yderligere kommentarer.



Kommunaldirekteren indstiller,
e At budget 2022/2023 for Brunsgardkollegiet godkendes.
Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagen behandling.

Bilag
Budget - Brunsgérdkollegiet

Spergeskema, budget - Brunsgardkollegiet



Punkt 8: Ad. L. Hansens Kollegium sender budget for 2022-2023 til
godkendelse

03.08.00S55-2-22
Resume

Ad. L . Hansens Kollegium sender budget for 1.8.2022 til den 31.7.2023 til godkendelse.

Sagsfremstilling
Ad. L Hansens Kollegium udlejer 60 vaerelser og 34 flere rumslejligheder til unge under uddannelse, i alt 94 enheder.

I budgettet er indberegnet en huslejeforhgjelse pa 20 kr. pr. verelse og 30 kr. pr. lejlighed for at imedekommende udgifter
til forsikring, renovation samt stigninger generelt.

Der er budgetteret med et lejetab pa 377.505 kr. mod 415.000 kr. i budget 2021/2022. Dette er fastsat ud fra de sidste 3 ars
gennemsnit. | det skennede arsregnskab for 2021/2022 forventes lejetab at labe op 1 230.000 kr.

Lemvig Kommune har bevilliget udsattelse af afdrag pa arligt 100.000 kr. til og med 2026.
Driftsresultat i budget 2022/2023 udger 0 kr. Der er ikke indregnet overforsel til evt. fremtidigt underskud.

I rsregnskabet 2021/2022 forventes driftresultatet at udgere 0 kr., dog er der indregnet overfersel pa 40.000 kr. til
fremtidigt underskud.

Der er noteret i spergeskemaet om ungdomsinstitutionens budgetforhold punkt 5, at der ikke skennes at veere budgetteret
med tilstreekkelige midler til afvikling af opsamlet underskud i overensstemmelse med geeldende regler.

Sagen afgeres endelig af

Okonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Efter §2, stk. 1 i ungdomsboligdriftsbekendtgerelsen skal lejen fastsattes sdledes, at den sammen med institutionens
ovrige indtegter, herunder eventuel driftssikring og huslejetilskud, giver mulighed for at atholde de udgifter, der er
forbundet med driften, herunder passende henlaeggelser til planlagt og periodisk vedligeholdelse, henleeggelser til
fornyelser og afvikling af opsamlet driftsunderskud. Efter stk. 2 skal lejen fordeles pé boligerne under hensyn til disses
indbyrdes verdi. Efter stk. 4 skal eventuelle opsamlede driftsunderskud afvikles over hgjst 5 ar. Kommunalbestyrelsen
kan 1 serlige tilfeelde tillade, at afviklingen skal ske over en laengere periode, safremt dette skennes at vaere pakravet for
ungdomsboligernes videreforelse. Afviklingsperioden bar dog normalt ikke streekkes over lengere end 10 &r. Eventuelt
underbudgettering skal budgetteres afviklet over hejst 5-10 ar.

Vision, politikker og strategier
Strategi for landdistrikter og byer.
Okonomi

12017 blev der indfriet statslan samt eftergivet gaeld fra Statens Administration. Dette skete for kollegiets egne midler
samt 1an hos Lemvig Kommune péa 1.000.000 kr.

Oprindelig Restgald Garantisum

Nykredit 574.000,00 399.916,50 179.162,60
kr. kr. kr.



Lemvig Kommune 1.000.000 kr. ~ 700.000 k.

(pause for afdrag 1 2020-2021 samt
2022-2026)

Okonomi og HR udtaler, at gkonomien er beskrevet i ovenstdende og giver ikke anledning til yderligere kommentarer.

Kommunaldirekteren indstiller,

¢ At budget 2022-2023 godkendes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagen behandling.

Bilag
Budget - Ad. L. Hansens Kollegium

Spergeskema, budget - Ad. L. Hansens Kollegium



Punkt 9: Ansegning om ekonomisk stette til Limfjordscup 2022

18.20.04040-1-22
Sagsfremstilling

Lemvig Gymnastikforening af 1878 seger om stette til Limfjordscup 2022, som i ir atholdes i uge 25 fra fredag den 24.
juni til sendag den 26. juni 2022.

Limfjordscup er et internationalt fodboldstavne for piger og drenge der i 2022 afvikles for 28. gang.

Der sages om 50.000 kr. ekskl. moms.

Lemvig Kommune opnar via stette at fa kommunens logo i Cup-programmet og pa Limfjordscups hjemmeside.
Sagen afgeres endelig af

Okonomi- og Erhvervsudvalget.

Lovgrundlag

Ingen.

Okonomi

konomi- og Erhvervsudvalget bevilgede i 2017, 2018 og 2019 30.000 kr. Der er ikke atholdt Limfjordscup i 2020 og
2021.

Jkonomi og HR bemarker, at der i Erhvervsfremmepuljen er 852.000 kr. til disponering i 2022.

Kommunaldirekteren indstiller,

¢ Atudvalget beslutter, om der skal gives et tilskud.

Beslutning

Der bevilges et tilskud pa 30.000 kr. finansieret af Erhvervsfremmepuljen.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagen behandling.

Bilag

Ansegning fra LGF



Punkt 10: Lemvig-Thyboren Hindbold - Markedsferingsaftale for 2023

00.01.00040-1-22
Resume

Markedsferingsaftale for Lemvig-Thyboren Handbold 2023.

Sagsfremstilling

Lemvig-Thyboren Héndbold seger om fortsat ekonomisk stette til 2023 sasonen.

Der sgges om en ny markedsferingsaftale geeldende for kalenderaret 2023 p& minimum 700.000 kr.

Specifikationer af ydelser i markedsferingsaftalen aftales senere.

Sagen afgeres endelig af
konomi- og Erhvervsudvalget.
Lovgrundlag

Ingen.

Okonomi

Der blev 12016 og 2017 givet et tilskud pa 400.000 kr.

Der blev i 2018, 2019, 2020, 2021 og 2022 givet et tilskud pa 500.000 kr. @konomi- og Erhvervsudvalget besluttede
endvidere, at hvis klubben rykker ned i 2022 vil tilskuddet for 2023 blive reduceret med 100.000 kr.

@konomi og HR bemarker, at der forventes at vare et budget pa 2,17 mio. kr. i 2023 i Erhvervsudviklingspuljen.
Kommunaldirekteren indstiller,
¢ At udvalget beslutter, om der skal indgés en markedsferingsaftale.

Beslutning

Der bevilges et tilskud pa 500.000 kr. finansieret af Erhvervsfremmepuljen. Hvis klubben rykker ud af handboldligaen i
2023 vil tilskuddet for 2024 blive reduceret med 100.000 kr.

Bent B. Graversen deltog ikke i sagen behandling.

Bilag

Ansegning



Punkt 11: Lukket: Keb og salg

82.02.00G10-1-22



Punkt 12: Lukket: Keob og Salg

13.06.02G10-6-21



Punkt 13: Underskriftsside

85.02.02P35-85-21
Beslutning

Underskriftsside
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